ATOSS Software AG
Minchen

Konzernlagebericht und Konzernabschluss
zum 31. Dezember 2002

— Offenlegung —

KA 31.12.02 / ATOSS AG



Anlage 1.1 /1

ATOSS Software AG, Miinchen
Lagebericht fiir den Konzernabschluss 2002

I. Allgemein

1. Rahmenbedingungen, gesamtwirtschaftliche Situation

Entgegen den Erwartungen fUhrender Wirtschaftsforschungsinstitute besserte sich die
konjunkturelle Situation im Berichtsjahr nicht. Deutschland litt weiter unter einer gerin-
gen Investitionsneigung sowie mangelndem Vertrauen von Verbrauchern und Unterneh-
men. So stieg die Zahl der Unternehmensinsolvenzen um 16% und die der Arbeitslosen
um rund 200.000 auf tber 4 Millionen, wahrend die Produktion in der Industrie erstmals
seit der Wiedervereinigung unter dem Vorjahresniveau lag. Die Bruttoanlageinvestitionen
brachen sogar so stark ein, wie seit der Olkrise 1973/74 nicht mehr. Auch der private
Konsum war - erstmals seit 10 Jahren - ricklaufig. Lediglich der Export erreichte trotz
des stetig steigenden Euros ein Wachstum und damit einen neuen Rekordwert.

Nachdem zu Jahresbeginn 2002 noch von einem wirtschaftlichen Aufschwung ausgegan-
gen wurde, lag das Wachstum des Bruttoinlandsproduktes flr 2002 tatsachlich nur bei
rund 0,2%, wahrend das BIP in Europa insgesamt um 0,8% anstieg. Damit zahlte
Deutschland erneut zu den Schlusslichtern im Bereich der OECD.

2. Branchensituation

Die Technologiebranche litt unter einem weiteren Preisverfall, ricklaufigen Investitionen,
geringer Finanzierungsbereitschaft der Banken sowie in Folge der Aktienbaisse unter feh-
lenden Méglichkeiten der Eigenkapitalbeschaffung. Die IT-Branche erlebte ein drittes sehr
schwieriges Jahr und musste erstmals in ihrer jungen Geschichte einen deutlichen Perso-
nalabbau realisieren.

Wichtige Branchenverbande wie der Bitkom (Bundesverband Informationswirtschaft, Te-
lekommunikation und neue Medien) oder Markforscher wie Dataquest oder IDC hatten ih-
re Prognosen zur Marktenwicklung mehrfach nach unten berichtigt. Erste Anzeichen flr
eine leichte Besserung der Situation ergaben sich im Spatherbst nachdem so z.B. Gartner
Dataquest und IDC erstmals nach flinf negativen Quartalen in Folge flr das dritte Quartal
2002 ein leichtes Wachstum im IT-Markt feststellten. Auch der Halbleitermarkt in
Deutschland hatte sich in den letzten Monaten des Jahres etwas positiver darstellen kén-
nen, auf Jahressicht lagen die Umsétze aber immer noch mehr als 10% unter dem Vor-
jahr.

Im Hardwaremarkt ergaben sich ebenfalls erste Signale flr eine Belebung. Wéhrend die
Investitionen staatlicher Stellen im zweiten Halbjahr weiter riicklaufig waren, zogen die
Ausgaben von kleineren Unternehmen und Privaten leicht an. Nach Auffassung des US-
Marktforschungsunternehmens IDC blieb es dennoch bei einem nur duBerst geringen
Branchenwachstum von 1 bis 2% weltweit, insbesondere da groBe Unternehmen nach
wie vor nicht investierten.
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Nachdem der Hardwaremarkt bereits im Jahre 2001 eine ricklaufige Geschaftsentwick-
lung verzeichnete, mussten sich im Jahre 2002 nun auch Softwarehauser und IT-
Dienstleister einer sinkenden Nachfrage stellen. So verliefen die Umsatze im Bereich
Software laut Bitkom im Jahr 2002 mit -0,8% und die Umsatze im Bereich IT-
Dienstleistungen mit -0,3% leicht ricklaufig. Der gesamte IT Markt verzeichnete nach
Schatzungen von Bitkom im Jahr 2002 einen Riickgang von -1,3%, nach Schatzungen
von IDC sogar von -2,3%. Zwar gibt es flir das Jahr 2003 im Bereich Software eine ver-
halten zuversichtliche Grundstimmung, jedoch wird derzeit immer noch mit einem nur
leichten Umsatzriickgang von 0,3% gerechnet. Eine echte Erholung wird laut Bitkom
nicht vor 2004 erwartet.

3. Direktes Marktumfeld der ATOSS Software AG

Unverandert besteht flir Unternehmen und staatliche Organisationen die Notwendigkeit,
ihre Ressourcen effizienter einzusetzen. Die Hauptursachen fiir die geringe Produktivitat
vieler Unternehmen und staatlicher Organisationen liegen in der mangelnden Planung
und Steuerung von Personalressourcen.

Hier setzt das umfassende Angebot der ATOSS Software AG an. Wir ermdglichen den Un-
ternehmen durch unsere innovativen Softwaretools und Dienstleistungen einen gezielten
Personaleinsatz und verschaffen unseren Kunden somit Wettbewerbsvorteile. Nach wie
vor ist ATOSS der einzige Anbieter, der aufbauend auf den klassischen Anwendungsbe-
reichen zur Planung und Steuerung von Personalressourcen, erweitert um Softwarel6-
sungen und Beratungskompetenz im Bereich Geschaftsprozessoptimierung rund um den
intelligenten Personaleinsatz in einem integralen Lésungsansatz zur Verfligung stellt. Wir
ermdglichen damit eine einzigartige Gesamtsicht auf den Personaleinsatz. So verzeichne-
ten wir auch im abgelaufenen Geschaftsjahr ein ungebrochen starkes Interesse an unse-
ren Softwarelésungen und Dienstleistungen, wenngleich sich dies aufgrund konjunkturell
bedingt knapper Budgets und Personalressourcen insbesondere im Bereich Software nicht
in einem erhéhten Umsatzvolumen niedergeschlagen hat.

4, Unternehmensentwicklung

Trotz des negativen wirtschaftlichen Umfeldes gelang ATOSS im Geschaftsjahr 2002 eine
Umsatzsteigerung von 9% auf Mio. EUR 23,2. Innerhalb der einzelnen Umsatzarten wur-
de bei Softwarelizenzen ein ricklaufiger Umsatz verzeichnet, wahrend die Softwarewar-
tung, Dienstleistungen, sowie die sonstigen Erldse ein deutliches Wachstum erzielten.

Bei den Umsatzen mit Hardware, die analog zur Entwicklung bei den Softwarelizenzen
unter dem negativen Branchenumfeld litten, gelang im zweiten Halbjahr eine deutliche
Absatzbelebung, so dass dieser Bereich im Jahr 2002 insgesamt einen Umsatz nur leicht
unter dem des Vorjahres verzeichnete.

Damit hat sich die Strategie einer konsequenten Positionierung von ATOSS als Lésungs-
anbieter rund um den intelligenten Personaleinsatz, d.h. von Consultingleistungen lber
die Lieferung von Softwareprodukten bis zu deren passgenauer Implementierung und
standigen Veredelung entlang der Geschdaftsprozesse der Kunden, als richtig und erfolg-
reich erwiesen.
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Sehr erfreulich entwickelte sich im Berichtsjahr auch der Unternehmensbereich Medical,
als eigenstandige Business-Unit auf Grund der komplexen branchenspezifischen Anforde-
rungen und des hohen Kostendrucks im Gesundheitswesen im Jahr 2001 gegrindet. Me-
dical konnte die Anzahl neuer Kunden gegentber dem Vorjahr verdoppeln und erreichte
einen Umsatzanteil am Konzernumsatz von rund 10%. Insgesamt betreute der Unter-
nehmensbereich Ende 2002 rund 80 Kliniken und Krankenhauser mit mehr als 88.000
Mitarbeitern.

In Folge der positiven Umsatzentwicklung und der friihzeitig bereits im zweiten Halbjahr
2000 begonnenen KostensenkungsmaBnahmen hat sich das Ergebnis der ATOSS Soft-
ware AG wahrend des Geschaftsjahres 2002 verbessert.

4.1. Umsatzentwicklung bei Softwarelizenzen und Wartung

Der Tatigkeitsbereich Softwarelizenz und —wartung entwickelte sich bei einem Umsatz
von 12,3 Millionen (Vorjahr: 11,9) mit 3 Prozent insgesamt leicht positiv. Hierbei ver-
zeichnete der Absatz von Softwarelizenzen im ersten Halbjahr 2002 in einem extrem ne-
gativen Branchenumfeld einen Umsatzriickgang von 27%. Im zweiten Halbjahr erreichte
ATOSS hier trotz des weiter sehr schwierigen Umfeldes jedoch eine Absatzbelebung.

So konnte im dritten Quartal der Umsatz gegeniiber dem zweiten Quartal um 26% ge-
steigert werden. Auch im Schlussquartal nahm der Softwarelizenzumsatz nochmals um
27% auf Mio. EUR 1,7 gegenltber dem dritten Quartal 2002 zu. Zumindest bei einzelnen
Kundengruppen (z.B. im Bereich Medical) zeigte sich somit auch im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr die Erfahrung aus der Vergangenheit: Unternehmen investieren zum Jahres-
ende in erforderliche IT-Infrastruktur, wenn durch den nahenden Jahresultimo die Bud-
getsituation sicher beurteilt werden kann.

Insgesamt wurde im Jahr 2002 ein Softwarelizenzumsatz von Mio. EUR 5,5 (Vorjahr:
Mio. EUR 6,3) erzielt, was einem Riickgang von 13% entsprach. Der Anteil der Software-
lizenzerlése am Gesamtumsatz belief sich in Folge dieser Entwicklung und der deutlichen
Zuwachse in anderen Geschaftsfeldern auf rund 24% (Vorjahr: 30%).

Als Folgegeschaft aus dem Verkauf von Softwarelésungen - insbesondere in den umsatz-
starken Vorjahren - nahmen die Umsatze im Bereich Wartung - zeitversetzt zu den
Softwareumsétzen - um 21% auf Mio. EUR 6,8 zu und konnten damit den Riickgang bei
den Softwarelizenzumsatzen Gberkompensieren. Der Umsatzanteil der Wartungserlése
stieg gegeniber dem Vorjahr von 26% auf 29%. Aufgrund der langfristig ausgelegten
Wartungsvertrage ergibt sich flir die ATOSS Software AG eine solide Umsatzbasis.

4.2. Umsatzentwicklung bei Dienstleistungen

Der Geschaftsbereich Dienstleistungen, welcher Consulting und IT-Services beinhaltet,
konnte erfolgreich unter Beweis stellen, dass deutliches Wachstum unabhangig vom
Softwareabsatz mdglich ist. So erhdéhten sich die Umsatze bei Dienstleistungen gegen-
Uber dem Vorjahr um 30% auf Mio. EUR 7,2. Der Umsatzanteil dieses Geschaftsbereiches
am Gesamtumsatz stieg auf fast 31% (Vorjahr: 26%). Hierbei erzielte der Bereich
Dienstleistungen nach einer konstant positiven Entwicklung wahrend des Geschéaftsjahres
2002 den héchsten Quartalsumsatz seit seinem Bestehen mit Mio. EUR 2,1 im vierten
Quartal.
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4.3. Umsatzentwicklung bei Hardware

Trotz einer unverandert starken Zuriickhaltung der Unternehmen bei ihren Investitionen
hat sich der Hardwareumsatz im dritten und vierten Quartal belebt. Hierbei wurde im
letzten Quartal des Berichtsjahres mit Mio. EUR 0,8 der hdchste Quartalsumsatz seit
mehr als 2 Jahren erzielt. Insgesamt entwickelte sich der Geschaftsbereich erwartungs-
gemaB ricklaufig, wobei der Riickgang bei Umsatzen von Mio. EUR 2,6 nur 7% gegen-
Uber dem Vorjahreswert belief. Der Umsatzanteil von Hardware am Gesamtumsatz be-
trug rund 11% (Vorjahr: 13%).

4.4, Sonstige Umsitze

Die Sonstigen Umsatze nahmen im Berichtsjahr um 14% auf Mio. EUR 1,2 zu. Sie enthal-
ten kundenspezifische Programmierleistungen und Umsatze mit Hardware.

4.5. Ertragsentwicklung

Positive Effekte aus den fortgesetzten KostensenkungsmaBnahmen, die sich auf die Mar-
keting- und Verwaltungskosten konzentrierten, sowie die erfreuliche Umsatzentwicklung
fihrten im Berichtsjahr zur erwarteten deutlichen Ergebnissteigerung. Im vierten Quartal
2001 ist ATOSS in die Profitabilitat zuriickgekehrt und hat seitdem wahrend des gesam-
ten Geschaftsjahres 2002 ausschlieBlich positive Ertragskennziffern ausgewiesen. In finf
hintereinander folgenden Quartalen unter strenger Kostenkontrolle wurde erfolgreich an
einer Verbesserung der Profitabilitat gearbeitet, um damit u.a. auch die Grundlagen fir
ein starkes Ertragswachstum auch ohne konjunkturelle Impulse zu schaffen. Bei einer
Verbesserung der gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen gehen wir daher auch von
einem Uberdurchschnittlichen Ertragswachstum aus.

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) verbesserte sich im Berichtsjahr deutlich um
Mio. EUR 2,7 auf Mio. EUR 1,3 (Vorjahr: Mio. EUR -1,4), das Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit (EBT) nahm um Mio. EUR 2,4 auf Mio. EUR 2,2 zu (Vj. Mio. EUR -0,2).
Die EBIT-Marge konnte stetig erhéht werden, sie erreichte im vierten Quartal 9% und be-
trug im Jahresdurchschnitt 6%. Die Umsatzrendite des Vorsteuerergebnisses (EBT) belief
sich fir 2002 auf 9%.

Das Jahresergebnis (Net Income) erreichte 2002 Mio. EUR 1,3 und Ubertraf das Vorjahr
(EUR -0,2) somit erheblich.

Das Ergebnis je Aktie konnte im Jahresverlauf stetig gesteigert werden und betrug insge-
samt 0,32 EUR (Vj. EUR -0,05), um umlaufende Wandelschuldverschreibungen verwas-
sert belief es sich auf 0,31 EUR (Vj. EUR -0,05).

4.6. Auslandsgeschaft

Die ATOSS Software AG hat im abgelaufenen Geschéftsjahr die Auslandsaktivitaten auf
die deutschsprachigen Kernmarkte Osterreich und die Schweiz fokussiert. Der Auslands-
anteil am Konzernumsatz erhdhte sich gegentiber dem Vorjahr von 11% auf 15%.

5. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzsumme betrug zum 31.12.2002 Mio. EUR 41,5 nach Mio. EUR 40,6 zum
31.12.2001.

Wahrend das Unternehmen in die Entwicklung seiner Produkte investierte, gingen die In-
vestitionen in Anlagen weiter zurick. Das Anlagevermdégen sank somit weiter und lag
zum 31.12.2002 bei Mio. EUR 1,9 gegentiber Mio. EUR 2,8 zum Vorjahresende.
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Der Anstieg des Umlaufvermégens auf Mio. EUR 39,6 (Vj. Mio. EUR 37,9) ist im Wesentli-
chen auf die erhdhten Bestdnde an Bankguthaben und Wertpapieren zurickzufihren.
Diese haben sich von Mio. EUR 31,7 im Vorjahr auf Mio. EUR 33,7 zum 31.12.2002 er-
hoéht. Der Anteil dieser Mittel am Gesamtvermdgen betrug 81% nach 78% im Vorjahr.
Damit hat sich das solide Fundament fir weiteres langfristiges Wachstum noch vergro-
Bert.

Die Forderungen lagen aufgrund des Jahresendgeschdfts bei Mio. EUR 4,5 (Vj.

Mio. EUR 3,8).

Das Eigenkapital der ATOSS Software AG lag per 31.12.2002 bei Mio. EUR 36,3 (Vj. Mio.
EUR 36,4), die Eigenkapitalquote betrug demnach 87% (nach 90% zum 31.12.2001).
Das Fremdkapital stieg im wesentlichen durch den Aufbau von Riickstellungen von Mio.
EUR 4,2 per 31.12.2001 auf Mio. EUR 5,2 zum 31.12.2002. Diese betreffen vor allem
Personalverpflichtungen.

Der Cashflow aus der Geschaftstatigkeit liegt zum 31.12.2002 bei Mio. EUR 4,1 nach Mio.
EUR 2,8 im Vorjahr. Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit betrug Mio. EUR -4,0 nach
Mio. EUR -18,1 im Vorjahr, wobei der Wert im Jahr 2001 auf den Kauf von Wertpapieren
zuruckzufihren war. Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit lag bei Mio. EUR -1,3
nach Mio. EUR -2,5 im Vorjahr.

6. Segmente

Das Segment flr Dienstleistungsprodukte hat sich im Berichtsjahr iberaus erfreulich
entwickelt. Das operative Ergebnis konnte gegentiber Vorjahr deutlich von Mio. EUR 0,2
auf Mio. EUR 1,4 gesteigert werden. Das Segment flir Software-Produkte konnte sich ge-
genlUber dem Vorjahr deutlich stabilisieren. Nach einem operativen Verlust von Mio. EUR
1,6 wurde ein ausgeglichenes Ergebnis erzielt.

7. Tochterunternehmen

Im Geschaftsjahr 2002 hat sich die Umsatz- und Ergebnisentwicklung bei den Tochterge-
sellschaften insgesamt deutlich verbessert. Dabei zeigen die Tochterunternehmen - mit
Ausnahme der franzésischen Tochtergesellschaft - sowohl nach dem mit dem Mutterun-
ternehmen abgeschlossenen Kostenumlagevertrag positive Ergebnisse, als auch nach der
internen Erfolgsrechnung, die die Performance des operativen Geschafts beurteilt.

Die ATOSS CSD Software GmbH erzielte bei steigenden Umsatzen ein deutlich positives
operatives Ergebnis. Die ATOSS Software GmbH, Wien, sowie die ATOSS Software AG,
Zurich, konnten ebenfalls bei steigenden Umsétzen ihre Ergebnisse verbessern.

Die operativen Aktivitaten der franzdsischen Tochtergesellschaft wurden auf Grund der
bislang unzureichenden Geschaftsentwicklung und der veranderten Strategie der Aus-
landsaktivitaten eingestellt. Es wird eine Aufgabe flir das kommende Jahr sein, die bis-
herige Internationalisierungsstrategie in der Form anzupassen, dass sie auch langfristig
im nicht deutschsprachigen Ausland erfolgreich ist.

Die in den vorangegangenen Jahren entstandene Uberschuldung der Auslandsgesell-
schaften, wurde weiterhin durch Rangricktrittserklarungen der Muttergesellschaft abge-
wendet.
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8. Forschung und Entwicklung

Auch im Geschaftsjahr 2002 wurden trotz einer bewussten Kostenkontrolle die Investitio-
nen in Forschung & Entwicklung gezielt fortgefiihrt, um insbesondere die technologisch
fuhrende Position von ATOSS abzusichern. Die Aufwendungen daflr stiegen 2002 von
Mio. EUR 3,0 um 17% auf Mio. EUR 3,5. Hiervon entfiel mit Mio. EUR 2,9 (Vj. Mio.

EUR 2,4) der weitaus groBte Teil auf die Personalkosten der 42 Softwareentwickler.

Im Berichtsjahr hat sich die ATOSS Software AG gezielt auf die Weiterentwicklung und
Abrundung des Software-Portfolios in den Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Per-
sonaleinsatzplanung konzentriert. So wurden z.B. die vorhandenen Branchenldsungen in
den Bereichen Call Center und Handel durch die Entwicklung eines Softwaremoduls zur
Personalbedarfsermittlung erweitert. Ebenso wurde durch die Integration eines Drittpro-
duktes (XIMES) die Erstellung von Schichtmodellen optimiert. Damit ist ATOSS als erster
Anbieter in der Lage, den gesamten Prozess des effizienten Personaleinsatzes (Bedarfs-
ermittlung - Berechnung geeigneter Schichtmodelle - automatisierte Einsatzplanung -
Arbeitszeitmanagement) automatisiert und integriert zu unterstiitzen.

Zur einfachen Integration der ATOSS Software-Lésungen haben wir neben den seit lan-
gem bestehenden SAP-Schnittstellen eine weitere zertifizierte Schnittstelle auf Basis der
neusten BAPI-Technologie entwickelt. Damit unterstreicht ATOSS als Anbieter von Spezi-
allésungen im Bereich des intelligenten Personaleinsatzes die Bedeutung der einfachen
Integration in die SAP-Welt. Fir unseren Partner Bosch haben wir eine OEM-Version rea-
lisiert und somit einen weiteren Vertriebskanal fir unsere Software geschaffen.

Neben unseren Kernprodukten in den Bereichen Arbeitszeitmanagement und Personal-
einsatzplanung haben wir zudem die Fortentwicklung der Softwarelésung AENEIS im Be-
reich Prozessmanagement weiter vorangetrieben.

Nachdem in den Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung das
Anwendungsspektrum so weit abgerundet wurde, dass wir mit unseren Produkten den
vollsténdigen Prozess unterstlitzen, geht es nun darum, diese integrierte Lésung durch
den Erfahrungsaustausch mit unseren Kunden kontinuierlich abzurunden und ggf. durch
weitere branchenspezifische Funktionen zu ergdnzen. Im Thema Prozessmanagement
wird die umfassende Funktionsbandbreite durch gezielte Produkterweiterungen kontinu-
ierlich und systematisch ausgebaut. Im Thema Wissensmanagement konzentrieren wir
uns nunmehr darauf, die ATOSS-Anwendungen portalfahig auszubauen. Dieses ermég-
licht dem Mitarbeiter prozessorientierten Zugriff auf alle relevanten Informationen und
Dokumente zur Erflillung seiner Aufgaben. Hierbei orientieren wir uns an Standardtech-
nologien und ermdglichen somit auch die Integration von ATOSS-Softwaremodulen in be-
stehende Portale. Damit wird dem starker werdenden Bedilrfnis nach Employee Self Ser-
vice Rechnung getragen.

Weiter haben wir unsere Losung zur transparenten Aufbereitung von unternehmenskriti-
schen Kennzahlen (ATOSS Decision Support) in 2002 konsequent erweitert. ATOSS Deci-
sion Support bietet die Mdglichkeit alle in den ATOSS-Anwendungen gesammelten Daten
gezielt auszuwerten und ermdglicht so dem Unternehmensmanagement systematisch
Optimierungs- und Einsparungspotentiale im Personalbereich zu erkennen und umzuset-
zen.
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Daneben wird ATOSS weiterhin in den Ausbau der Basistechnologien investieren, um
auch den technologischen Vorsprung gegeniber dem Wettbewerb zu erhalten und auszu-
bauen.

Entsprechend der Marktentwicklung, dass Unternehmen Gesamtlésungen suchen, die in
der Regel aus Beratungsleistungen und Software-Produkten bestehen (statt des Kaufs
reiner Software-Produkte), tritt ATOSS immer mehr als Lésungsanbieter auf. Das bedeu-
tet, dass wir unser Beratungsangebot in der gesamten Prozesskette des intelligenten Per-
sonaleinsatzes intensivieren und ausbauen. Das umfasst Prozessberatung, Entwicklung
und Implementierung flexibler Arbeitszeitmodelle, umfassende Projektmanagement-
Leistungen sowie die durchgangige Begleitung bei der Einfihrung der ATOSS-Lésungen.
Der Anteil der Dienstleistungen am Gesamtumfang wird dadurch tendenziell weiter zu-
nehmen.

9. Mitarbeiter, Personalentwicklung

In Folge des frihzeitig begonnenen Kostensenkungsprogramms in Verbindung mit dem
Einsatz prozessoptimierter IT-Systeme kam es insbesondere im Verwaltungsbereich be-
reits im Jahr 2001 zu einer Verringerung der Personalkapazitdaten. Insgesamt sank die
Zahl der Mitarbeiter 2001 von 197 auf 167 Personen zum 31.12.2001. Trotz der Fortfiih-
rung von MaBnahmen zur Kostensenkung stieg der Personalstand in 2002 auf 171 Perso-
nen zum 31.12.2002 leicht an. Von diesen 171 Mitarbeitern wurden 44 (46) in der Pro-
duktentwicklung, 51 (46) in den Bereichen IT-Services und Consulting und 38 (45) in
Vertrieb und Marketing beschaftigt. Im Jahresmittel lag der Personalbestand bei 169

(Vj. 175).

Der Personalaufwand fir 2002 lag mit Mio. EUR 12,0 um 2% unter dem Vorjahr.

Insgesamt 7 Ausbildungsplatze flir angehende Bilrokaufleute bzw. Kaufleute flir Biro-
kommunikation bestanden zum 31.12.2002 nach 4 Platzen im Vorjahr.

Im Geschaftsjahr 2002 hat sich gezeigt, dass ATOSS mit seinen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in der Lage ist, auch in einem sehr schwierigen wirtschaftlichen Umfeld ein
profitables Wachstum erzielen zu kdnnen. Nach der erfolgten Rickkehr in die Profitabili-
tat gilt es nun, im anstehenden Jahr 2003 eine weitere Starkung der Ertragskraft und des
Umsatzwachstums zu generieren. Der Vorstand bedankt sich bei allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fur ihren erfolgreichen Einsatz im Jahr 2002.
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II. Einzelsachverhalte
1. Gesellschaftsorgane

1.1. Vorstand

Im Geschéaftsjahr 2002 hat sich im Vorstand keine Anderung ergeben. Unveréndert geho-
ren Christiane Glockler, Andreas F.]J. Obereder und Dr. Burkhard Scherf dem Gremium
an. Jedoch hat sich Christiane Glockler friihzeitig dahingehend erklart, dass sie die
ATOSS Software AG zum 30.06.2003 verlassen wird.

Im Vorgriff auf den Austritt von Frau Glockler ist die Geschaftsverteilung im vierten Quar-
tal 2002 vom Aufsichtsrat angepasst worden, so dass die operative Verantwortung fir die
Bereiche Vertrieb und Marketing Herrn Obereder zugeordnet wurde. Frau Gléckler wurde
hingegen die Verantwortung fir verschiedene operative Aufgaben lbertragen.

Da ATOSS sehr frihzeitig von Frau Glockler informiert wurde, konnte in aller Ruhe an ei-
ner Nachfolgeregelung gearbeitet und eine negative Auswirkung auf den Vertrieb ausge-
schlossen werden.

1.2. Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehérten zum 31.12.2002 drei Mitglieder an: Peter Kirn (Vorsitzender),
Bernhard Dorn (stellvertretender Vorsitzender) sowie Rolf Baron Vielhauer von Hohen-
hau. Demnach ist es im Aufsichtsrat zu keiner Veranderung gekommen. Jedoch wurde
Bernhard Dorn nach der, zum 02.08.2001 erfolgten gerichtlichen Bestellung als Mitglied
des Aufsichtsrats, auf Vorschlag der Verwaltung von den Aktionaren der ordentlichen
Hauptversammlung am 22.05.2002 durch Wahl im Amt bestatigt.

2. Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag kam es zu keinen berichtspflichtigen Vorgangen von besonderer
Bedeutung.

3. Corporate Governance: Grundsatze der ATOSS Software AG

Bereits seit dem Bericht Uiber das zweite Quartal 2001 informiert ATOSS Uber die eigenen
umfangreichen MaBnahmen im Bereich Corporate Governance. Auf Basis der Empfehlun-
gen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex™ hat ATOSS
sich im Oktober 2002 eigene zum Teil weitergehende Corporate Governance Grundsatze
gegeben, die auf der Homepage in ihrer jeweils aktuellen Fassung veroéffentlicht werden.
Vorstand und Aufsichtsrat erklarten den Inhalt des Corporate Governance Kodexes der
ATOSS Software AG flr verbindlich.

Hierbei wird den Verhaltensempfehlungen der Kommmission nur in wenigen und aus Un-
ternehmenssicht eher unwesentlichen Punkten nicht entsprochen. GemaBl der am
15.10.2002 von Vorstand und Aufsichtsrat verabschiedeten und unterzeichneten Entspre-
chungserklarung nach § 161 AktG erklarten so samtliche Mitglieder der beiden Organe,
dass den Verhaltensempfehlungen der von der Deutschen Bundesregierung eingesetzten
Kodex Kommission zur Unternehmensleitung und -tberwachung mit Ausnahme der nach-
folgend bezeichneten Punkte entsprochen wird und auch in Zukunft entsprochen werden
soll.
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In folgenden Punkten wurde im Geschaftsjahr 2002 von den Empfehlungen des Kodexes
abgewichen:

Aufgrund bereits bestehender Versicherungsvertrage tiber eine D&0O-Versicherung ohne
Selbstbehalt, konnte der entsprechenden Empfehlung der Kommission nach Einrichtung
eines Selbstbehaltes nicht entsprochen werden.

Die bereits begebenen Wandelschuldverschreibungen zu Gunsten von Aufsichtsraten und
Vorstanden enthalten entsprechend den gesetzlichen Vorgaben fiir Wandelschuldver-
schreibungen keine besonderen Erfolgskriterien, die zur Geltendmachung der Wande-
lungsrechte erflllt sein missen. Wandelschuldverschreibungen entfalten mit der diesem
Instrument eigenen Kapitalbindung fir die Laufzeit der Wandelschuldverschreibung je-
doch andere Bindungswirkungen, die nach Einschatzung der Gesellschaft ebenso bedeu-
tungsvoll sind.

Im Ubrigen sieht der Aufsichtsrat entsprechend dem Ermessenspielraum der Empfehlun-
gen der Kommission aufgrund der spezifischen Gegebenheiten und insbesondere der
GréBe der Gesellschaft von der Einrichtung gesonderter Ausschiisse insbesondere eines
Prifungsausschusses ab.

4, Risiken der kiinftigen Entwicklung und Risikomanagement

Im Rahmen der Geschaftstatigkeit ist die ATOSS Software AG verschiedenen Risiken
ausgesetzt, die insbesondere im Zusammenhang mit unternehmerischem Handeln zu se-
hen sind. Veranderungen im Umfeld des Konzerns bergen hierbei Risiken aber auch
Chancen fir die zuktlinftige Entwicklung. Bei allen Aktivitaten gilt es insofern die Chancen
zu nutzen und eventuelle Risiken zu minimieren oder zu vermeiden.

Wie geplant wurde die Weiterentwicklung des Risikomanagementsystems zur Friherken-
nung potentiell bestandsgeféhrdender Risiken im Geschaftsjahr 2002 fortgefihrt und die
Integration des Systems in die Planungs- und Kontrollsysteme erweitert sowie die Ver-
knidpfung mit den bestehenden Management-Systemen verbessert. Spezifische Risiken
werden nun in einem durch Schwellenwerte gepragten systematischen Risikomanage-
mentsystem abgebildet und dieses System wurde formal in einem Risikohandbuch nie-
dergelegt.

Der Vorstand hat bei der Verabschiedung des Risikomanagementsystems seine feste
Uberzeugung geduBert, dass das Risikomanagementsystem der ATOSS Software AG ein
nachvollziehbares, alle Unternehmensaktivitaten umfassendes System ist, welches auf
Basis einer definierten Risikostrategie ein systematisches und permanentes Vorgehen
ermaoglicht und sicherstellt.

Als Erweiterung des bestehenden Systems wurden jetzt auf der Grundlage der bereits in
den letzten Jahren kontinuierlich durchgeflihrten Erhebungen mdglicher potentieller Risi-
ken weitere Verbesserungen vorgenommen. Hierbei wurden die Méglichkeiten zur sys-
tematischen Identifikation, Analyse und Bewertung von Risiken sowie zur Uberwachung
dieser Aktivitdten erweitert. Weiterhin werden unternehmensspezifischen Risiken ent-
sprechende Schwellenwerte zugeordnet und jeweils mdgliche Schadenshdhen ermittelt.
Dabei erstellen die verantwortlichen Risk Manager der einzelnen Unternehmensbereiche
Risikoberichte, die vom Risikomanagement-Komitee zusammengefasst und an den Vor-
stand weitergeleitet werden. Die Aktualisierung der Regelungen und MaBnahmen in den
Risikomanagement-Grundsatzen erfolgt durch das Risikomanagement-Komitee, wobei
Anderungen ausschlieBlich durch den Vorstand in Kraft gesetzt werden.
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Mit der Fertigstellung eines umfassenden internen Handbuches zum Risikomanagement
System hat ATOSS ihren Mitarbeitern ein detailliertes und praktikables Werkzeug an die
Hand gegeben.

Auf dieser Basis wurde dem Vorstand der ATOSS im vierten Quartal des Geschaftsjahres
2002 ein Risikobericht vorgelegt und durch den Vorstand behandelt.

Im Hinblick auf vorhandene Markt- und Umfeldrisiken wird der verstarkte Wettbewerb im
GroBkundengeschaft mit Komplettlésungsanbietern (z.B. ERP Anbieter) gesehen. ATOSS
begegnet dieser Entwicklung mit vermehrten Anstrengungen zur verbesserten Integrier-
barkeit der eigenen Softwareldsungen in die Systeme von Drittanbietern sowie durch die
Fortsetzung von MaBnahmen zum weiteren Ausbau des Wettbewerbsvorsprungs gegen-
Uber den Mitbewerbern in den Kernthemen rund um den intelligenten Personaleinsatz.

Risiken im unternehmensstrategischen Bereich werden weiterhin in der Abhdngigkeit von
der ATOSS-Time Solution und der ATOSS Ressource Allocation innerhalb der ATOSS Staff
Efficiency Suite gesehen. Diesem Risiko tragt ATOSS weiterhin durch die konsequente
Weiterentwicklung des Produktportfolios Rechnung. Um eine Abkopplung von Markttrends
und neuen technologischen Entwicklungen zu vermeiden, werden u.a. regelmaBige Stu-
dien zur Erfassung der Kundenzufriedenheit durchgefihrt.

Dem finanzwirtschaftlichen Risiko der nachhaltigen Beeintrachtigung der Vermdgenslage
durch starke Entwertungen der Bestande von Wertpapieren begegnet die Gesellschaft im
wesentlichen durch die Festlegung einer konservativen Anlagestrategie, die einen Aktien-
anteil von maximal 5% zuldsst. Zudem erfolgt die Anlage in Rentenpapieren ausschliel3-

lich in Papiere mit guter Bonitat, die ein Single-A-Rating aufweisen.

Als Personalrisiken identifiziert ATOSS die weiterhin bestehende Abhangigkeit von
Schllsselpersonen.

ATOSS wird Risiken weiter kontinuierlich beobachten sowie die Wirksamkeit einzelner
GegenmaBnahmen Uberprifen. Trotz stéandiger Anpassungen des Risiko-Management-
Systems lassen sich die identifizierten Risiken hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit
und ihrer betragsmaBigen Auswirkungen nicht vollstandig, verlasslich und sinnvoll quan-
tifizieren.

III. Ausblick

1. Kiinftige Wirtschafts- und Branchensituation

Wahrend im europdischen Ausland und insbesondere in den USA zumindest verschiedene
Anzeichen fir einen wirtschaftlichen Aufschwung existieren, befinden sich die Stimmun-
gen und Konjunkturdaten im Inland weiterhin auf einem Tiefpunkt. Bisher werden Impul-
se seitens der Finanzpolitik vermisst, notwendige Strukturreformen unterblieben und
statt dessen werden Unternehmer und Verbraucher weiterhin erheblich verunsichert.
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Die Verteuerung des Euro beeintrachtigt die Exportchancen europdischer und speziell
deutscher Unternehmen erheblich. Hinzu kommt eine immense Unsicherheit, verursacht
durch Angste vor Krieg, gewaltsamen Auseinandersetzungen und méglichen Terroran-
schlagen. Absehen lasst sich lediglich, dass ein konjunkturelles Wachstum im Inland
durch die Auslandsnachfrage angestoBen werden muss. Entsprechend negativ fallen die
zuletzt stédndig nach unten revidierten Prognosen aus. Das Wachstum im Inland wird fur
2003 bei rund 0,6% gesehen und auch 2004 wird kaum mehr als eine Steigerung von
1% erwartet.

Auch innerhalb der IT-Branche werden die Unternehmen wie auch in 2002 fast aus-
schlieBlich Ersatzinvestitionen vornehmen, die Budgetbeschrankungen fir 2003 werden
wohl nur bei einer deutlich positiveren Konjunkturlage aufgehoben. Ein sprunghaftes
Wachstum in den Bereichen Soft- und Hardware ist insofern unwahrscheinlich.

Nach den Schatzungen von Marktforschern werden die Ausgaben fiir IT-Dienstleistungen
sowie Hard- und Software im Jahr 2003 gegeniber 2002 weltweit um durchschnittlich 2
bis 3 Prozent zunehmen. Fur Deutschland hingegen erwartet der Branchenverband Bit-
kom ein Umsatzplus von lediglich 0,4%. Bei diesen Szenarien wird jedoch davon ausge-
gangen, dass es nach einer anfanglichen Stagnation in der zweiten Jahreshalfte weltweit
zu einer Belebung der Investitionen kommt. Zudem werden recht unterschiedliche Ent-
wicklungen in den Technologiebranchen gesehen.

Vergleichsweise positiv gestaltet sich der Ausblick fiir den Softwaremarkt. So sagt eine
aktuelle Marktstudie von IDC fir 2003 ein Nachfragewachstum von 4% voraus. Insbe-
sondere Unternehmenssoftware und Betriebssysteme stehen laut IDC auf den Einkaufs-
listen, die Unternehmen seien trotz der allgemein sehr vorsichtigen Stimmung bereit
Technik zu kaufen, die als notwendig erachtet werde. Die Firmen setzen hierbei speziell
auf die Integration und die Optimierung ihrer bestehenden Systeme, um die Kosten wei-
ter verringern zu kénnen.

2. Kiinftige Unternehmenssituation

ATOSS hat sich im Laufe des letzten Geschaftsjahres weiter als Losungsanbieter rund um
den intelligenten Personaleinsatz etabliert. In dieser Nische hat ATOSS sowohl ihre Posi-
tionen in einzelnen Branchen wie z.B. dem Bereich Medical weiter verbessert, als auch
die Positionierung als sog. Full Range Anbieter (d.h. als Anbieter von L&sungen fiir jede
UnternehmensgréBe) durch die Verbreiterung der Vertriebskanadle — wie die Ausweitung
des Partnernetzes - insbesondere flr die Produkte fir kleine und mittlere Unternehmen
verbessert. Ferner ist die Positionierung als kompetenter Lésungsanbieter im Thema in-
telligenter Personaleinsatz durch den weiteren Ausbau des Bereichs Consulting unterlegt
worden.

ATOSS ist in der ganzen Breite ihres Angebotes als kompetenter Lésungsanbieter zur
Steigerung der Produktivitdat und damit der Wirtschaftlichkeit ihrer Kunden positioniert.
Damit sind wir sicher, auch bei einer einem gleichbleibend schwachen konjunkturellen
Umfeld eine stabile Geschaftsentwicklung aufweisen zu kdnnen.



Anlage 1.1/12

3. Kiinftige Investitionen

Unverandert konzentriert sich ATOSS auf Investitionen, welche den technischen Vor-
sprung im Wettbewerb absichern und verstarkt somit weiterhin die Investitionen in die
Weiterentwicklung des Produktportfolios.

4. Auftragslage

Im Januar lagen Auftrége tber Mio. EUR 0,4 gegenuber Mio. EUR 0,7 im Vorjahr vor.
Diese Auftrage beziehen sich auf neue Vertragsabschliisse zwischen ATOSS und Kunden,
die nicht schon durch Rahmenvertrage oder langfristige Lieferverpflichtungen abgedeckt
sind.

5. Kiinftige Umsatz- und Ertragsentwicklung

Prognosen zur wirtschaftlichen Entwicklung sind unverandert mit groBer Unsicherheit
verbunden. Wir gehen davon aus, dass sich im Inland in den kommenden Monaten keine
positiven Impulse ergeben. Wenn sich jedoch im weiteren Verlauf des neuen Geschafts-
jahres die Anzeichen flr einen wirtschaftlichen Aufschwung verstarken sollten, wirde
sich dies auch auf die Investitionstatigkeit unserer Kunden positiv auswirken.

ATOSS ist mit seinen Produkten und Lésungen in einer interessanten Nische sehr aus-
sichtsreich positioniert. Unternehmen sehen zunehmend in der Flexibilisierung des Ar-
beitseinsatzes, der Optimierung der Geschaftsprozesse rund um den Personaleinsatz so-
wie in sonstigen Formen des intelligenten Personaleinsatzes gute Chancen zur Verbesse-
rung der Produktivitat. Wir sehen daher mit gedampftem Optimismus in das laufende Ge-
schaftsjahr und werden trotz der im allgemeinen schwierigen Marktbedingungen, Umsatz
und Ergebnis im neuen Geschaftsjahr 2003 weiter durch organisches Wachstum verbes-
sern. Dabei soll die Ertragskraft weiter deutlich steigen und sich das Umsatzwachstum
Uber dem des Gesamtmarktes entwickeln.



ATOSS Software AG, Miinchen

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2002

Aktiva

Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegenstande
Gewerbliche Schutzrechte

und ahnliche Rechte und Werte
Geschaéfts- und Firmenwert

Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

Technische Anlagen, Mietereinbauten

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung

Umlaufvermégen

Vorrite
Fertige Erzeugnisse und Waren

Forderungen und sonstige Vermogens-
gegenstande

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermdgensgegenstande

. Wertpapiere

Sonstige Wertpapiere

. Schecks, Kassenbestand,

Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

Steuerabgrenzungsposten

31.12.2002 Vorjahr

EUR TEUR
1.080.024,26 1.572
22.214,04 22
0,00 0
1.102.238,30 1.594
106.718,00 140
691.825,95 1.022
798.543,95 1.162
1.900.782,25 2.756
21.852,63 35
4.452.587,21 3.763
774.834,17 1.071
5.227.421,38 4.834
26.149.942,08 22.918
7.584.610,27 8.773
38.983.826,36 36.560
158.817,60 206
477.421,92 1.109
41.520.848,13 40.631

-

w N

w0

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

. Bilanzgewinn (Vorjahr: -verlust)

. Erfolgsneutrale Eigenkapitalverdnderung

Riickstellungen

Rickstellungen flr Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen

Steuerriickstellungen

Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Anleihen

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage 1.2

Passiva

31.12.2002 Vorjahr

EUR TEUR
2.134.336,71 3.605
31.722.582,22 33.173
2.593.475,50 -147
-177.064,05 -196
36.273.330,38 36.435
276.067,00 243
270.823,30 54
2.518.475,06 1.973
3.065.365,36 2.270
313.767,00 174
1.917,36 3
542.969,09 833
602.033,29 585
1.460.686,74 1.595
721.465,65 331
41.520.848,13 40.631

KA 31.12.02/ ATOSS AG
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Anlage 1.3

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2002

0O NO O WD =

©

11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.

. Umsatzerlése

. Umsatzkosten

. Bruttoergebnis vom Umsatz

. Vertriebskosten

. Forschungs- und Entwicklungskosten
. Allgemeine Verwaltungskosten

. Sonstige betriebliche Ertréage

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
. Abschreibungen auf Finanzanlagen und

Wertpapiere des Umlaufvermdégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Ergebnis der gew6hnlichen Geschéftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss (Vorjahr: -fehlbetrag)
Verlustvortrag/Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Entnahme aus der Kapitalriicklage
Bilanzgewinn (Vorjahr: -verlust)

2002 Vorjahr

EUR TEUR
23.245.304,37 21.234
-8.510.321,04 -7.969
14.734.983,33 13.265
-6.391.239,77 -7.169
-3.539.221,80 -3.035
-3.584.516,72 -4.387
297.277,05 454
-157.719,21 -298
1.359.562,88 -1.170
1.114.609,22 1.029
0,00 0
355.429,69 35
759.179,53 994
2.118.742,41 -176
-855.621,41 -34
-6.687,15 4
-862.308,56 -30
1.256.433,85 -206
-146.522,28 59
1.483.563,93 0
2.593.475,50 -147

KA 31.12.02 / ATOSS AG



Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

1.1.2001
Jahresergebnis

Entnahme aus der Kapitalrticklage

Erwerb eigener Anteile

Erfolgsneutrale Eigenkapitalveranderung

Unrealisierte Verluste/(Gewinne) aus

Wertpapieren
Sonstige
Stand 31.12.2001
Jahresergebnis
Erwerb eigener Anteile

Zufuhrung zur Kapitalriicklage
Entnahme aus der Kapitalrticklage

Zufuhrung aus stock options

Erfolgsneutrale Eigenkapitalveranderung

Unrealisierte Verluste/(Gewinne) aus

Wertpapieren
Sonstige
Stand 31.12.2002

Stiick-
aktien
4.025.667

4.025.667

4.025.667

gez.
Kapital
4.025.667

4.025.667

4.025.667

Erwerb ei-
gener Ant.
-272.850

-148.236

-421.086

-1.470.244

-1.891.330

Kapital-
riicklage
33.197.087

-24.280

33.172.807

-1.483.564
33.338

31.722.582

Gewinn- Bilanz-

riicklage gewinn
0 59.479

-206.002

0 -146.522
1.256.434

1.483.564

0 2.593.476

erf.neutr.
EK-Verand.

33.654

-209.256

-20.845
-196.447

32.752

-13.369
-177.064

Summe

Eigenkap.

37.043.038
-206.002
-24.280
-148.236

-209.256

-20.845
36.434.419
1.256.434
-1.470.244
0

0

33.338

32.752

-13.369
36.273.330
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Konzern-Kapitalflussrechnung

Jahresiberschuss (Vorjahr: -fehlbetrag)
Abschreibungen

Verlust aus dem Verkauf von Anlagevermégen
Latente Steuern und sonstige zahlungsunkwirksame
Aufwendungen/Ertrage

Veranderungen im Umlaufvermdgen und bei Verbindlichkeiten
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstiges Umlaufvermégen und aktive Rechnungsabgrenzung
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung
Steuerriickstellung

Sonstige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Sonstige Ruckstellungen

Pensionsrickstellungen

Cashflow aus der Geschiftstatigkeit

Zugange Sachanlagevermdgen

Erlése fur Abgénge aus Sachanlagevermdgen
Zugange immaterielle Vermdgensgegenstande
Zugange von Wertpapieren

Abgéange von Wertpapieren

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Zunahme (Abnahme) der kurzfristigen Kredite
Verénderung des Eigenkapitals

Zunahme von Anleihen

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Minderung der liquiden Mittel
Liquide Mittel zu Beginn des Jahres

Liquide Mittel am Ende des Jahres

Zusatzliche Angaben zum Cashflow:

Gezahlte Ertragsteuern

Gezahlte Zinsen

Anlage 1.5

2002 Vorjahr
EUR EUR

1.256.433,85 -206.001,73
1.475.453,86 1.242.936,00
37.118,07 24.273,96
785.204,74 -132.327,43
-689.161,35 2.762.095,85
356.171,01 -336.029,43
-290.317,25 -375.375,72
216.620,42 -339.634,59
17.647,50 -207.364,38
390.353,33 -158.266,48
545.097,25 510.578,28
33.263,18 25.679,63
4.133.884,61 2.810.563,95
-265.188,15 -300.237,00
41.230,42 118.132,08
-92.571,54 -159.786,00
-53.228.380,69 -28.496.146,56
49.554.425,39 10.683.350,47
-3.990.484,57 -18.154.687,01
-1.278.23 -2.197.700,23
-1.470.244,47 -402.616,98
139.990,00 128.323,00
-1.331.532,70 -2.471.994,21
-1.188.132,66 -17.816.117,27
8.772.742,93 26.588.860,20
7.584.610,27 8.772.742,93
1.362,31 1.993,33
5.529,69 26.572,71

KA 31.12.02 / ATOSS AG
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ATOSS Software AG, Miinchen
Anhang fiir den Konzernabschluss 2002

I. Allgemeine Angaben

1. Allgemeines

Die ATOSS Software AG, Minchen, entwickelt und vertreibt als fihrender Anbieter Soft-
ware zur elektronischen Unterstitzung aller Unternehmensprozesse zum effizienten Per-
sonaleinsatz in Unternehmen und 6ffentlichen Einrichtungen. Die Produktlinien von
ATOSS bestehen jeweils aus integrierten Softwaremodulen, die bei einer Vielzahl von
Kunden zum Einsatz gebracht werden.

Unter Inanspruchnahme der Befreiungsmaéglichkeit des § 292a HGB wurde der Konzern-
abschluss nach den Vorschriften der United States Generally Accepted Accounting Prin-
ciples (US-GAAP) aufgestellt.

2. Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

Im vorliegenden Konzernabschluss werden alle Geschaftsvorfélle vollstandig und einheit-
lich erfasst.

2.1. Konsolidierungskreis

Der Konzernabschluss umfasst neben dem Abschluss der ATOSS Software AG, Minchen,
die Abschlisse der

ATOSS CSD Software GmbH, Cham
ATOSS Software Ges.mbH, Wien
ATOSS Software AG, Ziirich
ATOSS Software S.A.R.L., Paris

2.2. Angaben zu einbezogenen Unternehmen

Im Konzernabschluss der ATOSS Software AG, Miinchen werden folgende Tochterunter-
nehmen im Wege der Vollkonsolidierung einbezogen:

Anteile am

gezeichne- Eigenkapital Jahresergebnis

Unternehmen ten Kapital 31.12.2002 2002

% EUR EUR
ATOSS Software Ges. mbH, Wien 100 -299.924,80 171.698,53
ATOSS Software AG, Zlrich 100 -30.499,32 43.837,93
ATOSS Software S.A.R.L., Paris 100 -157.960,91 10.452,43

ATOSS CSD Software GmbH, Cham 100 137.776,97 85.459,38
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2.3. Konsolidierungsgrundsatze

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Neubewertungsmethode durch Verrechnung
der Anschaffungskosten mit dem Konzernanteil am Eigenkapital der konsolidierten Toch-
terunternehmen zum Zeitpunkt des Erwerbs.

Bei der Schuldenkonsolidierung sind gegenseitige Forderungen und Verbindlichkeiten der
einbezogenen Unternehmen aufgerechnet worden.

Umsatze, Aufwendungen und Ertrage zwischen den konsolidierten Unternehmen wurden
eliminiert.

3. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Alle einbezogenen Jahresabschlisse werden grundsatzlich nach den bei dem Mutterun-
ternehmen ATOSS Software AG, Minchen, angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsatzen aufgestellt.

Abweichungen zwischen den Regelungen der US-GAAP und den Vorschriften des HGB
sowie des AktG werden unter Punkt IV.11 erlautert.

Die Bewertung des Anlagevermdgens erfolgt zu Anschaffungskosten abzlglich planmaBi-
ger linearer Abschreibungen. Mietereinbauten werden Uber die Dauer des Mietverhaltnis-
ses oder, falls dieses kirzer ist, Gber die geschatzte Nutzungsdauer abgeschrieben.

Erworbene Software wird zu Anschaffungskosten angesetzt und Uber die voraussichtliche
Nutzungsdauer von drei bis finf Jahren abgeschrieben.

Die Vorrate werden zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren Marktwerten bewertet.

Die Forderungen beruhen auf Lieferungen und Leistungen und sind zum Nennwert ange-
setzt. Von den Forderungen werden flr erkennbare Risiken Einzelwertberichtigungen so-
wie flr das allgemeine Kreditrisiko pauschal ermittelte Wertberichtigungen in zulassiger
Hbéhe abgesetzt.

Die sonstigen Vermdgensgegenstande sowie die flissigen Mittel sind mit den Nominal-
werten aktiviert.

Festverzinsliche Wertpapiere und Aktien des Umlaufvermdgens werden zum Kurswert
angesetzt. Soweit die Verédnderungen des Wertansatzes auf unrealisierte Gewinne oder
Verluste zurickzufihren sind, werden diese unmittelbar als erfolgsneutrale Eigenkapital-
veranderung bericksichtigt.

Liquide Mittel werden zum Nennwert bewertet.

Die Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben bzw. Einnahmen vor dem Bilanz-
stichtag, die Aufwendungen bzw. Ertrage des kommenden Geschaftsjahres darstellen.
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Die Gesellschaft bilanziert die Auswirkungen aus latenten Steuern, die aus zeitweiligen
Differenzen zwischen handelsrechtlichem und steuerlichem Jahresabschluss sowie steuer-
lichen Verlustvortrégen resultieren. Latente Steueraktiv- und -passivposten werden auf-
grund der verabschiedeten Steuersatze und Steuergesetze zum Zeitpunkt der Umkehr
der Differenzen bemessen. Wenn die erwarteten kiinftigen Ergebnisse einer Gesellschaft
die Realisierung der Steuerminderung nicht wahrscheinlich erscheinen lassen, werden
angemessene Wertberichtigungen auf aktive latente Steuern vorgenommen.

Die Pensionsverpflichtungen sind gemaB SFAS No. 87 bewertet worden.

Die Steuerrickstellungen und die sonstigen Rickstellungen bericksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten auf der Grundlage einer vorsichtigen
kaufmannischen Beurteilung.

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich aus der Division des Jahresergebnisses durch die ge-
wichtete, durchschnittliche Anzahl der ausstehenden Aktien. Flr die Berechnung des
verwasserten Ergebnisses je Aktie wurde die durchschnittliche Anzahl von Aktien durch
Hinzurechnung der Ausgabe potentieller Aktien aus Wandelschuldverschreibungen er-
hoht.

Wandelschuldverschreibungen werden gemaB APB 25 nach der intrinsic-value-method
bewertet. Der daraus resultierende Aufwand wird in der jeweiligen Periode erfasst.

Die Bewertungsgrundsatze blieben gegenliber dem Vorjahr unverandert.

4, Grundlagen der Wahrungsumrechnung

Bilanzposten in fremder Wahrung sind mit dem Kurs am Bilanzstichtag, Aufwendungen
und Ertrage mit dem jeweiligen Transaktionskurs bewertet.

Jahresabschliisse auslandischer Gesellschaften, die nicht in Euro aufgestellt wurden, wur-
den in Euro umgerechnet. Dabei wurden flir die Umrechnung der Bilanzen die Kurse zum
Bilanzstichtag und fir die Gewinn- und Verlustrechnung die Wechselkurse zum Transakti-
onszeitpunkt verwendet.

5. Schatzungen bei der Erstellung des Konzernabschlusses

Die Aufstellung der Jahresabschliisse in Ubereinstimmung mit allgemein anerkannten
Grundsatzen ordnungsmaBiger Rechnungslegung (US-GAAP) erfordert Schatzungen und
Annahmen, die die Betrage in den Aktiva und Passiva, den Anhangsangaben und der Ge-
winn- und Verlustrechnung beeinflussen. Die tatsachlichen Ergebnisse kénnen von den
Schatzungen abweichen.
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II. Angaben und Erlauterungen zur Konzernbilanz

1. Anlagevermoigen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in einem Anlagegitter am Schluss des Anhangs
dargestelit.

Die immateriellen Vermdgensgegenstande haben sich im Geschaftsjahr wie folgt entwi-
ckelt:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR

Immateri_elle Vermdgensgegenstande, die 1.643 2.160
abgeschrieben werden

abzlglich Abschreibungen 563 588
Goodwill 22 33
abzlglich Abschreibungen im Vorjahr 0 11
Buchwert 1.102 1.594

2. Marktwerte von Finanzinstrumenten

Die Buchwerte der Finanzinstrumente wie Fliissige Mittel, Forderungen und Verbindlich-
keiten entsprechen aufgrund ihrer kurzfristigen Falligkeiten anndhernd ihren Marktwer-
ten. Wertpapiere und Aktien des Umlaufvermdégens werden zu Marktpreisen bewertet.
Unrealisierte Gewinne und Verluste aus den zu Marktpreisen bewerteten Wertpapieren
wurden erfolgsneutral im Eigenkapital verbucht.

3. Vorrate

Die Vorrate betreffen im Wesentlichen Hardwarekomponenten der ATOSS CSD Software
GmbH, die in geringer Stlickzahl vorgehalten werden. Zudem werden Softwarelizenzen
von IBM bis zur Installation beim Kunden vorratig gehalten.

4, Forderungen

Die Forderungen beruhen auf Lieferungen und Leistungen und sind zum Nennwert ange-
setzt. Von den Forderungen werden flir erkennbare Risiken Einzelwertberichtigungen so-
wie fir das allgemeine Kreditrisiko pauschal ermittelte Wertberichtigungen in zulassiger
Hohe abgesetzt.

Die Wertberichtigungen entwickelten sich wie folgt:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Brutto-Forderungen 4.651 4,116
abzlglich Wertberichtigungen 198 353

Netto-Forderungen 4.453 3.763
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Die sonstigen Vermdgensgegenstande betreffen im Wesentlichen Steuererstattungsan-

spruche.

5. Kurzfristige Geldanlagen

Bei den kurzfristigen Geldanlagen handelt es sich um festverzinsliche Wertpapiere sowie

Investmentfondsanteile und Aktien.

Die kurzfristigen Geldanlagen setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2002 31.12.2001

TEUR TEUR
Aktien und Aktienfonds
Anschaffungskosten oder niedrigerer beizu- 1.638 2.016
legender Wert
unrealisierte Gewinne 2 68
unrealisierte Verluste -533 -350
Marktwert der Aktien 1.107 1.734
festverzinsliche Wertpapiere und Ren-
tenfonds
Anschaffungskosten oder niedrigerer beizu- 24.764 21.209
legender Wert
unrealisierte Gewinne 282 14
unrealisierte Verluste -3 -39
Marktwert der festverzinslichen Wert-
papiere und Rentenfonds 25.043 21.184
Marktwerte, gesamt 26.150 22.918

Die Laufzeiten der festverzinslichen Wertpapiere stellen sich zum 31.12.2002 wie folgt

dar:

TEUR %
bis 12 Monate 13.935 55,64
13 bis 24 Monate 2.266 9,05
25 bis 36 Monate 763 3,05
37 bis 60 Monate 1.774 7,08
Uber 60 Monate 1.820 7,27
Ohne Verfall 4.485 17,91
gesamt 25.043 100,00
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6. Rechnungsabgrenzungsposten

Die Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben bzw. Einnahmen vor dem Bilanz-
stichtag, die Aufwendungen bzw. Ertrage des kommenden Geschdaftsjahres darstellen.

7. Steuerabgrenzungsposten

Die Gesellschaft unterliegt der Gewerbesteuer, der Kérperschaftsteuer und dem Solidari-
tatszuschlag.

Unter dem Abgrenzungsposten werden die folgenden auf steuerliche Verlustvortrage und
auf zeitweilige Unterschiede zwischen HGB und US-GAAP abgegrenzten aktiven latenten
Steuern ausgewiesen:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
gewerbesteuerliche Verlustvortrage (In- 242 472
korperschaftssteuerliche Verlustvortra- 91 685
ge (Inland)
Verlustvortrage auf auslandische Er- 225 33
tragssteuern
Iatenfc_e Steuern auf steuerliche Verlust- 558 1.190
vortrage
Wertberichtigungen auf aktive latente
-81 -81

Steuern
Zwischensumme 477 1.109
aktive (passive) latente Steuern auf 0 0
laufende Unterschiede zu US-GAAP
Gesamt 477 1.109

Die steuerlichen Verlustvortrége, die aus den in Deutschland und Osterreich ansdssigen
Gesellschaften stammen, sind auf unbegrenzte Zeit vortragbar. Die Verluste der Schwei-
zerischen Gesellschaft sind nur begrenzt nutzbar, TEUR 14 verfallen nach dem Jahr 2007,
TEUR 10 nach dem Jahr 2008. Die Nutzungsmadglichkeiten der Verluste der franzdsischen
Gesellschaft sind ebenfalls zeitlich begrenzt, TEUR 59 verfallen nach dem Jahr 2006.

Entsprechend der Beurteilung der steuerlichen Nutzbarkeit der Verlustvortrage waren
Wertberichtigungen auf aktivierte latente Steuern auf Verlustvortréage der schweizeri-
schen Gesellschaft sowie der franzdsischen Gesellschaft notwendig.

Die Gewinne der Gesellschaft unterlagen bis zum Geschaftsjahr 2001 einem Kdorper-
schaftssteuersatz von 40% sowie einem Solidaritatszuschlag von 5,5% auf die fallige
Kdrperschaftssteuerschuld. Damit ergab sich eine kdrperschaftssteuerliche Belastung von
42,2%. Der Unterschied aus den rechnerischen und den tatsdchlichen Ertragssteuern auf
das Konzernergebnis resultiert im wesentlichen aus der in Deutschland nach Anrechnung
verbleibenden Gewerbesteuerbelastung in Héhe von 14,5% sowie den abweichenden
Steuersatzen fur die auslandischen Gesellschaften.
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Ab dem Veranlagungszeitraum 2002 unterliegen die Gewinne der Gesellschaft zunachst
einem Korperschaftssteuersatz von 25%, danach einmalig 26,5%, sowie einem Solidari-
tatszuschlag von 5,5% auf die fallige Kérperschaftssteuerschuld.

8. Eigenkapitalentwicklung

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist aus der Eigenkapitalveranderungsrechnung ersicht-
lich.

9. Eigene Anteile

Die Gesellschaft hat im Dezember 2000 27.285 Aktien zum Preis von EUR 10,00 zurick-
gekauft. Dieser Preis lag geringfligig unter dem damals aktuellen Kurswert von EUR
11,00.

Nach Genehmigung durch die Hauptversammlung am 20.05.2001 wurden im Geschafts-
jahr 2001 21.715 Aktien der ATOSS Software AG zu Preisen zwischen EUR 4,50 und EUR
10,00 zurickgekauft. Im Geschaftsjahr 2002 wurde der Rickkauf eigener Anteile fortge-
setzt. Von Januar bis September wurden 184.760 Aktien der ATOSS Software AG erwor-
ben. Die Anschaffungskosten fir samtliche in diesem Geschaftsjahr erworbenen Aktien
lagen bei TEUR 1.470. Die Gesellschaft halt zum 31.12.2002 233.760 Stlick eigene Akti-
en.

Die eigenen Anteile wurden als separater Posten des Eigenkapitals ausgewiesen.

10. Riickstellungen fiir Pensionen

Es besteht eine Pensionszusage gegenliber dem Vorstandsvorsitzenden der ATOSS Soft-
ware AG, der auch der Mehrheitsgesellschafter des Mutterunternehmens ist. Die Pensi-
onsrlickstellung wurde unter Anwendung eines Rechnungszinssatzes von 5,0% (Vorjahr
5,0%) und einem Lohn- und Pensionszuwachs von 2,0% (Vorjahr 2,0%) in Einklang mit
SFAS No. 87 berechnet.

Die Pensionsaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR

Kosten flr im Geschéftsjahr hinzuer-
worbene Leistungen

Zinsaufwand 14 12

19 14

Pensionsaufwendungen 33 26
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Die Zusammensetzung der Verdnderung in den Pensionszusagen und eine Uberleitung
der Pensionsverpflichtungen auf die Bilanz des Unternehmens entwickelt sich wie folgt:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR

Anwartschaftsbarwert zum 01.01. 273 190
Kosten fir im Geschaftsjahr hinzuer-

worbene Leistungen 19 14
Zinsaufwand 14 12
Versicherungsmathematischer Gewinn 11 57
Anwartschaftsbarwert zum 31.12. 317 273
Uberleitungsbetrage -41 -30
Pensionsrickstellungen 276 243

11. Steuerriickstellungen

Die Rickstellung entféllt im Wesentlichen auf eine Steuerabgrenzung flr passive latente
Steuern.

Sie setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2002 31.12.2001

TEUR TEUR
Laufende Steuern 6 0
Latente Steuern 265 54
Steuerriickstellung 271 54

12. Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Rickstellungen enthalten im Wesentlichen folgende Betrage:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Gehalts- und Provisionsriuckstellungen 1.495 963
Urlaubsriickstellungen 194 200
Gewadhrleistungsriickstellungen 169 156
Sonstige Rickstellungen 660 654

Rickstellungen gesamt 2.518 1.973
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13. Gewadhrleistungen

Die Gesellschaft Gibernimmt Gewahrleistungen im Rahmen von Kulanzregelungen ohne
dass dafir vertragliche Garantien eingegangen werden.

Die Rickstellung fir Gewahrleistungen hat sich wie folgt entwickelt:

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Gewahrleistungsriickstellung 01.01. 156 119
Verbrauch 156 119
Zufihrung 168 156
Stand 31.12. 168 156

14. Verbindlichkeiten

Die aus der Ausgabe von 313.767 Stuck Wandelschuldverschreibungen zu je einem Euro
zugeflossenen Mittel werden unter Anleihen ausgewiesen. Die Verbindlichkeit hat eine
Restlaufzeit zwischen einem und vier Jahren.

Die Verbindlichkeiten bestehen im Wesentlichen aus Lieferungen und Leistungen sowie
aus sonstigen Verpflichtungen.

Es bestehen nicht gesicherte Kreditlinien in H6he von Mio. EUR 1,5 bei den Hausbanken
der einbezogenen Unternehmen. Kreditaufnahmen (Kontokorrentkredite) im Rahmen die-
ses Abkommens werden als Betriebskapital und fiir andere allgemeine Konzernzwecke
bendtigt und mit 7,75% verzinst. Zum Bilanzstichtag betragt ihre Hohe TEUR 2.

Es bestehen keine langfristigen Bankverbindlichkeiten.

15. Genehmigtes Kapital, Bedingtes Kapital

15.1. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 24.01.2000, eingetragen
im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen am 01.02.2000, geandert durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 16.02.2000, eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Miinchen am 17.03.2000, ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats bis zum 24. Januar 2005 (einschlieBlich) durch Ausgabe von
1.958.288 neue auf den Inhaber lautende Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen ein-
oder mehrmals, insgesamt um bis zu EUR 1.958.288 zu erhéhen, wobei das Bezugsrecht
der Aktionare ausgeschlossen werden kann.
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15.2. Bedingtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 16.02.2000, eingetragen im Handelsregis-
ter des Amtsgerichts Minchen am 10.03.2000, ist das Grundkapital um EUR 280.000 be-
dingt erhéht (Bedingtes Kapital 2000/1).

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der HV vom 22.05.2002 zur Bedie-
nung von Wandlungsrechten von Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft, der Ge-
schaftsfihrung verbundener Unternehmen und sonstiger Leistungstrager um EUR
360.000 (Bedingtes Kapital 2002/1) bedingt erhéht sowie zur Bedienung von Wandlungs-
rechten von Mitgliedern des Aufsichtsrates um EUR 50.000 (Bedingtes Kapital 2002/1I)
bedingt erhéht.

16. Neuere Stellungnahmen zur Bilanzierung

Im Juni 2002 veroéffentlichte das FASB SFAS No. 146 ,Accounting for Costs with Exit or
Disposal Activities". Im Oktober 2002 wurde SFAS No. 147 ,Acquisitions of Certain Finan-
cial Institutions” verdffentlicht.

Beide Standards sind fir die Gesellschaft ab dem Geschaftsjahr 2003 anzuwenden. Die
Anwendung dieser Standards wird keine Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft haben.

Im November 2002 verdffentlichte das FASB Interpretation No. 45 ,Guarantor’s Accoun-
ting and Disclosure®. Die geforderten Offenlegungen befinden sich unter I1.13.

Im Dezember 2002 veréffentlichte das FASB SFAS No. 148 ,Accounting for Stock-Based
Compensation - Transition and Disclosure®™ mit Anpassungen in den Offenlegungspflich-
ten fUr die Bilanzierung von Wandelschuldverschreibungen. Die entsprechenden Angaben
sind unter I.3. ersichtlich.
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III. Angaben und Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzrealisation

Die Gesellschaft erzielt Umsatzerlése aus der Lizenzvergabe von Softwareprodukten an
Endkunden oder an Wiederverkaufer. Die Gesellschaft erzielt auch Umsatze aus Dienst-
leistungen wie IT-Services und Consulting.

Umsétze aus Lizenzvergabe gelten nach Ubergabe der Software als realisiert, wenn ihre
Vereinnahmung wahrscheinlich ist, samtliche Lizenzzahlungen innerhalb eines Jahres fal-
lig sind, die Lizenzgebihren vertraglich fest oder ndher bestimmt sind und wenn der Li-
zenzgeber die Lizenzgeblhr einer jeden Leistung des Vertrags zuordnen kann.

Die Gesellschaft hat Wiederverkaufervertrage unterzeichnet, nach denen die an die Ge-
sellschaft zu zahlenden Betrdge einen bestimmten Prozentsatz der Lizenzgebihr ausma-
chen, die der Kunde dem Wiederverkaufer zahlt. Die Lizenzgeblhren gelten grundsatzlich
als realisiert, wenn das Produkt vom Wiederverkaufer an den Kunden verkauft worden
ist.

Beratungsumsatze stehen in direktem Zusammenhang mit Dienstleistungen (IT-Services
und Consulting), die mit getrennten Dienstleistungsvertragen durchgefiihrt werden. Diese
Umsatze sind mit ihrer Erbringung realisiert.

Wartungsumsatze werden Uber den Zeitraum der Wartungsleistung abgegrenzt.

2. Umsatzkosten

Unter den Umsatzkosten werden neben dem Wareneinsatz fir Hardware in Héhe von
TEUR 2.397 auch die Aufwendungen erfasst, die flir die Erbringung von Dienstleistungen
entstehen. Diese Aufwendungen werden unter II1.8. Segmentberichterstattung darge-
stellt.

3. Software-Entwicklungskosten

Unter Berlicksichtigung von SFAS No. 86 ,Accounting for the Costs of Computer Software
to Be Sold, Leased, or Otherwise Marketed" beginnt die Aktivierungspflicht von Software-
Entwicklungskosten mit der Erreichung der technischen Verwendbarkeit und endet mit
der Einfihrung der jeweils aktuellen Version auf dem Markt. Die Gesellschaft hat die
technologische Verwendbarkeit mit der Fertigstellung eines jeweils neuen Release- oder
Zwischenrelease-Standes gleichgesetzt. Da der Zeitraum zwischen dieser Fertigstellung
und der Verfligbarkeit am Markt sehr kurz ist, sind diese Kosten unwesentlich und wer-
den aufwandswirksam verbucht.
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31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Léhne und Gehalter 10.383 10.439
Soziale Abgaben und Aufwend"ungen fur 1.634 1.817
Altersversorgung und Unterstlitzung
Gesamt 12.017 12.256

5. Sonstige betriebliche Ertrage

Die Gesellschaft weist unter den Sonstigen betrieblichen Ertragen im wesentlichen Ertra-
ge aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens und aus dem Verkauf von

Wertpapieren aus.

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Erlése aus Anlagenverkaufen 41 118
Ertrage aus dem Abgang von Wertpa- 92 241
pieren des Umlaufvermdgens
Sonstiges 164 95
Sonstige betriebliche Ertrage 297 454

6. Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die Gesellschaft berechnet die Ertragssteuern nach der Liability-Methode gemaB SFAS
No. 109 , Accounting for Income Taxes". Die Liability-Methode sieht die Bilanzierung von
latenten Steuern vor, um den steuerlichen Effekten von zeitlich begrenzten Abweichun-
gen zwischen Buchwerten in der Handels- und Steuerbilanz und von steuerlichen Verlust-

vortragen Rechnung zu tragen.

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR
Laufender Steueraufwand 44 0
Latente Steuern 811 34
Sonstige Steuern 7 -4
Steueraufwand 862 30
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7. Segmentinformationen

Im Juni 1997 verdéffentlichte das Financial Accounting Standard Board das Statement No.
131 (SFAS No. 131) Uber die Segmentberichterstattung sowie die Angabe ahnlicher In-
formationen. Das Statement verlangt die Uberleitung der Zahlen aus der Segmentbe-
richterstattung hin zu den Zahlen des Jahresabschlusses. Des Weiteren fiihrt das State-
ment No. 131 Musterdarstellungen fir die damit zusammenhangende Berichterstattung
Uber Produkte, Dienstleistungen, die geographische Aufteilung der Umsatze sowie Uber
die wichtigsten Kunden auf.

Die Gesellschaft unterscheidet zwischen produktbezogenen Aktivitaten (Vertrieb von
Soft- und Hardware sowie von Wartungsvertragen) und Dienstleistungen. Diese Aktivita-
ten erstrecken sich auf Deutschland sowie auf das europaische Ausland.

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR

Produkte, Wartung

Umsatz 14.928 14.780
EBIT -66 -1.613
Abschreibungen 900 818
Dienstleistungen

Umsatz 8.317 6.454
EBIT 1.357 201
Abschreibungen 225 425
Umsatz Inland 19.742 18.559
Umsatz Ausland 3.503 2.675
Umsatz Gesamt 23.245 21.234

Die geographische Aufteilung der Umséatze bezieht sich auf den Sitz des Kunden. Die Ge-
sellschaft differenziert ihre Aktiva nicht nach Segmenten.

Um das Ergebnis vor Zinsen und Steuern darzustellen, wird das Ergebnis der gewdhnli-
chen Geschaftstatigkeit um Ergebniseffekte aus dem Wertpapierbesitz bereinigt.

31.12.2002 31.12.2001
TEUR TEUR

Ergebnis der gewohnlichen Geschafts- 2.119 176
tatigkeit
zuziglich Zinsen und ahnliche Aufwen- 356 34
dungen
abZL_.I.g|ICh Sonstige Zinsen und dhnliche 1.115 1.029
Ertrage
abzuglich Ertrége aus dem Verkauf von

. .. 69 241
Wertpapieren des Umlaufvermdgens
Ergebnis vor Zinsen und Steuern 1.201 1.412

(EBIT)
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8. Darstellung der Gesamtleistungen des Jahres
(Statement of Comprehensive Income)

Die Gesamtleistung des Geschaftsjahres (Comprehensive income) setzt sich wie folgt zu-
sammen:

31.12.2002 31.12.2001
EUR EUR
In der Gewinn- und Verlustrechnung
berlicksichtigte Gewinne und Verluste 1.256.434 -206.002
Jahresergebnis
Nicht in der Gewinn- und Verlustrech-
nung bericksichtigte Gewinne und Ver-
luste (Other comprehensive income net
of tax)
Marktwertveranderungen auf Wertpa-
piere
Unrealisierte Verluste des Ifd. Jahres -174.039 -209.256
Umgliederung im Jahresergebnis er-
haltener Verluste 206.791 0
Sonstige -13.369 -20.845
19.383 -230.101
Gesamtleistung (Comprehensive 1.275.817 _436.103

income)

IV. Sonstige Angaben

1. Finanzielle Verpflichtungen

Die klinftigen Miet- und Leasingzahlungen fir die nachsten Geschaftsjahre setzen sich
wie folgt zusammen:

Mietzahlungen Leasingzahlungen
TEUR TEUR
2003 856 359
2004 724 125
2005 39 49
nach 2005 0 0

Die gesamten Aufwendungen aus allen Miet- und Leasingvertragen betrugen im Ge-
schaftsjahr TEUR 1.460 (Vorjahr TEUR 1.384). Zu Gunsten der ATOSS CSD Software
GmbH, Cham, besteht eine Blirgschaft der Muttergesellschaft in Hé6he von TEUR 102 ge-
genuber der Sparkasse Cham Ferner blrgt die ATOSS Software AG fir die ATOSS Soft-
ware Ges.m.b.H., Wien gegenilber der Creditanstalt AG, Wien in Hohe von TEUR 307.

2. Arbeithehmer
Im Jahresdurchschnitt wurden im Konzern 169 Arbeitnehmer (Vorjahr 175) beschaftigt.
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3. Kunden

Die Gesellschaft hat Kunden aus allen Industriezweigen sowie aus dem o6ffentlichen
Dienst. In den Geschaftsjahren 2002 und 2001 hatte kein Kunde einen Umsatzanteil von
mehr als 10% am Gesamtumsatz.

4. Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats sind:

Peter Kirn Unternehmensberater, Vorsitzender

Unternehmensberater, stellvertretender Vorsit-

Bernhard Dorn
zender

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau Prasident des Bundes der Steuerzahler Bayerns

Die Aufsichtsratsmitglieder nehmen zum 31.12.2002 weitere Aufsichtsratsmandate bei
folgenden Unternehmen wahr:

Peter Kirn AD Solutions, Monheim
rzw cimdata AG, Weimar
BusinessMart AG, Stuttgart
spirit/21 AG, Ehningen

Unilog Integrata AG, Tldbingen

Bernhard Dorn TDS AG, Neckarsulm
Systematics AG, Hamburg
Colonia Nordstern (CNV) AG, Kéln
CE Consumer Electronic AG, Miinchen
United Internet AG, Montabaur
IDG GmbH, Frankfurt am Main

TLC GmbH, Wiesbaden

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau CE Consumer Electronic AG, Minchen

Pro Cura Buchpriifungs AG, Augsburg

Herr Bernhard Dorn, Leonberg, wurde auf Antrag der ATOSS Software AG bereits am
22.08.2001 durch das Amtgericht Minchen zum Aufsichtsrat bestellt. Im Rahmen der
Hauptversammlung am 22.05.2002 wurde sein Amt bestatigt.
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5. Vorstand

Andreas F.]J. Obereder Vorsitzender
Dr. Burkhard Scherf

Christiane Glockler

Christiane Gléckler wurde am 01.07.2001 in den Vorstand flr die Ressorts Vertrieb und
Marketing berufen. Christiane Gléckler bekleidet neben ihrem Vorstandsmandat bei
ATOSS ein Mandat als Aufsichtsratsvorsitzende bei der Kaspar Consulting AG, Haimburg.
Ihre Berufung in den Vorstand endet zum 30.06.2003.

6. Angaben zu Beziigen von Vorstand und Aufsichtsrat

Die dem Vorstand gewahrten Gesamtbeziige betrugen TEUR 1.027 (davon variable Ver-
gutungen TEUR 419). Zusatzlich wurden dem Vorstand 45.000 Stiick Wandelschuldver-
schreibungen zu einem Auslibungspreis von EUR 8,21 gewahrt.

Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrats betrugen TEUR 75. Zusatzlich wurden den Mitglie-
dern des Aufsichtsrats 36.000 Stick Wandelschuldverschreibungen zu einem Auslibungs-
preis von EUR 8,09 gewahrt.

7. Aktien- und Wandelschuldverschreibungsbestande der Organmitglieder

Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organmitglieder folgende Aktienbesténde in
ATOSS-Aktien:

Aktien 31.12.2002 31.12.2001
Andreas F.]. Obereder 1.967.905 1.967.905
Dr. Burkhard Scherf 78.108 78.308
Christiane Gléckler 0 0
Peter Kirn 11.260 11.260
Bernhard Dorn 1.000 1.000
Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau 0 0

Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organmitglieder durch Zeichnung von Wandel-
schuldverschreibungen Optionen auf ATOSS-Aktien:

Wandelschuldverschreibungen 31.12.2002 31.12.2001
Andreas F.]J. Obereder 15.864 864
Dr. Burkhard Scherf 15.864 864
Christiane Glockler 65.000 50.000
Peter Kirn 12.000 0
Bernhard Dorn 12.000 0

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau 12.000 0
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8. Geschiftsbeziehungen mit nahe stehenden Gesellschaften oder Personen

Die Gesellschaft vergibt Beratungsauftrage an den Aufsichtsratsvorsitzenden Peter Kirn.
Das Gesamthonorar fir diese Tatigkeiten betrug in 2002 TEUR 53 (Vorjahr TEUR 73).

Zu einigen Unternehmen, in denen Mitglieder des Beirates tatig sind, bestehen Kunden-
beziehungen.

Die Gesellschaft mietet vom Ehepartner des Vorstandsvorsitzenden Andreas F.J. Obere-
der Blrordume. Der Mietaufwand fir diese Rdume betragt TEUR 229 (Vorjahr: TEUR
230).

Die Bedingungen flr alle Transaktionen mit nahe stehenden Personen sind marktiblich
und entsprechen einem Drittvergleich.

9. Mitarbeiteraktienoptionsprogramm

Die Gesellschaft hat im Frihjahr 2000 ein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm durch Bege-
bung von Wandelschuldverschreibungen begonnen. Dabei wurde den Mitarbeitern zum
Bdrsengang und wahrend des Jahres die Mdglichkeit eingerdumt, Wandelschuldverschrei-
bungen zum Nennwert von EUR 1,00 zu zeichnen. Es wurde ein Wandlungspreis zum
Zeitpunkt der Gewahrung festgelegt. Fur gewdhrte Wandelschuldverschreibungen wurde
der Durchschnitt der letzten fiinf Handelstage vor Gewahrung als Wandlungspreis festge-
legt. Nach Ablauf von zwei, drei und vier Jahren hat der Mitarbeiter die Méglichkeit, unter
Zuzahlung bis zum Wandlungspreis jeweils ein Drittel seiner Teilwandelschuldverschrei-
bungen in Aktien der Gesellschaft zu wandeln.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat die Gesellschaft auf der Hauptversammlung am 22.
Mai 2002 zwei Wandelschuldverschreibungsprogramme fiir Aufsichtsrate und Mitarbeiter
der Gesellschaft beschlossen.

Im Rahmen des neuen Wandelschuldverschreibungsprogrammes fir Aufsichtsrate wurde
den Aufsichtsraten jeweils das Recht eingerdaumt 12.000 Wandelschuldverschreibungen
zum Nennwert von je EUR 1,00 zu zeichnen. Es wurde ein Wandlungspreis zum Zeitpunkt
der Angebotslegung festgelegt. Die Angebotslegung erfolgte innerhalb von zwei Wochen
nach Veréffentlichung der Halbjahresgeschaftszahlen fir das Geschaftsjahr 2002 und der
Wandlungspreis entspricht dem Durchschnitt der letzten funf Handelstage vor Angebots-
legung. Nach Ablauf von zwei und drei Jahren hat das Aufsichtsratsmitglied die Méglich-
keit, unter Zuzahlung bis zum Wandlungspreis jeweils die Halfte seiner Teilwandelschuld-
verschreibungen in Aktien der Gesellschaft zu wandeln. Die Laufzeit der Wandelschuld-
verschreibungen betragt sieben Jahre nach Angebotslegung.

Im Rahmen des neuen Wandelschuldverschreibungsprogrammes fur Vorstand und Mitar-
beiter wird dem berechtigten Personenkreis das Recht eingerdumt, Wandelschuldver-
schreibungen zum Nennwert von EUR 1,00 zu zeichnen. Es wurde ein Wandlungspreis
zum Zeitpunkt der Angebotslegung festgelegt. Die Angebotslegung erfolgte innerhalb von
zwei Wochen nach Veroéffentlichung der Halbjahresgeschaftszahlen flir das Geschaftsjahr
2002 und der Wandlungspreis entspricht dem Durchschnitt der letzten fiinf Handelstage
vor Angebotslegung. Nach Ablauf von zwei und drei Jahren hat der Inhaber der Teilwan-
delschuldverschreibung die Méglichkeit, unter Zuzahlung bis zum Wandlungspreis jeweils
die Halfte seiner Teilwandelschuldverschreibungen in Aktien der Gesellschaft zu wandeln.
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Die Laufzeit der Wandelschuldverschreibungen betragt sieben Jahre nach Angebotsle-
gung.

Anzahl Wandel- Gewichteter, durchschnitt-

Wandelschuldverschreibungen schuldver- lich b )
schreibungen icher Ausiibungspreis
Ausstehend per 01.01.2000 0
Ausgegeben in 2000 56.750 29,11
Zurickgenommen in 2000 10.296 30,94
Ausstehend per 31.12.2000 45.454
Ausgegeben in 2001 181.400 8,85
Zurickgenommen in 2001 53.077 19,90
Ausstehend per 31.12.2001 173.777
Ausgegeben in 2002 148.900 8,19
Zurtickgenommen in 2002 8.910 10,16
Ausstehend per 31.12.2002 313.767

Die folgende Tabelle fasst die Informationen lGber ausstehende Wandelschuldverschrei-
bungen zum 31.12.2002 zusammen:

vertragliche

Ausstehende Op- madgliche Aus-

Ausilbungspreis in EUR tionen Glltigkeit in ibungsrechte
Jahren
Organmitglieder
30,00 1.728 2,2 1.140
8,56 50.000 3,4 0
8,21 45.000 4,3 0
8,09 36.000 4,6 0
Mitarbeiter
30,00 12.939 2,2 4.313
28,70 3.000 2,4 1.000
9,11 88.500 2,9 0
11,06 2.000 3,0 0
5,51 6.500 3,8 0
8,21 61.100 4,3 0
8,17 7.000 4,3 0
313.767 6.453

Die Gesellschaft bilanziert die gewahrten Wandelschuldverschreibungen nach der Intrinsic
Value Method. Wiirde die Bewertung zu Marktwerten laut SFAS No. 123 ,Accounting for
Stock-Based Compensation®™ erfolgen, ergabe sich ein Pro Forma-Ergebnis von

TEUR 1.289 (Vj. TEUR -801). Das Pro Forma-Ergebnis je Aktie wtirde sich auf EUR 0,33
belaufen, das verwasserte Pro Forma-Ergebnis je Aktie lage bei EUR 0,31. Der im Ge-
schaftsjahr verbuchte Personalaufwand aus der Gewahrung von Wandelschuldverschrei-
bungen betrug TEUR 33 (Vj. TEUR 14).
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Der gewichtete Marktwert aller seit 2000 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen ist
TEUR 284. Der Marktwert wurde nach der Black-Scholes-Method unter Bericksichtigung
der folgenden Annahmen errechnet:

31.12.2002 31.12.2001
Erwartete Volatilitat 31% 39%
risikofreier Zinssatz 3,8 4,5%
Erwartete Laufzeit der Optionen 5 Jahre 5 Jahre

Die Black-Scholes-Method zur Bewertung von Optionen wurde zur Bestimmung des Fair
Value von Optionen entwickelt, die keinen Bindungen unterliegen und voll tUbertragbar
sind. Nachdem Bewertungsmodelle flir Optionen subjektiven Annahmen unterliegen,
kdénnen reale Abweichungen von diesen Annahmen den Wert der Optionen nachhaltig be-
einflussen. Zudem unterliegen die Wandelschuldverschreibungen der ATOSS Software AG
Restriktionen, die nur annaherungsweise mit gehandelten Optionen vergleichbar sind,
sodass das Bewertungsmodell nicht notwendigerweise einen verlasslichen Wert fur die
Optionen liefert.

10. Ergebnis je Aktie

31.12.2002 31.12.2001
Jahresiiberschuss (EUR) 1.256.434 -206.002
Gewichtete, durchschnittliche
Anzahl ausstehender Aktien 3.871.835 3.987.562
Ergebnis je Aktie 0,32 -0,05
Verwasserungseffekt durch 228.590 166.646

Wandelschuldverschreibungen

Gewichtete, durchschnittl. An-
zahl aussstehender Aktien unter 4.100.425 4.154.208
Annahme der Verwdasserung

Ergebnis je Aktie (verwassert) 0,31 -0,05

11. Erlduterung der vom deutschen Handelsrecht abweichenden Bilanzierungs-,
Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

11.1. Borseneinfithrungskosten

Im Geschaftsjahr 2000 wurden die Borseneinfiihrungskosten in Héhe von Mio. EUR 3,6
fir US-GAAP-Zwecke abweichend von der nach den Vorschriften des HGB vorgesehenen
erfolgswirksamen Erfassung, erfolgsneutral behandelt. Dazu wurden diese Kosten - ver-
mindert um die Steuerauswirkung in Hohe von Mio. EUR 1,8 mit dem aus der Ausgabe
von Aktien im Rahmen des Bdrsengangs resultierenden Agio verrechnet.
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11.2. Latente Steuern

Abweichend von den Vorschriften des HGB ist im Geschaftsjahr 2000 die Aktivierung la-
tenter Steuern auf steuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 900 erfolgt. Im Ge-
schaftsjahr 2001 wurden weitere latente Steuern auf Verlustvortrage in Hé6he von TEUR
290 aktiviert. Entsprechend der Einschatzung ihrer steuerlichen Nutzungsmadglichkeit
wurde eine Wertberichtigung in Hohe von TEUR 81 vorgenommen.

Im Geschaftsjahr 2002 wurden aufgrund der positiven Jahresergebnisse der Konzernge-
sellschaften in Vorjahren aktivierte latente Steuern auf Verlustvortrage in Héhe TEUR 632
aufwandswirksam aufgeldst.

11.3. Wertpapiere

Die Wertpapiere des Umlaufvermdgens wurden, soweit zum Bilanzstichtag die Marktwer-
te die Anschaffungskosten Uberstiegen oder unterschritten, zu Marktwerten bilanziert.
Dabei entstandene unrealisierte Gewinne bzw. Verluste wurden erfolgsneutral mit dem
Eigenkapital verrechnet. Nach den Vorschriften des HGB ware ein genereller Ansatz zu
Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren Bdrsen- oder Marktpreis bzw. zum niedrigeren
beizulegenden Wert geboten.

11.4. Kapitalriicklage

Im Unterschied zu den Regelungen des HGB wurde die Kapitalriicklage im Geschaftsjahr
2000 um die Kosten des Bdrsengangs in Hohe von Mio. EUR 3,6 abziiglich des darauf
entfallenden Steuereffektes von Mio. EUR 1,8 vermindert.

Im Geschaftsjahr 2002 wurden aus der Kapitalriicklage TEUR 1.483 entnommen, sowie
TEUR 33 eingestellt.

11.5. Eigene Anteile

Die im Dezember 2000, in 2001 sowie im Laufe des Geschaftsjahres 2002 erworbenen
eigenen Anteile wurden im Konzernabschluss vom Eigenkapital offen abgesetzt. Nach den
Vorschriften des HGB waren diese Anteile als eigene Anteile des Konzerns auszuweisen.

11.6. Riickstellungen fiir Pensionen

Fir die Bewertung der Rickstellungen fiir Pensionen wird ein Diskontierungszinssatz in
Hohe von 5,0%, eine Pensionsanpassung in Hohe von 2,0% und ein Anstieg der Lohn-
und Gehaltskosten in Ho6he von 2,0% zugrunde gelegt.

12. Deutscher Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und Aufsichtsrat der ATOSS Software AG haben die nach § 161 Aktienge-
setz vorgeschriebene Erklarung abgegeben und den Aktionaren zuganglich gemacht. Der
vollstédndige Wortlaut der Entsprechenserklarung befindet sich im Internet unter
www.atoss.com/unternehmen/ir/Corporate Governance/index.html. Zukiinftig werden
Vorstand und Aufsichtsrat jahrlich eine Erklarung zur Einhaltung des Deutschen Corpora-
te Governance-Kodex und der darin enthaltenen Empfehlungen abgeben und im Ge-
schaftsbericht darliber berichten.

Mincken, 12.02.2003
ATOSS Software AG

Andreas F.]. Obereder Dr. Burkhard Scherf Christiane Glockler

£
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der ATOSS Software AG, Minchen, aufgestellten Konzernabschluss, be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapital-
flussrechnung und Anhang, fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2002 ge-
pruft. Aufstellung und Inhalt des Konzernabschlusses liegen in der Verantwortung des Vor-
stands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten
Prifung zu beurteilen, ob der Konzernabschluss den United States Generally Accepted Ac-
counting Principles (US-GAAP) entspricht.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach den deutschen Prifungsvorschriften und un-
ter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
satzen ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu pla-
nen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéBe, die sich auf die Darstellung des
durch den Konzernabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflhrung
und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Pri-
fungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Uber mdégliche Fehler berick-
sichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Nachweise fir die Wertanséatze und Angaben im
Konzernabschluss Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst
die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschéatzun-
gen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beur-
teilung bildet.

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Konzernabschluss in Ubereinstimmung mit den US-
GAAP ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz- und

Ertragslage des Konzerns sowie der Zahlungsstrome des Geschéftsjahres.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

KA 31.12.02 / ATOSS AG
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Nach unserer Uberzeugung gibt der Konzernlagebericht insgesamt eine zutreffende Vorstellung
von der Lage des Konzerns und stellt die Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dar. Au-
Berdem bestéatigen wir, dass der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht fir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2002 die Voraussetzungen flr eine Befreiung
der ATOSS Software AG, Miinchen, von der Aufstellung eines Konzernabschlusses und Kon-
zernlageberichts nach deutschem Recht erfillen.

Mulnchen, 14. Februar 2003

Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

% b ol

(Dr. Plendl) (Lehnhardt)
ertschaftsprufer ertschaftsprufer

KA 31.12.02 / ATOSS AG



