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vom 26.04.2007
Dr.V

HAUPTVERSAMMLUNG EINER AKTIENGESELLSCHAFT

Heute, den sechsundzwanzigsten April
zweitausendsieben

26.04.2007
nahm ich,

Dr. Oliver Vossius
Notar in Miinchen

mit den Amtsrdumen Theatinerstr. 8/I11, 80333 Miinchen, im Anwesen
Hilton Miinchen City, Rosenheimer Straf3e 15, 81667 Miinchen
die auf den heutigen Tag einberufene Hauptversammlung der Aktionire der
ATOSS Software AG
mit dem Sitz in Miinchen,
Amtsgericht Miinchen, HRB 124084,
Anschrift: Am Moosfeld 3, 81829 Miinchen
auf.
Uber den Verlauf dieser Hauptversammlung errichtete ich die folgende
Niederschrift:
An der Hauptversammlung nahmen teil:

1. Von den Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft:

Andreas F. J. Obereder,
Christof Leiber.
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2. Von den Mitgliedern des Aufsichtsrats der Gesellschaft:

Peter Kirn (Vorsitzender) (ab 10:19 Uhr),
Bernhard Dorn (stellvertretender Vorsitzender),
Baron Rolf Vielhauer von Hohenhau.

3. die Aktiondre und die Aktiondrsvertreter
die in dem dieser Niederschrift als
Anlage 1
beigefiigten Teilnehmerverzeichnis im einzelnen aufgefiihrt sind.

Der Stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats, Herr Bernhard Dorn, erdff-
nete fiir den unterwegs aufgehaltenen Herrn Vorsitzenden Peter Kirn die Ver-
sammlung um 10:01 Uhr, libernahm im Einverstindnis aller Anwesenden den
Vorsitz und begriifite die Anwesenden.

Die Einladung samt Bericht des Vorstands zu TOP 6 war im elektronischen Bun-
desanzeiger vom 16.03.2007 vertffentlicht worden; auBlerdem hatte die Gesell-
schaft die Einberufung zur heutigen Hauptversammlung unter Mitteilung der
Kurzfassung der Tagesordnung in einem iiberregionalen Borsenpflichtblatt, der
Borsenzeitung Nr. 53 am 16.03.2007 veréffentlicht. Ein Belegexemplar des e-
lektronischen Bundesanzeigers lag mir vor, konnte bei mir eingesehen werden
und ist dieser Niederschrift als

Anlage 2
beigefiigt.

Der Herr Vorsitzende stellte fest, dass somit die Hauptversammlung form- und
fristgerecht einberufen sei. '

Gegenantrige seien der Gesellschaft nicht zugegangen.

Es hitten der Jahresabschluss und der Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2006,
der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr 2006,
der Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2006 und der Bericht des
Vorstands zum Tagesordnungspunkt 6 samt den im Beschlusstext von TOP 6 in
Bezug genommenen Niederschriften ab Einberufung der Versammlung in den
Geschiftsrdumen der Gesellschaft zur Einsicht der Aktiondre ausgelegen; die
Unterlagen waren auch auf der Internetseite der Gesellschaft bereit gestellt. Die-
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sen wére auf Anforderung eine Abschrift erteilt worden. Die Unterlagen ligen
auch zur Einsichtnahme in der Hauptversammlung aus.

Der Vorsitzende fragte an, ob eine vollstindige Verlesung der bekannt gemach-
ten Beschlussvorschlige gewiinscht sei. Ein solcher Wunsch wurde nicht gedu-
Bert.

Der Vorsitzende schlug vor, die Tagesordnung in der verdffentlichten Reihenfol-
ge abzuwickeln und aus Vereinfachungsgriinden die Tagesordnungspunkte ge-
meinsam in einer Generaldebatte zu diskutieren. Er bat aus diesem Grund, alle
Wortbeitrdge zur Tagesordnung im Rahmen der Generaldebatte vorzutragen,
damit im Anschluss die Abstimmungen zu den Tagesordnungspunkten 2 bis 6
nacheinander durchgefiihrt werden kénnten.

Der Vorsitzende bestimmte, dass iiber die zu fassenden Beschliisse in der Haupt-
- versammlung die Abstimmung durch Handzeichen erfolgen sollte.

Die Abstimmungen erfolgten im Subtraktionsverfahren, das heift:

Es wiirden nur die NEIN-Stimmen und die erkldrten Stimmenthaltungen gezihlt.
‘Die Zahl dieser Stimmen wiirde sodann von der Gesamtzahl der an der jeweili-
gen Abstimmung teilnehmenden Stimmen abgezogen.

Daraus ergében sich die JA-Stimmen.

Die Stimmen der Aktionére, die weder mit Nein stimmen, noch sich der Stimme
enthielten, wiirden als Ja-Stimmen gewertet.

Aktiondre, die gegen einen Antrag stimmten oder sich der Stimme enthalten
wollten, sollten sich durch Handaufheben bemerkbar machen und die Stimmen
unter Angabe der Nummern der Stimmkarten angeben.

Fiir den Fall, dass sich bei der Abstimmung durch Zuruf ergeben wiirde, dass ei-
ne erhebliche Zahl von NEIN-Stimmen bzw. Enthaltungen abgegeben wiirde,
behielt sich der Vorsitzende vor, die Auszihlung computerunterstiitzt durchzu-
fiihren.

Der Vorsitzende wies darauf hin, dass NEIN-Stimmen und Enthaltungen nur im
Saal festgestellt wiirden und dass Teilnehmer, die in ihrer Abwesenheit mit
NEIN stimmen oder sich der Stimme enthalten wollten, einer anwesenden Person
Vollmacht erteilen miissten.
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Prisenzbereich sei dieser Saal und die Nebenrdume bis zur Ausgangskontrolle.
Abstimmungsraum sei nur dieser Saal. Wer also mit NEIN stimmen oder sich der
Stimme enthalten wolle, miisse sich in diesem Saal aufhalten.

Das Teilnehmerverzeichnis befand sich noch in Arbeit. Prisenzverdnderungen
zwischen den Abstimmungen wiirden entsprechend bekannt gegeben. Der Vor-
sitzende bat im Interesse einer ziigigen Abwicklung des Abstimmungsverfahrens,
wihrend der Abstimmung den Prisenzbereich moglichst nicht zu verlassen.

Der Vorsitzende bat des weiteren Aktionire, welche die Versammlung vorzeitig
verlieflen, sich an der Ausgangskontrolle zu melden. Sie kénnten sich mit der
Zahl der von ihnen vertretenen Aktien abmelden, oder einem anderen Teilnehmer
Vollmacht zu ihrer Vertretung erteilen, was der Ausgangskontrolle aber ange-
zeigt werden miisste, damit das Teilnehmerverzeichnis berichtigt werden konnte.
Es bestiinde auch die Méglichkeit, ein Mitglied der Verwaltung zu bevollméchti-
gen.

Der Vorsitzende bat die Aktionére, die sich in der Hauptversammlung zu dullern
wiinschten, ein Wortmeldeformular auszufiillen. Dieses Wortmeldeformular lige
am Wortmeldetisch aus. Der Vorsitzende bat die Aktionidre das Formular ent-
sprechend auszufiillen und dieses wieder am Wordmeldetisch abzugeben. Die
Aktionére wiirden dann entsprechend aufgerufen.

Die Aktiondre wurden gebeten, zu Beginn ihres Wortbeitrags ihren Namen und
gegebenenfalls. die Organisation, fiir die sie sprechen, sowie ihre Stimmkarten-
nummer bekannt zu geben. Er bat darum, sich kurz zu fassen; eine Redezeitbe-
schrinkung erfolge derzeit nicht, sei aber vorbehalten. Damit alle die Ausfiihrun-
gen iiberall akustisch verstehen konnten, wurden die Aktionire gebeten, sich des
Mikrofons vorne auf dem Podium zu bedienen.

Der Vorsitzende wies darauf hin, dass Tonband- oder Videoaufzeichnungen
durch Teilnehmer dieser Versammlung nicht gestattet wiren. Seitens der Gesell-
schaft wiirden Fotos und Videoaufnahmen, insbesondere die Ausfithrungen des
Vorstandsvorsitzenden aufgezeichnet. Er bat, Mobiltelefone auszuschalten und
im Saal nicht zu rauchen.

Sodann gab der Vorsitzende die zu erledigende Tagesordnung, wie folgt bekannt:
Tagesordnungspunkt 1
Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des gebilligten Konzernab-
schlusses und der Lageberichte fiir das Geschéftsjahr 2006 sowie Vorlage
des Berichts des Aufsichtsrats.

Tagesordnungspunkt 2
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Beschlussfassung tiber die Verwendung des Bilanzgewinns.

Tagesordnungspunkt 3
Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstands fiir das Geschiftsjahr
2006.

Tagesordnungspunkt 4
Beschlussfassung iiber die Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschifts-
jahr 2006.

Tagesordnungspunkt 5
Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Ge-
schéftsjahr 2007.

Tagesordnungspunkt 6
Beschlussfassung iiber die Erméchtigung zum Erwerb und zur Veriufle-
rung eigener Aktien.

Nun trat der Herr Vorsitzende in die Abwicklung der Tagesordnung ein. Be-
- schluss sei nur zu den Punkten 2 und folgende zu fassen.

Tagesordnungspunkt 1.

Vorlage des festgesteliten Jahresabschlusses, des gebilligten Konzernab-
schlusses und der Lageberichte fiir das Geschiiftsjahr 2006 sowie Vorlage
des Berichts des Aufsichtsrats.

Der Vorstand berichtete iiber die allgemeine wirtschaftliche Lage und die Ent-
wicklung der Gesellschaft, erlauterte den Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr
2006 und gab einen Uberblick iiber die Entwicklungen im neuen Geschiftsjahr.

Nach Abschluss dieses Vortrags iibernahm der wihrend dessen eingetroffene
Vorsitzende des Aufsichtsrats, Herr Peter Kirn, die Versammlungsleitung und
dankte dem Vorstand.

Nunmehr gab der Herr Vorsitzende die im jetzigen Zeitpunkt bestehende Prisenz
aus dem aktuellen Teilnehmerverzeichnis bekannt:

»Auf dieser Hauptversammlung ist ein Grundkapital von nominal
€ 2.375.007,00 mit ebenso vielen Stimmen, das sind 59,00 % des stimmbe-
rechtigten Grundkapitals von € 4.025.667,00 vertreten.*
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Der Vorsitzende stellte somit die Beschlussfahigkeit der heutigen Hauptver-
sammlung fest.

Der Vorsitzende erklérte, dass die im Teilnehmerverzeichnis aufgefithrten Aktio-
nire und Aktionérsvertreter ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptver-
sammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts ordnungsgemifl nachgewiesen
hitten.

Das nunmehr vorliegende Verzeichnis der anwesenden Aktiondre und Aktio-
nérsvertreter wurde vom Vorsitzenden unterschrieben.

Es lag wihrend der Versammlung bei mir, Notar, zur Einsicht aus.

Der Vorsitzende unterzeichnete vor der ersten Abstimmung das Teilnehmerver-
zeichnis samt den Nachtrigen und legte es wéhrend der Dauer der Hauptver-
sammlung zur Einsicht fiir alle Teilnehmer aus. Vor den folgenden Abstimmun-
gen unterzeichnete der Vorsitzende jeweils die Nachtrige zum Teilnehmerver-
zeichnis, die dann ebenfalls ausgelegt wurden.

Der Herr Vorsitzende erlduterte dann die Tatigkeit und den Bericht des Auf-
sichtsrats:

Zum Jahresabschluss der Gesellschaft stellte er fest:

Der Abschlusspriifer, die Ernst & Young GmbH, Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, Miinchen, hat dem Jahresabschluss den uneingeschrankten Bestitigungs-
vermerk erteilt. Der Aufsichtsrat habe den Jahresabschluss 2006 der Gesellschaft
gepriift und am 27.02.2007 gebilligt. Der Jahresabschluss 2006 sei damit festge-
stellt.

Der Jahresabschluss, Lagebericht, Konzernabschluss, Konzernlagebericht sowie
der Bericht des Aufsichtsrates der Gesellschaft liegen auch in der heutigen
Hauptversammlung vor.
Die vorgelegten Unterlagen sind dieser Niederschrift als

Anlage 3
beigefiigt.
Der Vorsitzende gab einen Uberblick iiber die Arbeit des Aufsichtsrats wihrend

des abgelaufenen Geschéftsjahres und erlduterte das Vergiitungssystem fiir den
Vorstand.
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Nunmehr erdffnete der Vorsitzende die Aussprache und schlug den Versamm-
lungsteilnehmern vor, sofern sie zu diesem Vortrag, zum Jahresabschluss und zu
den weiteren Punkten der Tagesordnung Ausfithrungen machen oder Fragen stel-
len méchten, dies nunmehr zu tun. Die Zusammenfassung der Diskussion verein-
fache den Ablauf der Hauptversammlung.

Es sprach Herr Oefele (SAK) und Herr RA Andreas von Schorlemer (DSW).
Der Vorsitzende und der Vorstand beantworteten die gestellten Fragen.

Sodann sprach noch Herr Kallenberger und nochmals Herr RA von Schorlemer.
Auch deren Fragen wurden vom Vorstand beantwortet.

Der Herr Vorsitzende stellte fest, dass mit dem letzten Beitrag zur Diskussion
alle Wortmeldungen zur Tagesordnung erledigt waren.

Er erlduterte nochmals das Abstimmungsverfahren und bat insbesondere die Ak-
tiondre, die mit Nein stimmen oder sich enthalten wollten, in den Saal zu kom-
men und um ein Handzeichen sowie Nennung von Stimmkartennummer und
Stimmenzahl. Er wies nochmals auf die Moglichkeit der Vollmachtserteilung
hin.

Nunmehr gab der Herr Vorsitzende die im jetzigen Zeitpunkt bestehende Priisenz
aufgrund des ersten Nachtrags zum aktuellen Teilnehmerverzeichnis bekannt:

»Auf dieser Hauptversammlung ist ein Grundkapital von mnominal
€ 2.381.448,00 mit ebenso vielen Stimmen, das sind 59,16 % des stimmbe-
rechtigten Grundkapitals von € 4.025.667,00 vertreten.

Tagesordnungspunkt 2.
Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns.

Der Vorsitzende gab den Vorschlag der Verwaltung bekannt,

den Bilanzgewinn aus dem abgelaufenen Geschifisjahr 2006 in Hohe von EUR
2.510.278,38 wie folgt zu verwenden:

a) Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,24 je Stiickaktie, d.h. in Hohe
von insgesamt EUR 950.348,64

b) Vortrag des verbleibenden Betrags auf neue Rechnung in Hohe von EUR
1.559.929,74.
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Die im vorstehenden Gewinnverwendungsvorschlag genannten Werte beruhen
auf dem am Tag der Feststellung des Jahresabschlusses (5. Mdrz 2007) dividen-
denberechtigten Grundkapital von EUR 3.959.786,00. Diese Werte weichen be-
dingt durch eine Verminderung im Bestand an eigenen Aktien von den im Jah-
resabschluss auf der Basis des Bestands zum 31. Dezember 2006 berichteten
Werten ab. Bis zur Hauptversammilung am 26. April 2007 kann sich durch den
Erwerb eigener Aktien oder durch die Verduflerung eigener Aktien, die gemdfs
$ 71b Aktiengesetz nicht dividendenberechtigt sind, die Zahl der dividendenbe-
rechtigten Aktien vermindern oder erhéhen. In diesem Fall wird bei unverdnder-
ter Ausschiittung von EUR 0,24 je dividendenberechtigter Stiickaktie der Haupt-
versammlung ein entsprechend angepasster Beschlussvorschlag iiber die Ge-
winnverwendung unterbreitet werden.

Eine Verlesung des Beschlussvorschlags wurde nicht gewiinscht.
Der Vorsitzende wies darauf hin, dass die Dividende am morgigen Freitag, den
27.04.2007, iiber die Depotbanken an die Aktiondre zur Ausschiittung gebracht

wurde.

Es wurde entsprechend dem vom Vorsitzenden bestimmten Verfahren abge-
stimmt.

Der Beschlussvorschlag der Verwaltung wurde
einstimmig
angenommen.
Die Pridsenz war unverindert, was der Herr Vorsitzende bekannt gab.
Der Herr Vorsitzende stellte fest und gab bekannt, dass damit der Vorschlag

der Verwaltung mit der erforderlichen Mehrheit beschlossen wurde.

Tagesordnungspunkt 3.

Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstands fiir das Geschiftsjahr
2006.

Der Vorsitzende gab folgenden Vorschlag der Verwaltung bekannt:

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir ihre
Tatigkeit im Geschdftsjahr 2006 Entlastung zu erteilen.

Eine Verlesung des Beschlussvorschlags wurde nicht gewiinscht.




Der Vorsitzende wies darauf hin, dass sich die Mitglieder des Vorstands mit ih-
ren Aktien weder fiir sich noch fiir einen anderen noch durch einen anderen an
der Abstimmung iiber ihre eigene Entlastung beteiligen diirften, § 136 Abs. 1
AktG.

2.019.784 Stimmen waren nicht stimmberechtigt.

Es wurde entsprechend dem vom Vorsitzenden bestimmten Verfahren abge-
stimmt.

Der Beschlussvorschlag der Verwaltung wurde

einstimmig
mit allen stimmberechtigten Stimmen

angenommen.
Die Présenz war unverindert, was der Herr Vorsitzende bekannt gab.

- Der Herr Vorsitzende stellte fest und gab bekannt, dass damit der Vorschlag
der Verwaltung mit der erforderlichen Mehrheit beschlossen wurde.

Tagesordnungspunkt 4.
Beschlussfassung iiber die Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschiifts-
jahr 2006.

Der Vorsitzende gab folgenden Vorschlag der Verwaltung bekannt:

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fir
ihre Tatigkeit im Geschdfisjahr 2006 Entlastung zu erteilen.

Eine Verlesung des Beschlussvorschlags wurde nicht gewiinscht.

Der Vorsitzende wies darauf hin, dass sich die Mitglieder des Aufsichtsrats mit
ihren Aktien weder fiir sich noch fiir einen anderen noch durch einen anderen an
der Abstimmung {iber ihre eigene Entlastung beteiligen diirften, § 136 Abs. 1
AktG.

41.760 Stimmen waren nicht stimmberechtigt.

Es wurde entsprechend dem vom Vorsitzenden bestimmten Verfahren abge-
stimmt,
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Der Beschlussvorschlag der Verwaltung wurde

einstimmig
mit allen stimmberechtigten Stimmen

angenommen.
Die Prisenz war unverdndert, was der Herr Vorsitzende bekannt gab.
Der Herr Vorsitzende stellte fest und gab bekannt, dass damit der Vorschlag

der Verwaltung mit der erforderlichen Mehrheit beschlossen wurde.

Tagesordnungspunkt 5.
Wabhl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Ge-
schiiftsjahr 2007.

Der Vorsitzende gab folgenden Vorschlag des Aufsichtsrats bekannt:

Der Aufsichtsrat schldgt vor, die Ernst & Young AG Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft Stuttgart, Zweigniederlassung Miinchen, zum Abschlusspriifer und zum
Konzernabschlusspriifer fiir das Geschdftsjahr 2007 zu wihlen.

Eine Verlesung des Beschlussvorschlags wurde nicht gewiinscht.

Es wurde entsprechend dem vom Vorsitzenden bestimmten Verfahren abge-
stimmt.

Der Beschlussvorschlag der Verwaltung wurde
einstimmig
angenommen.
Die Prédsenz war unverindert, was der Herr Vorsitzende bekannt gab.
Der Herr Vorsitzende stellte fest und gab bekannt, dass damit der Vorschlag

der Verwaltung mit der erforderlichen Mehrheit beschlossen wurde.

Tagesordnungspunkt 6.
Beschlussfassung iiber die Ermichtigung zum Erwerb und zur Veriufle-
rung eigener Aktien.
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Der Vorsitzende gab folgenden Vorschlag der Verwaltung bekannt:

6.1

6.2

Die Gesellschaft wird gemdf3 § 71 Absatz (1) Nr. 8 Aktiengesetz ermdich-
tigt, bis zum 25. Oktober 2008 (einschlieflich), aufer zum Zwecke des
Handels mit eigenen Aktien und unter Beachtung der Beschrinkungen
nach § 71 Absatz (2) Aktiengesetz, Aktien der Gesellschaft in einem Um-
Jang von bis zu zehn vom Hundert des Grundkapitals der Gesellschaft ii-
ber die Birse oder mittels eines an alle Aktiondre der Gesellschaft gerich-
teten offentlichen Kaufangebots zu erwerben.

Erfolgt der Erwerb der Aktien iiber die Borse, darf der von der Gesell-
schaft gezahlte Gegenwert je Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) am Han-
delstag den ersten im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierbérse o-
der einem an die Stelle des Xetra-Handel getretenen funktional vergleich-
baren Nachfolgesystems ermittelten Kurs um nicht mehr als 10% iiber-
schreiten und um nicht mehr als 20% unterschreiten.

Erfolgt der Erwerb der Aktien iiber ein dffentliches Kaufangebot (oder ei-
ne offentliche Aufforderung zur Abgabe eines Angebots) an alle Aktiondre
der Gesellschaft, diirfen der gebotene Kaufpreis oder die Grenzwerte der
gebotenen Kaufpreisspanne je Aktie (jeweils ohne Erwerbsnebenkosten)
den letzten im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierbérse oder einem
an die Stelle des Xetra-Handel getretenen funktional vergleichbaren
Nachfolgesystems ermittelten Kurs am Bérsentag vor der Verdffentlichung
der Absicht zur Abgabe des dffentlichen Angebots um nicht mehr als 10%
iberschreiten und um nicht mehr als 20% unterschreiten. Das Volumen
des Angebots kann begrenzt werden. Sofern die gesamte Zeichnung des
Angebotes dieses Volumen iiberschreitet, muss die Annahme in Verhdltnis
der jeweils angebotenen Aktien erfolgen. Eine bevorrechtigte Annahme
geringer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick angedienter Aktien je Aktiondir kann
in den Angebotsbedingungen vorgesehen werden.

Die Ermdchtigung zum Erwerb kann ganz oder in Teilbetrdgen, einmal
oder mehrmals, in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke im Rahmen
der oben genannten Beschrdnkung ausgeiibt werden.

Der Vorstand wird ermdchtigt, ohne dass es eines weiteren Hauptver-
sammlungsbeschlusses bedarf, die erworbenen eigenen Aktien nicht nur
tiber die Borse oder durch ein dffentliches Angebot an alle Aktiondire,
sondern unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre auch

(i) mit Zustimmung des Aufsichtsrats gegen Sacheinlagen, zum Bei-
spiel beim Erwerb eines Unternehmens oder einer Beteiligung an
einem Unternehmen bzw. bei einem Unternehmenszusammen-
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schluss, an Dritte auszugeben, sofern der Erwerb der Sacheinlage
im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt und sofern
der fiir eine eigene Aktie von Dritten zu erbringende Gegenwert
nicht unangemessen niedrig ist (§ 255 Absatz 2 Aktiengesetz ana-
log); oder

(i)  mit Zustimmung des Aufsichtsrats gegen Bareinlagen an Dritte
auszugeben, um die Aktien der Gesellschaft an einer auslindischen
Borse einzufiihren, an denen die Aktien der Gesellschaft bisher
nicht zum Handel zugelassen sind; oder

(iii)  mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu einem Barkaufpreis zu verdu-
Pern, der den Borsenpreis der Aktien der Gesellschaft zum Zeit-
punkt der Verduflerung nicht wesentlich unterschreitet; die Er-
mdchtigung in diesem lit. (iii) ist unter Einbeziehung der Ermdchti-
gung in § 4 Absatz (3) lit. (a) der Satzung der Gesellschaft auf ins-
gesamt hochstens 10% des Grundkapitals der Gesellschaft be-
schrénkt; oder '

(iv)  in Erfiillung der Aktienbezugsrechte aus den im Rahmen der or-
dentlichen Hauptversammlung am 16. Februar 2000 und der or-
dentlichen Hauptversammlung am 22. Mai 2002 beschlossenen
Wandelschuldverschreibungsprogrammen der Gesellschaft, jeweils
in der durch die Beschliisse der ordentlichen Hauptversammlung
vom 30. April 2003 und 22. April 2004 gedinderten Form, sowie in
Erfiillung der Aktienbezugsrechte aus dem im Rahmen der ordent-
lichen Hauptversammlung am 22. April 2004 beschlossenen Wan-
delschuldverschreibungsprogramm der Gesellschaft an Bezugsbe-
rechtigte zu iibertragen; soweit die eigenen Aktien in Erfiillung von
Aktienbezugsrechten aus dem im Rahmen der ordentlichen Haupt-
versammlung am 16. Februar 2000 beschlossenen Wandelschuld-
verschreibungsprogramm 2000/2010 der Gesellschaft oder dem im
Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung am 22. Mai 2002 be-
schlossenen Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011 der
Gesellschaft in der durch die Beschliisse der ordentlichen Haupt-
versammlung vom 30. April 2003 und 22. April 2004 gednderten
Form dem Vorstand iibertragen werden sollen, liegt die Zustindig-
keit beim Aufsichtsrat.

Die Anzahl der zu diesem Zweck zuriick zu erwerbenden Aktien darf 10 %
des Grundkapitals der ATOSS Software AG nicht iibersteigen.

Die Ermdchtigungsbeschliisse bzw. Anderungsbeschliisse dev Hauptver-
sammlungen am 16. Februar 2000, am 22. Mai 2002, am 30. April 2003
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und am 22. April 2004 zu den Wandelschuldverschreibungsprogrammen
liegen jeweils als Bestandteil der notariellen Niederschrift iiber diese
Hauptversammlungen beim Handelsregister in Miinchen zur Einsicht aus.
Die notariellen Niederschriften kénnen zudem in den Geschdfisriumen
am Sitz der A-TOSS Software AG, Am Moosfeld 3, 81829 Miinchen einge-
sehen werden. Die notariellen Niederschriften liegen auch wiihrend der
Hauptversammlung aus.

Die Ermdchtigung zur VerdufSerung auch auflerhalb der Borse kann ganz
oder in Teilen, einmalig oder mehrmals, einzeln oder gemeinsam ausge-
nutzt werden. '

6.3  Der Vorstand der Gesellschaft wird ferner ermdchtigt, die erworbenen
eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen.

6.4  Die Ermdchtigung der Hauptversammlung vom 02. Mai 2006 zum Erwerb
eigener Aktien nach § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG wird mit Wirksamwerden die-
ser neuen Ermdchtigung aufgehoben. Die Ermdchtigungen unter Ziffern
6.2 und 6.3 erfassen auch die Verwendung von eigenen Aktien der Gesell-
schaft, die aufgrund friiherer Ermdchtigungsbeschliisse nach § 71 Abs. 1
Nr. 8 AktG erworben wurden.

Eine Verlesung des Beschlussvorschlags wurde nicht gewiinscht.

Es wurde entsprechend dem vom Vorsitzenden bestimmten Verfahren abge-
stimmt,

Der Beschlussvorschlag der Verwaltung wurde
bei 2.600 Gegenstimmen
ohne Enthaltungen
mit allen iibrigen Stimmen
angenommen.

Die Prisenz war unverdndert, was der Herr Vorsitzende bekannt gab.

Der Herr Vorsitzende stellte fest und gab bekannt, dass damit der Vorschlag
der Verwaltung mit der erforderlichen Mehrheit beschlossen wurde.

Samtliche Wahlen und Abstimmungen wurden in dem voraufgefiihrten, vom




-14 -

Vorsitzenden dargestellten Verfahren durchgefiihrt. Das Wort wurde jeweils
nicht gewiinscht.

Damit waren alle Punkte der Tagesordnung der heutigen Hauptversammlung er-
ledigt. Der Vorsitzende dankte den Erschienenen und schloss die Hauptversamm-
lung um 12:25 Uhr.

Von dieser Niederschrift erhilt die Gesellschaft 4 Ausfertigungen und eine einfa-
che Abschrift und die Niederschrift als *.tif-Datei.

Beglaubigte Abschriften erhalten:
der Abschlusspriifer.
das Registergericht.

Hieriiber Niederschrift

Dr. Oliver Vossius, Notar




Ordentliche Hauptversammiung der ATOSS Software AG am 26.04.2007

Teilnehmerverzeichnis der erschienenen Aktionare/innen und Aktionirsvertreter/innen

Erstprasenz

Vom Grundkapital der Gesellschaft

in H6he von 4.025.667,00 €.
eingeteilt in 4.025.667 Stlickaktien.
sind 2.375.007 Stiickaktien

mit ebensovielen Stimmen anwesend.

Dies entspricht 59,00% des Grundkapitals.

Minchen, den 26.04.2007

/

.

Der Notar Der Vorsitzende

Stand: 1
Datum: 26.04.2007
Uhrzeit: 10:33




ATOSS Software AG Anwesenbheitsliste (Erstprasenz)

Ord_entliche Hauptversammlung am 26.04.2007 26.04.2007
Grundkapital
4.025.667 nennwertlose Stammaktien 4.025.667,00 € 4.025.667
4.025.667 Gesamt 4.025.667,00 € 4.025.667

angemeldet und vertreten

cre
2.375.007 nennwertlose Stammaktien 2.375.007,00 € 2.375.007
2.375.007 Gesamt 2.375.007,00 € 2.375.007
Prasenz in % - 59,00%

Eigenbesitz 72 2.325.324 2.325.324,00 € 2.325.324

Fremdbesitz 13 39.337 39.337,00 € 39.337
Vollmachtsbesitz 18 10.346 10.346,00 € 10.346
Summe 103 2.375.007 2.375.007,00 € 2.375.007

Anwesende Personen
40 Aktionare personlich
24 Vertreter

64 Personen anwesend

Seite 1




ATOSS Software AG

Ordentliche Hauptversammmng am 26.04.2007

Anwesenbheitsliste (Erstprasenz)

26.04.2007

sortiert nach Stimmblock-Nummer

Obereer, Andreas, Griinwald

Obereder, Andreas,
Griinwald

18.800

18.800

Fremd Zugang'

1 153 | Obereder, Andreas, Grinwald Obereder, Andreas, 1.982.184 1.982.184 | Eigen Zugang
Griinwald
1 154 | Obereder, Andreas, Griinwald Obereder, Andreas, 18.800 18.800 | Fremd Zugang
Griinwald
2 199Kirn, Peter, Béblingen Kirn, Peter, Béblingen 16.578 16.578|Eigen Zugang
2 259 Kirn, Peter, Boblingen Kirn, Peter, Béblingen 7.182 7.182| Eigen Zugang
3 167|Dt. Schutzverein. fir Wertpapierbes. [von Schorlemer, 200 200(Volimacht {Zugang
e. V., Dusseldorf Andreas, Miinchen
3 201 Dt. Schutzverein. fiir Wertpapierbes. [von Schorlemer, 425 4251 Volimacht |Zugang
e. V., Disseldorf Andreas, Miinchen
3 258 Dt. Schutzverein. fur Wertpapierbes. |von Schorlemer, 591 591 Vollmacht |Zugang
e. V., Dusseldorf Andreas, Miinchen
3 320{Dt. Schutzverein. fur Wertpapierbes. |von Schorlemer, 1.000 1.000| Volimacht [Zugang
e. V., Dusseldorf Andreas, Miinchen
3 68 | Dt. Schutzverein. fur Wertpapierbes. |von Schorlemer, 60 60| Vollmacht |Zugang
e. V., Dusseldorf Andreas, Minchen
3 86 | Dt. Schutzverein. fiir Wertpapierbes. |von Schorlemer, 170 1701 Volimacht {Zugang
e. V., Dusseldorf Andreas, Minchen
4 113 | Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | Oefele, C., Mtinchen 76 76{Volimacht |Zugang
e.V. , Minchen
4 1565| Schutzgemeinschaft der Kapitalan.  |Oefele, C.. Munchen 250 250 Volimacht |Zugang
e.V., Minchen
4 166 Schutzgemeinschaft der Kapitalan.  |Oefele, C., Minchen 469 469|Volimacht {Zugang
e.V., Munchen
4 190| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. |Oefele, C., Miinchen 20 20| Eigen Zugang
e.V., Miinchen
4 200| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. |Oefele, C., Minchen 950 950 Vollmacht jZugang
e.V., Miinchen
4 262|Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | Oefele, C., Miinchen 200 200|Volimacht jZugang
e.V., Minchen
4 277 Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | Oefele, C., Minchen 120 120 Vollmacht |Zugang
e.V., Minchen
4 321|Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | OQefele, C., Minchen 1.580 1.580 | Vollmacht |Zugang
e.V. , Miinchen
4 6 Schutzgemeinschaft der Kapitalan. |Oefele, C., Miinchen 300 300| Volimacht |Zugang
e.V. , Miinchen :
4 84| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | Oefele, C., Miinchen 200 200 Vollmacht |Zugang
e.V., Miinchen .
4 89| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. | OQefele, C., Minchen 10 10 Volimacht | Zugang
e.V., Miinchen
4 97| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. |Oefele, C., Miinchen 15 15|Eigen Zugang
e.V., Miinchen
4 99| Schutzgemeinschaft der Kapitalan. |Oefele, C., Minchen 3.245 3.245|Vollmacht |Zugang
e.V. , Miinchen
5 141} Hauck & Aufhiuser Privatbankiers Rebler, Hannelore, 500 500 Volimacht }Zugang
KGaA , Frankfurt Miinchen
6 223|Obereder, Ursula, Griinwald Rebler, Hannelore, 260.964 260.964 [Eigen Zugang
Miinchen
7 112|Jockisch, Dieter, Taufkirchen Jockisch, Dieter, 1 1|Eigen Zugang
Taufkirchen
7 114 | Jockisch, Ingrid, Taufkirchen Jockisch, Dieter, 1 1| Fremd Zugang
Taufkirchen
8 32 Strédel, Rudolf, Eislingen 600 600 | Eigen Zugang
9 18| Dorn, Bernhard, Leonberg 18.000 18.000]Eigen Zugang
10 271 Stauffenberg, Eckhard, Pullach 10 10| Eigen Zugang
11 81} Wiese, Annemarie, Minchen Wiese, Gunter, Minchen 50 50| Fremd Zugang
12 43| Wiese, Annemarie, Miinchen Wiese, Gunter, Miinchen 200 200 Eigen Zugang
13 44 |{Wiese, Giinter, Miinchen 200 200|Eigen Zugang
Summe dieser Seite 2.333.951 2.333.951
Ubertrag auf nachste Seite 2.333.951 2.333.951

Seite 2




ATOSS Software AG Anwesenheitsliste (Erstpriasenz)
Ordentliche Hauptversammlung am 26.04.2007 26.04.2007

sortiert nach Stimmblock-Nummer

.

| sgestelit au \ ] ;
14 Wiese, Guenter Heinz, Miinchen ) 50 50 Eigen Zugang
15 316|Redenz, Joachim, Griinwald 67 67| Eigen Zugang
16 248|Betz, Gerhard, Kirchheim 50 50{Fremd Zugang
17 250]Mulzer, Theresia, Baldham 50 50| Eigen Zugang
18 24 |Feigenbutz, Wolfgang, Miinchen 50 50| Eigen Zugang
19 234 |Hofmann, Erich, Bayreuth 50 50{Eigen Zugang
20 233 | Hofmann, Erich, Bayreuth 50 50| Eigen Zugang
21 280| Kerner, Annemarie, Pforzheim Kerner, Wilfried, 300 300{Eigen Zugang
Pforzheim
22 191 |Mannhardt, Alois, Muenchen Jensen, Dr. Rainer, 50 50(Eigen Zugang
Liibeck
23 172 Forster, Heinrich, Miinchen Forster, Heinrich, 75 75]Eigen Zugang
Miinchen
23 173 Forster, Julie Anna, Miinchen Forster, Heinrich, 75 75|Eigen Zugang
Miinchen
23 174|Forster, Peter, Miinchen Forster, Heinrich, 50 50| Fremd Zugang
Miinchen
31 242 Peschke, Wilfried, Dachau 500 500 Eigen Zugang
32 247 [ Abeldt, Betty, Miinchen 100 100{Eigen Zugang
33 143 Dirscherl, Renate, Miinchen 50 50| Eigen Zugang
34 142| Dirscherl, Erich, Miinchen 50 50]Eigen Zugang
35 124} Ziegimeier, Reinhold, Miinchen Ziegelmeier, Reinhold, 200 200{Fremd Zugang
Miinchen
35 292| Ziegelmeier, Reinhold, Minchen Ziegelmeier, Reinhold, 1.016 1.016{Fremd Zugang
. Miinchen
36 165] Konetschny, Brunhilde, Muenchen 100 100} Eigen Zugang
37 87| Eibl, Egon, Hof Eibi, Egon, Hof 10 10|Eigen Zugang
37 88| Eibl, Gertrud, Hof Eibl, Egon, Hof 10 10| Eigen Zugang
38 7| G6tz, Bertram, Minchen 100 100|Eigen Zugang
39 237 | Greifeneder, Kurt, Minchen 65 65]Eigen Zugang
40} 236|Greifeneder, Kurt, Minchen Greifeneder, Helma, 65 65{Eigen Zugang
Miinchen
41 169| Kink, Ewald, Penzberg 250 250{Eigen Zugang
42 20| Saitner, Daniel, Kufstein 50 50|Fremd Zugang
43 19 Sojer, Hermann, Oberndorf 50 " 50|Eigen Zugang
44 8| Pdliner, Erna, Miinchen Pdliner, Erna, Miinchen 200 200|Eigen Zugang
44 9|Péliner, Erna, Miinchen Poliner, Erna, Miinchen 200 200 Eigen Zugang
45 45 Noack, Peter, Minchen 10 10| Eigen Zugang
46 192 Mannhardt, Alois, Muenchen 50 50| Eigen Zugang
47 208|Brand, Gerlinde, Ergolding Rupp, Erhart, Minchen 200 200|Eigen Zugang
48 290| Mller, Herbert, Nurnberg 200 200|Eigen Zugang
61 77| Eschner, Irmgard, Garching Eschner, Bernd, Garching 50 50|Eigen Zugang
61 78| Eschner, Bernd, Garching Eschner, Bernd, Garching 50 50 | Fremd Zugang
62 147 | Dereser, Giinter, Miinchen 15 15| Eigen Zugang
63 148} Dereser, Nortraud, Miinchen 15 15|Eigen Zugang
64 170{Nomeier, Melitta, Grébenzel 50 50{Eigen Zugang
65 139|Herr, Christel, Milheim 1.000 1.000]| Eigen Zugang
66 140 |Herr, Karl, Milheim 1.000 1.000|Eigen Zugang
67 315|Redenz, Joachim, Griinwald Redenz, Ingrid, Grinwald 67 67 |Eigen Zugang
68 197 | Knoeferle, Erwin, Minchen Knoeferle, Erwin, 176 176|Fremd Zugang
Minchen
68 198 | Knoeferle, Erwin, Minchen Knoeferle, Erwin, 176 176 Eigen Zugang
Muinchen
69 244 Kdémpel, Ludwig, Frankfurt Schouten, Anton, 25 25| Eigen Zugang
Hausham
69 33| Schouten, Anton, Hausham Schouten, Anton, 15 15]Eigen Zugang
Hausham
70 243 Kémpel, Gertrud, Frankfurt Schouten, Jutta, 25 25|Eigen Zugang
Hausham
Summe dieser Seite 7.057 7.057
Ubertrag der letzten Seite 2.333.951 2.333.951
Ubertrag auf nachste Seite 2.341.008 2.341.008
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ATOSS Software AG

Ordentliche Hauptversammilung am 26.04.2007

Anwesenheitsliste (Erstprasenz)

26.04.2007

sortiert nach Stimmblock-Nummer

L

Jutta, Hausham Schouten, Jutta,
Hausham
71 297 | Theobald, Jakob, Muenchen Theobald, Jakob, 25 25|Eigen Zugang
Minchen
71 298| Theobald, Jakob, Muenchen Theobald, Jakob, 25 25| Eigen Zugang
Miinchen
72 110]| Harning, Anna Ute, Miinchen 50 50]Eigen Zugang
73 109{Hérning, Anna Ute, Miinchen Hé&rning, Joachim, 50 50| Eigen Zugang
Miinchen )
74 187 | Trautner, Wilhelm, Burgthann 1.000 1.000| Eigen Zugang
75 188 | Trautner, Wilhelm, Burgthann Seidel, Heinz, Purbaum 1.000 1.000{Eigen Zugang
76 210 Schmidt, Olaf, Miinchen 149 149 |Eigen Zugang
77 164 {Naumann, Hans-Guenter, 333 333|Eigen Zugang
Muenchen
78 310|Kurpiers, Dr. Hans-Rudolf, Miinchen |Kurpiers, Dr. Hans- 13.000 13.000}Eigen Zugang
Rudolf, Miinchen
78 311}Kurpiers, Dr. Claudia, Minchen Kurpiers, Dr. Hans- 3.400 3.400| Eigen Zugang
Rudolf, Miinchen
78 314} Kurpiers, Dr. Hans-Rudolf, Miinchen |Kurpiers, Dr. Hans- 12.000 12.000|Eigen Zugang
Rudolf, Miinchen
79 168 Gockel, Fritz, Miinchen 200 200|Eigen Zugang
80 25| Heinrich, Siegfried, Fiirstenfeldbruck 1.400 1.400Eigen Zugang
81 222|Roll, Georg, Minchen 57 57| Fremd Zugang
82 2241 Schiihl, Maria, lgersheim 38 38|Eigen Zugang
83 225} Schihl, Werner, Igersheim 37 37 |Fremd Zugang
84 91| Rohnert, Luise, Miinchen 250 250|Eigen Zugang
85 207} Brand, Ao, Ergolding 200 200|Eigen Zugang
86 204 Zullo, Mario, Germering 300 300 Eigen Zugang
87 202| Heim, Oskar, Miinchen 100 100| Eigen Zugang
9999 209 Heinig, Thomas, Ettlingen Rebler, Hannelore, 250 250{Eigen Zugang
Munchen
9999 24} Feigenbutz, Wolfgang, Miinchen Rebler, Hannelore, 50 50| Eigen V-Wechsel
Miinchen
9999 299|Breuer, Ronald, Berlin Rebler, Hannelore, 120 120|Eigen Zugang
Miinchen
Summe dieser Seite 33.999 33.999
Ubertrag der letzten Seite 2.341.008 2.341.008
Endsumme 2.375.007 2.375.007

Seite 4




Ordentliche Hauptversammlung der ATOSS Software AG am 26.04.2007

Teilnehmerverzeichnis der erschienenen Aktionire/innen und Aktiondrsvertreter/innen

1. Nachtrag

Vom Grundkapital der Gesellschaft

in H6he von 4.025.667,00 €.
eingeteilt in 4.025.667 Stuckaktien.
sind 2.381.448 Stiickaktien

mit ebensovielen Stimmen anwesend.

Dies entspricht 59,16% des Grundkapitals.

Miinchen, den 26.04.2007

P a4

Der Notar Der Vorsitzende

Stand: 2
Datum: 26.04.2007
Uhrzeit: 12:15




ATOSS Software AG 1. Nachtrag Anwesenheitsliste
* Ordentliche Hauptversammiung am 26.04.2007 26.04.2007

Grundkapital

4.025.667 nennwertlose Stammaktien 4.025.667,00 € 4.025.667

4.025.667 Gesamt 4.025.667,00 € 4.025.667

angemeldet und vertreten

2.381.448 nennwertlose Stammaktien 2.381.448,00 € 2.381.448
2.381.448 Gesamt 2.381.448,00 € 2.381.448
Prasenzin % 59,16%

Eigenbesitz 85 2.331.722 2.331.722,00 € 2.331.722
Fremdbesitz 15 39.380 39.380,00 € 39.380
Vollmachtsbesitz 18 10.346 10.346,00 € 10.346
Summe 118 2.381.448 2.381.448,00 € 2.381.448

Anwesende Personen
45 Aktionare personlich
28 Vertreter

73 Personen anwesend

Seite 1




ATOSS Software AG

Ordentliche Hauptversammiung am 26.04.2007

1. Nachtrag Anwesenheitsliste

26.04.2007

sortiert nach Stimmblock-Nummer / 1. Nachtrag Anwesenheitsliste

el

7 112 Jockisch, Dieter, Taufkirchen Jockisch, Dieter,
) Taufkirchen
7 114|Jockisch, Ingrid, Taufkirchen Jockisch, Dieter, 1 1[Fremd Abgang
Taufkirchen
10 271 | Stauffenberg, Eckhard, Pullach 10 10| Eigen Abgang
22 191 | Mannhardt, Alois, Muenchen Knam, Franuz, Miinchen 50 50| Eigen V-Wechsel
24 261|Waggerhauser, Ursula, Muenchen 5 5]Eigen Zugang
25 54| Schuster, Alfred, Miinchen 5 5|Eigen Zugang
26 85 | Heinrich, Richard, Firstenfeldbruck 1.200 1.200| Eigen Zugang
26 85| Heinrich, Richard, Furstenfeldbruck |Rebler, Hannelore, 1.200 1.200]Eigen V-Wechsel
Minchen
27 52| Rusche, Renate, Wolfratshausen 140 140|Eigen Zugang
28 119]| Wetschnig, Helga, Miinchen 1 1{Fremd Zugang
29 128 Kaindl, Reinhard, Feldmiihle 30 30|Eigen Zugang
30 61| Kallenberger, Robert, Berlin Kallenberger, Robert, 300 300}Eigen Zugang
Berlin
30 62| Kallenberger, Robert, Berlin Kallenberger, Robert, 300 300| Eigen Zugang
Berlin
33 143 Dirscherl, Renate, Miinchen 50 50| Eigen Abgang
34 142] Dirscherl, Erich, Minchen 50 50|Eigen Abgang
37 87{Eibl, Egon, Hof Eibl, Egon, Hof 10 10|Eigen Abgang
37 88| Eibl, Gertrud, Hof Eibl, Egon, Hof 10 10| Eigen Abgang
45 45| Noack, Peter, Miinchen 10 10| Eigen Abgang
46 192 | Mannhardt, Alois, Muenchen 50 50| Eigen Abgang
49 260| Waggerhauser, Karl, Muenchen 5 5| Eigen Zugang
50 55]Mayer, Lydia, Miinchen 5 51Fremd Zugang
51 235| Reindl, Theresa, Pullach 40 40| Eigen Zugang
52 308 Kirchmeier, Annemarie, 234 234]Eigen Zugang
UnterschleiBheim
53 264| Schwab, Walter, Mering Braun, Heiner, Mering 1 1|Eigen Zugang
54 307} Kirchmeier, Annemarie, Utz, Peter, Miinchen 233 233 |Eigen Zugang
Unterschleiffheim
72 110|Harning, Anna Ute, Miinchen 50 50| Eigen Abgang
73 109 Harning, Anna Ute, Miinchen Harning, Joachim, 50 50|Eigen Abgang
Minchen
77 164} Naumann, Hans-Guenter, 333 333|Eigen Abgang
Muenchen
80 25| Heinrich, Siegfried, Furstenfeldbruck |Rebler, Hannelore, 1.400 1.400|Eigen V-Wechsel
Munchen
82 224 Schiihl, Maria, Igersheim 38 38|Eigen Abgang
83 225{Schuhl, Werner, Igersheim 37 37 |Fremd Abgang
88 285|Walther, Dirk, Christes 100 100 Eigen Zugang
89 53| Rusche, Renate, Wolfratshausen Dawe, Johann, Minchen 20 20{Eigen Zugang
90 265 | Schwab, Walter, Mering Grof}, Anita, Miinchen 1 1|Eigen Zugang
91 123 | Wenger, Bernd, Schrobenhausen 50 50| Fremd Zugang
92 2] Geimer, Wolfgang, Miinchen 2.000 2.000|Eigen Zugang
93 93| Berg, Volkmar, Mlinchen 100 100|Eigen Zugang
95 296 Scherer, Erdmuthe, Tutzing Scherer, Mark Oliver, 400 400]Eigen Zugang
Tutzing
95 296 | Scherer, Erdmuthe, Tutzing Scherer, Mark Oliver, 400 400 Eigen Abgang
Tutzing
96 27|Jahn, Herbert, Haan 500 500{Eigen Zugang
97 26| Jahn, Herbert, Haan Jahn, Helga, Haan 500 500| Eigen Zugang
98 12| Hanel, Hildegard, Munchen Hanel, Oskar, Miinchen 25 25]|Fremd Zugang
99 317|Redenz, Joachim, Griinwald Theis, Helga, Miinchen 66 66| Eigen Zugang
100 312 Neuwirth, Karl, Mlnchen 300 300| Eigen Zugang
101 106 | Schwab, Richard, Muenchen 70 70|Eigen Zugang
102 107 Schwab, Richard, Muenchen Schwab, Theresia, 60 60| Eigen Zugang
Miinchen
Summe dieser Seite 5.591 5.591
Ubertrag auf nachste Seite 5.591 5.591

Seite 2




ATOSS Software AG 1. Nachtrag Anwesenheitsliste
Ordentliche Hauptversammlung am 26.04.2007 26.04.2007

sortiert nach Stimmblock-Nummer / 1. Nachtrag Anwesenheitsliste

Kirn, Thomas, Boblingen

Zugang
Olma, Dr. Bernd, Muenchen 50 50| Eigen Zugang
202 | Heim, Oskar, Minchen Rebler, Hannelore, 100 100 Eigen V-Wechsel
Minchen
9999 310| Kurpiers, Dr. Hans-Rudolf, Miinchen |Rebler, Hannelore, 13.000 13.000|Eigen V-Wechse!
Minchen
9999 311| Kurpiers, Dr. Claudia, Miinchen Rebler, Hannelore, 3.400 3.400(Eigen V-Wechsel
Miinchen
9999 314 |Kurpiers, Dr. Hans-Rudolf, Miinchen |Rebler, Hannelore, 12.000 12.000)Eigen V-Wechsel
Minchen
9999 43| Wiese, Annemarie, Miinchen Rebler, Hannelore, 200 200|Eigen V-Wechsel
Miinchen
9999 44| Wiese, Gunter, Miinchen Rebler, Hannelore, 200 200|Eigen V-Wechsel
Miinchen
9999 80 | Wiese, Guenter Heinz, Miinchen Rebler, Hannelore, 50 50{Eigen V-Wechsel
Munchen )
9999 81| Wiese, Annemarie, Minchen Rebler, Hannelore, 50 50| Fremd V-Wechsel
Miinchen
Summe dieser Seite 850 850
Ubertrag der letzten Seite 5.591 5.591
Endsumme 6.441 6.441

Seite 3
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elektronischer
Bundesanzeiger

ATOSS®

Softwarsg AG

revolution in timel

ATOSS Software AG

Miinchen

Wertpapier-Kenn-Nummer 510 440
ISIN Nr. DE0005104400

Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktionire zu der am Donnerstag, dem 26. April 2007, 10:00 Uhr, im Hotel HILTON MUNCHEN CITY,
Rosenheimer Str. 15, 81667 Miinchen, stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

TAGESORDNUNG

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des gebilligten Konzernabschlusses und der Lageberichte fiir das
Geschiiftsjahr 2006 sowie Vorlage des Berichts des Aufsichtsrats

Diese Unterlagen konnen in den Geschéftsraumen der Gesellschaft, Am Moosfeld 3, 81829 Miinchen, eingesehen werden
und stehen auf der Homepage der Gesellschaft unter http://www.atoss.com zum Download bereit. Auf Verlangen werden
diese Unterlagen, die im {ibrigen auch wahrend der Hauptversammlung ausliegen werden, jedem Aktionar unverziiglich
kostenlos iibersandt.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn aus dem abgelaufenen Geschiftsjahr 2006 in Héhe von EUR
2.510.278,38 wie folgt zu verwenden:

a) Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,24 je Stiickaktie, d.h. in Hohe von insgesamt EUR 950.348,64

b) Vortrag des verbleibenden Betrags auf neue Rechnung in Hohe von EUR 1.559.929,74.

Die im vorstehenden Gewinnverwendungsvorschlag genannten Werte beruhen auf dem am Tag der Feststellung des
Jahresabschlusses (5. Mérz 2007) dividendenberechtigten Grundkapital von EUR 3.959.786,00. Diese Werte weichen
bedingt durch eine Verminderung im Bestand an eigenen Aktien von den im Jahresabschluss auf der Basis des Bestands
zum 31. Dezember 2006 berichteten Werten ab. Bis zur Hauptversammlung am 26. April 2007 kann sich durch den Erwerb
eigener Aktien oder durch die VerduBerung eigener Aktien, die gemdB § 71b Aktiengesetz nicht dividendenberechtigt sind,
die Zahl der dividendenberechtigten Aktien vermindern oder erhdhen. In diesem Fall wird bei unverinderter Ausschiittung
von EUR 0,24 je dividendenberechtigter Stiickaktie der Hauptversammlung ein entsprechend angepasster
Beschlussvorschlag liber die Gewinnverwendung unterbreitet werden.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstands fiir das Geschiftsjahr 2006

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir ihre Tatigkeit im Geschiftsjahr 2006 Entlastung
zu erteilen.
4. Beschlussfassung iiber die Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2006

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fiir ihre Titigkeit im Geschiftsjahr 2006
Entlastung zu erteilen.
5. Wabhl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiiftsjahr 2007
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Der Aufsichtsrat schligt vor, die Ernst & Young AG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Stuttgart — Zweigniederlassung
Miinchen zum Abschlusspriifer und zum Konzernabschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2007 zu wihlen.

6. Beschlussfassung iiber die Ermichtigung zum Erwerb und zur VeriuBerung eigener Aktien

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, folgende Beschliisse zu fassen:

6.1 Die Gesellschaft wird gemdB § 71 Absatz (1) Nr. 8 Aktiengesetz ermichtigt, bis zum 25. Oktober 2008
(einschliefilich), auBer zum Zwecke des Handels mit eigenen Aktien und unter Beachtung der Beschrankungen
nach § 71 Absatz (2) Aktiengesetz, Aktien der Gesellschaft in einem Umfang von bis zu zehn vom Hundert des
Grundkapitals der Gesellschaft iiber die Borse oder mittels eines an alle Aktionére der Gesellschaft gerichteten
offentlichen Kaufangebots zu erwerben.

Erfolgt der Erwerb der Aktien iiber die Borse, darf der von der Gesellschaft gezahlte Gegenwert je Aktie (ohne
Erwerbsnebenkosten) am Handelstag den ersten im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierbérse oder einem an die
Stelle des Xetra-Handel getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystems ermittelten Kurs um nicht mehr als
10% Uiberschreiten und um nicht mehr als 20% unterschreiten.
Erfolgt der Erwerb der Aktien {iber ein 6ffentliches Kaufangebot (oder eine ffentliche Aufforderung zur Abgabe eines
Angebots) an alle Aktiondre der Gesellschaft, diirfen der gebotene Kaufpreis oder die Grenzwerte der gebotenen
Kaufpreisspanne je Aktie (jeweils ohne Erwerbsnebenkosten) den letzten im Xetra-Handel der Frankfurter
Wertpapierbdrse oder einem an die Stelle des Xetra-Handel getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystems
ermittelten Kurs am Bérsentag vor der Verdffentlichung der Absicht zur Abgabe des 6ffentlichen Angebots um nicht
mehr als 10% iiberschreiten und um nicht mehr als 20% unterschreiten. Das Volumen des Angebots kann begrenzt
werden. Sofern die gesamte Zeichnung des Angebotes dieses Volumen iiberschreitet, muss die Annahme in Verhaltnis
der jeweils angebotenen Aktien erfolgen. Eine bevorrechtigte Annahme geringer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick
angedienter Aktien je Aktiondr kann in den Angebotsbedingungen vorgesehen werden.
Die Ermichtigung zum Erwerb kann ganz oder in Teilbetrigen, einmal oder mehrmals, in Verfolgung eines oder
mehrerer Zwecke im Rahmen der oben genannten Beschrinkung ausgeiibt werden.
6.2 Der Vorstand wird erméchtigt, ohne dass es eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedatf, die erworbenen
eigenen Aktien nicht nur iiber die Borse oder durch ein &ffentliches Angebot an alle Aktiondre, sondern unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionéire auch

(i) mit Zustimmung des Aufsichtsrats gegen Sacheinlagen, zum Beispiel beim Erwerb eines Unternehmens oder
einer Beteiligung an einem Unternehmen bzw. bei einem Unternehmenszusammenschluss, an Dritte
auszugeben, sofern der Erwerb der Sacheinlage im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt und
sofern der fiir eine eigene Aktie von Dritten zu erbringende Gegenwert nicht unangemessen niedrig ist (§ 255
Absatz 2 Aktiengesetz analog); oder

(i)  mit Zustimmung des Aufsichtsrats gegen Bareinlagen an Dritte auszugeben, um die Aktien der Gesellschaft
an einer auslandischen Bérse einzufithren, an denen die Aktien der Gesellschaft bisher nicht zum Handel
zugelassen sind; oder

(iiif) mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu einem Barkaufpreis zu verduBern, der den Borsenpreis der Aktien der
Gesellschaft zum Zeitpunkt der VerduBerung nicht wesentlich unterschreitet; die Erméichtigung in diesem lit.
(iii) ist unter Einbeziehung der Erméchtigung in § 4 Absatz (3) lit. (a) der Satzung der Gesellschaft auf
insgesamt hdchstens 10% des Grundkapitals der Gesellschaft beschrinkt; oder

(iv)  inErfillung der Aktienbezugsrechte aus den im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung am 16. Februar
2000 und der ordentlichen Hauptversammlung am 22. Mai 2002  beschlossenen
Wandelschuldverschreibungsprogrammen der Geselischaft, jeweils in der durch die Beschliisse der
ordentlichen Hauptversammlung vom 30. April 2003 und 22. April 2004 geanderten Form, sowie in Erfullung
der Aktienbezugsrechte aus dem im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung am 22. April 2004
beschlossenen Wandelschuldverschreibungsprogramm der Gesellschaft an Bezugsberechtigte zu iibertragen;
soweit die eigenen Aktien in Erfiillung von Aktienbezugsrechten aus dem im Rahmen der ordentlichen
Hauptversammlung am 16. Februar 2000 beschlossenen Wandelschuldverschreibungsprogramm 2000/2010
der Geselischaft oder dem im Rahmen der ordentlichen Hauptversammiung am 22. Mai 2002 beschlossenen
Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011 der Gesellschaft in der durch die Beschliisse der
ordentlichen Hauptversammlung vom 30. April 2003 und 22. April 2004 gednderten Form dem Vorstand
libertragen werden sollen, liegt die Zustindigkeit beim Aufsichtsrat.
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Die Anzahl der zu diesem Zweck zuriick zu erwerbenden Aktien darf 10 % des Grundkapitals der ATOSS Software
AG nicht iibersteigen.
Die Erméchtigungsbeschliisse bzw. Anderungsbeschliisse der Hauptversammlungen am 16. Februar 2000, am 22.
Mai 2002, am 30. April 2003 und am 22. April 2004 zu den Wandelschuldverschreibungsprogrammen liegen
jeweils als Bestandteil der notariellen Niederschrift iiber diese Hauptversammlungen beim Handelsregister in
Miinchen zur Einsicht aus. Die notariellen Niederschriften kénnen zudem in den Geschiftsriumen am Sitz der
ATOSS Software AG, Am Moosfeld 3, 81829 Miinchen eingesehen werden. Die notariellen Niederschriften liegen
auch wihrend der Hauptversammlung aus.

Die Erméchtigung zur Verduflerung auch aulerhalb der Borse kann ganz oder in Teilen, einmalig oder mehrmals, einzeln

oder gemeinsam ausgenutzt werden.

6.3 Der Vorstand der Gesellschaft wird ferner ermichtigt, die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren

Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen.

6.4 Die Erméchtigung der Hauptversammlung vom 02. Mai 2006 zum Erwerb eigener Aktien nach § 71 Abs. 1 Nr. 8
AktG wird mit Wirksamwerden dieser neuen Erméchtigung aufgehoben. Die Erméchtigungen unter Ziffern 6.2
und 6.3 erfassen auch die Verwendung von eigenen Aktien der Gesellschaft, die aufgrund fritherer
Erméchtigungsbeschliisse nach § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erworben wurden.

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 6

Nach § 71 Absatz (1) Nr. 8 Aktiengesetz kann der Vorstand einer Gesellschatft fiir einen Zeitraum von bis zu 18 Monaten ermichtigt
werden, eigene Aktien der Gesellschaft zu erwerben, soweit die erworbenen eigenen Aktien einen Anteil am Grundkapital der
Gesellschaft in Hohe von zehn vom Hundert des Grundkapitals der Gesellschaft nicht iiberstei gen. Das Aktiengesetz sieht fiir die
WiederverduBerung erworbener eigener Aktien den Verkauf iiber die Bérse oder eine Ausgabe mit Bezugsrecht der Aktionire
vor. Das Aktiengesetz ldsst es aber auch zu, dass die Hauptversammlung (i) eine andere Form der Verduflerung beschliefit
(beispielsweise eine VerduBerung der erworbenen eigenen Aktien auerhalb der Borse an Nichtaktionire) und (ii) den Vorstand
erméchtigt, die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen.

Im Einklang mit der gesetzlichen Regelung wird vorgeschlagen, den Vorstand der ATOSS Software AG zu einem Riickkauf von
Aktien der ATOSS Software AG zu ermichtigen. Dabei diirfen die im Rahmen dieser Erméchtigung erworbenen Aktien
zusammen mit anderen Aktien der ATOSS Software AG, welche sie bereits erworben hat und noch besitzt, nicht mehr als zehn
vom Hundert des Grundkapitals der ATOSS Software AG ausmachen. Neben dem Erwerb iiber die Bérse soll die ATOSS Software
AG auch die Moglichkeit erhalten, eigene Aktien durch ein éffentliches Kaufangebot oder durch ein Tenderverfahren (6ffentliche
Aufforderung, der ATOSS Software AG eigene Aktien zum Kauf anzubieten) zu erwerben. Bei dieser Variante kann jeder
verkaufswillige Aktiondr der ATOSS Software AG entscheiden, wie viele Aktien und - bei Festlegung einer Preisspanne - zu
welchem Preis er diese der ATOSS Software AG anbieten mochte. Ubersteigt die zum festgesetzten Preis angebotene Menge die
von der ATOSS Software AG nachgefragte Anzahl an Aktien, so muss eine Zuteilung der Annahme der Verkaufsangebote
erfolgen. Hierbei soll es moglich sein, eine bevorrechtigte Annahme kleiner Angebote oder kleiner Teile von Angeboten bis zu
maximal 100 Stiick Aktien vorzusehen. Diese Méglichkeit dient dazu, gebrochene Betriige bei der Festlegung der zu erwerbenden
Quoten und kleine Restbestinde zu vermeiden und damit die technische Abwicklung zu erleichtern.

Mit der vorgeschlagenen Erméchtigung wird die ATOSS Software AG in die Lage versetzt, das Instrument des Riickkaufs eigener
Aktien zum Vorteil der ATOSS Software AG und ihrer Aktionire zu nutzen. So kann die ATOSS Software AG eigene Aktien,
die sie aufgrund der neuen Ermachtigung erwirbt, insbesondere verwenden,

(i) um bei dem Erwerb eines Unternehmens oder einer Beteiligung an einem Unternehmen bzw. bei einem
Unternehmenszusammenschluss schnell agieren zu kénnen, indem dem Verkdufer eines Unternehmens oder einer
Beteiligung an einem Unternehmen bzw. den Aktionéren eines iibertragenden Unternehmens in bestimmten Fillen
eigene Aktien als Gegenleistung anbietet, ohne dass zuvor eine Kapitalerhhung beschlossen und diese KapitalerhShung
im Handelsregister der Gesellschaft eingetragen werden muss. Dabei hat der Vorstand allerdings darauf zu achten, dass
der Erwerb im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft liegt und der fiir eine eigene Aktie von Dritten zu erbringende
Gegenwert nicht unangemessen niedrig ist (§ 255 Absatz 2 Aktiengesetz analog). Uber die Beachtung dieser Grundsitze
wacht der Aufsichtsrat, der einer Verwendung von eigenen Aktien zu diesem Zweck vorab zustimmen muss. Der
internationale Wettbewerb und die Globalisierung der Wirtschaft verlangen zunehmend diese Form der Gegenleistung,
Die hier vorgeschlagene Ermichtigung soll der ATOSS Software AG die Mdglichkeit geben, sich bietende
Gelegenheiten zum Erwerb von Unternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen schnell ausnutzen zu kénnen.
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(i) um die Aktien der ATOSS Software AG an einer auslindischen Bérse einzufiihren. Die ATOSS Software AG steht an
den internationalen Kapitalmérkten in einem starken Wettbewerb. Fiir die kiinftige geschaftliche Entwicklung der
ATOSS Software AG ist eine angemessene Ausstattung mit Eigenkapital von iiberragender Bedeutung. Daher kann es
nétig werden, dass die ATOSS Software AG ihre Aktionirsbasis im Ausland erweitert. Um sich die auslindischen
Kapitalmérkte zu erschlieien, muss fiir auslindische Aktionsre ein Investment in die Aktien der ATOSS Software AG
attraktiv sein. In diesem Zusammenhang kann es erforderlich werden, die Aktien der ATOSS Software AG an einer
ausléndischen Bérse zum Handel einzufithren. Dies kann durch den Erwerb eigener Aktien und die Platzierung dieser
Aktien im Rahmen der Bérseneinfiihrung unterstiitzt werden.

(iif) um Aktien zu einem Barkaufpreis zu verduBern, der den Bérsenpreis der Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt der
VerduBerung nicht wesentlich unterschreitet. Der Vorstand wird sich dabei bemithen — unter Beriicksichtigung der
aktuellen Marktgegebenheiten -, einen eventuellen Abschlag auf den Bérsenkurs so niedrig wie moglich zu bemessen.
Diese Erméchtigung ist unter Einbeziehung der Erméchtigung in § 4 Absatz (3) lit. (a) der Satzung der Gesellschaft auf
insgesamt héchstens zehn von Hundert des Grundkapitals der Gesellschaft beschrénkt. Dadurch hat die Gesellschaft die
Moglichkeit, ihre Kapitalstruktur ziigig zu optimieren und zusitzliche Mittel einzunehmen. Die Verpflichtung, die
Aktien zu einem Kurs nahe am Borsenkurs zu verduBern, gewahrleistet, dass die aus der VerduBerung resultierenden
Einnahmen der Gesellschaft nicht unangemessen niedrig sind. '

(iv) um Aktienbezugsrechte aus den im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung am 16. Februar 2000 und der
ordentlichen Hauptversammlung am 22. Mai 2002 beschlossenen Wandelschuldverschreibungsprogrammen der
Gesellschaft, jeweils in der durch die Beschliisse der ordentlichen Hauptversammlung vom 30. April 2003 und 22. April
2004 gednderten Form, sowie in Erfiillung der Aktienbezugsrechte aus dem im Rahmen der ordentlichen
Hauptversammlung am 22. April 2004 beschlossenen Wandelschuldverschreibungsprogramm der Gesellschaft auch
durch den vorherigen Erwerb von eigenen Aktien zu bedienen. Durch diese Ermichtigung wird die ATOSS Software
AG in die Lage versetzt, bei der Bedienung der Aktienbezugsrechte zum Vorteil der ATOSS Software AG und ihrer
Aktionére zu agieren. Die Entscheidung dariiber, wie die Aktienbezugsrechte im Einzelfall erfiillt werden, treffen die
zustdndigen Organe der ATOSS Software AG; sie werden sich dabei allein von dem Interesse der Aktionire und der
ATOSS Software AG leiten lassen und in der jeweils ndchsten Hauptversammlung iiber ihre Entscheidung berichten.

Die Vermégens- wie auch Stimmrechtsinteressen der Aktionire werden bei der VerauBerung eigener Aktien an Dritte unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére auf der Grundlage der Regelung des § 71 Absatz (1) Nr. 8 Aktiengesetz angemessen
gewahrt. Die Erméchtigung beschrénkt sich (unter Beriicksichtigung von bereits in der Vergangenheit erworbenen und nach wie
vor von der ATOSS Software AG gehaltenen eigenen Aktien) auf insgesamt zehn vom Hundert des Grundkapitals.

Teilnahmeberechtigung

- Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nach § 15 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft
diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich unter Nachweis ihres Aktienbesitzes bis spétestens zum Ablauf des 19. April 2007 bei
der Gesellschaft oder einer in der Einladung bezeichneten Stelle in Textform in deutscher oder in englischer Sprache angemeldet
haben. Der Aktienbesitz ist durch eine Bestitigung des depotfithrenden Instituts in deutscher oder in englischer Sprache
nachzuweisen, die sich auf den Beginn des 05. April 2007, 0:00 Uhr MESZ, zu beziehen hat.

Die Anmeldung erfolgt in der Weise, dass der Aktionér das ihm iiber das depotfiihrende Institut zugesandte Formular zur
Eintrittskartenbestellung ausfiillt und an das depotfithrende Institut zuriickschickt. Das depotfithrende Institut hat diese
Anmeldung anschliefend bei der Gesellschaft unter folgender Anschrift einzureichen:

ATOSS Software AG

c¢/o Bayerische Hypo- und Vereinsbank AG
FMS5HV

80311 Miinchen

Die Aktionére kénnen sich auch selbst zur Hauptversammlung anmelden, in dem sie den von ihrer Depotbank ersteliten Nachweis
ihres Aktienbesitzes bei der Gesellschaft einreichen. Der Nachweis muss in diesem Fall der Gesellschaft unter der folgenden
Adresse spitestens bis zum Ablauf des 19. April 2007 zugehen:

ATOSS Software AG
Rechtsabteilung — HV 2007
Am Moosfeld 3

81829 Miinchen
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Stimmrechtsvertretung

Die Aktiondre, die nicht selbst an der Hauptversammlung teilnehmen wollen, kénnen ihr Stimmrecht und/oder ihre sonstigen
Rechte unter entsprechender Vollmachtserteilung durch einen Bevollmichtigten, auch durch ein Kreditinstitut oder eine
Vereinigung von Aktiondren, ausiiben lassen.

Wir bieten unseren Aktiondren als besonderen Service an, den von der Gesellschaft benannten weisungsgebundenen
Stimmrechtsvertreter bereits vor der Hauptversammlung zu bevollmichtigen. Die Aktionire, die dem von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter eine Vollmacht erteilen wollen, miissen diesem in jedem Fall schriftlich Weisungen fiir die
Ausiibung des Stimmrechts mit Hilfe des vorbereiteten Weisungsformulars erteilen. Diese Vollmachten und Weisungen sind
zusammen mit der Eintrittskarte zur Hauptversammlung bis spétestens 23. April 2007 (Eingangsdatum bei der Gesellschaft) an
die folgende Anschrift zu senden:

ATOSS Software AG
Rechtsabteilung - HV 2007
Am Moosfeld 3

81829 Miinchen

Telefaxnr. 089 - 42771 - 58265

Formulare fiir die Vollmachten und Weisungen fiir den Stimmrechtsvertreter kdnnen bei der Gesellschaft angefordert werden
und stehen zudem unter http://www.atoss.com zum Download bereit.

Anfragen und Antriige von Aktioniren zu Punkten der Tagesordnung

Anfragen sowie eventuelle Antrige von Aktioniren gegen einen Vorschlag der Verwaltung zu einem bestimmten
Tagesordnungspunkt gemaB § 126 Absatz 1 Aktiengesetz und Wahlvorschlige von Aktiondren gemaB § 127 AktG sind
ausschlieflich zu richten an:

ATOSS Software AG
Rechtsabteilung — HV 2007
Am Moosfeld 3

81829 Miinchen

Antrége von Aktiondren zu Punkten der Tagesordnung und Wahlvorschlige von Aktiondren, die gemiB § 126 Abs. 1 AktG
fristgerecht unter dieser Adresse eingegangen sind, und eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden den anderen
Aktionéren im Internet unter www.atoss.com zugénglich gemacht. Anderweitig adressierte Antrige werden nicht beriicksichtigt.

Datum der Bekanntmachung

Die Einladung zur Hauptversammiung am 26. April 2007 ist durch Verdtfentlichung der vorstehenden Tagesordnung im
elektronischen Bundesanzeiger am 16. Marz 2007 bekannt gemacht worden.

Angaben nach § 30b Abs. 1 Nr. 1 WpHG

Das Grundkapital der Gesellschaft betrigt im Zeitpunkt der Bekanntmachung der Einberufung der Hauptversammlung im
elektronischen Bundesanzeiger EUR 4.025.667,00 und ist eingeteilt in 4.025.667,00 Stammaktien ohne Nennbetrag
(Stiickaktien). Die Aktien lauten auf den Inhaber. Jede Stiickaktie gewihrt eine Stimme. Die Gesamtzahl der Stimmrechte an der
Gesellschaft im Zeitpunkt der Bekanntmachung der Einberufung der Hauptversammlung im elektronischen Bundesanzeiger
betrégt damit 4.025.667. Aus von der Gesellschaft gehaltenen eigenen Aktien konnen keine Stimmrechte ausgeiibt werden.

Miinchen, im Mirz 2007
ATOSS Software AG
Der Vorstand
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Konzernabschluss und
Konzernlagebericht
31. Dezember 2006

zur Offenlegung

Ernst & Young AG
Wirtsehaftsprivfungsgesellschall

Steverberatungsgesellschall




Ell ERNST & YOUNG

BESTATIGUNGSVERMERK

Wir haben den von der ATOSS Software AG, Miinchen, aufgestellten Konzernabschluss —
bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Kapitalflussrechnung, Eigenkapitalverinde-
rungsrechnung und Anhang — sowie den Konzernlagebericht fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2006 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlage-
bericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergéinzend nach § 315a Abs. 1
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung tiber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Abschlusspriifung
vorgenomimen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzemabschluss unter Beachtung der anzu-
wendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die
Geschiiftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzems sowie die
Erwartungen iiber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksam-
keit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Konzemabschluss einbezo-
genen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs-
und Konsolidierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschitzungen der gesetzlichen Vertreter
sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen geflihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erginzend nach
§ 315a Abs. ] HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsichlichen Verhidltnissen entsprechendes Bild der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzems. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit
dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Miinchen, den 2. Februar 2007

Emst & Young AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

/t_n_;o Pt ul Q \S(/L
Marxer Détsch
Wirtschaftspriifer Wirtschaltspriiferin
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ATOSS Software AG — Konzern-Bifanz

Konzernbilanz zum 31.12.2006

Kurzfristige Vermégenswerte 8

Zahlungsmittel 28 10.779.750 27.831.181
Wertpapiere des Umlaufvermégens 9, 29 4.573 4.804
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (netto) 10, 30 3.675.459 3.788.143
Vorréte 11, 32 12.267 12.660
Sonstige kurzfristige Vermbgenswerte 12, 33, 49 372.036 343.994
Kurzfristige Vermdégenswerte, gesamt ) 14.844.085 31.980.782
Langfristige Vermogenswerte 13 » '
Sachanlagevefmégen (netto) 14,34 373.373 369.694
Immaterielle Vermogenswerte (netto) '15, 34 125.284 255.036
Latente Steuern 16, 35 395.271 487.272
Langfristige Vermégenswerte, gesamt 893.928 1.112.002
Aktiva, gesamt 15.738.013 33.092.784

.

Kurzfristige Verbindlichkeiten 17,36

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 38 526.526 720.294
Kurzfristige Rickstellungen 18, 38 2.381.674 1.390.546
Umsatzabgrenzungsposten 19, 39 1.501.730 694.549
Steuerricksteliungen 20 504.061 431.736
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 36, 40 552.705 651.986
Kurzfristige Verbindlichkeiten, gesamt 5.466.696 3.889.111
Langfristige Verbindlichkeiten

Wandelschuldverschreibungen 21, 36,41, 42 81.421 165.250
Pensionsriicksteltungen 22,43 1.219.232 1.229.912
Latente Steuern 16 253.547 6
Langfristige Verbindlichkeiten, gesamt 1.5564.200 1.385.168
Eigenkapital 44

Gezeichnetes Kapital 45 4.025.667 4.025.667
Kapitalriicklage 46 362.241 : 450.013
Eigene Anteile 24, 47 -1.102.252 -1.670.304
Bilanzgewinn 73 5.431.461 25.013.111
Erfolgsneutrale Eigenkapitalveranderung 48 0 18
Eigenkapital, gesamt 8.717.117 27.818.505

Passiva, gesamt 15.738.013 33.092.784
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr 2006
' 4 . e
Umsatzerlése 25,49 21.990.970 20.415.851
Umsatzkosten 50 7.473.793 -7.050.941
Bruttoergebnis vom Umsatz 14.817.177 13.364.910
Vertriebskosten 51 -6.024.661 -5.478.277
Verwaltungsaufwendungen N 52 -2.604.599 ~3.275.405
Forschungs- und Entwicklungskosten 26, 53 -3.936.225 -4.055.931
Sonstige betriebliche Ertrage - 526.991 7.396
Betriebsergebnis ; 2.778.683 562.693
Finanzertrage . 27,55 472.091 632.937
Finanzaufwendungen 27,55 -57.594 -83.905
Ergebnis vor Steuern 3.193.180 1.111.725
: Steuern vom Einkommen und Erirag 58 © -1.308.324 -652.741
l Jahresiiberschuss 1.884.856 - 458.984
Ergebnis je Aktie (unverwassert) 59 0,48 0,12
Ergebnis je Aktie (verwéssert) 59 0,47 0,11
Durchschnittliche Anzahl im Umlauf befindlicher Aktien (unverwassert) 3.916.853 3.859.109

Durchschnittliche Anzahl im Umiauf befindlicher Aktien (verwassert) 4.037.839 4.084.105
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Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschiftsjahr 2006

Jahresiiberschuss 59 1.884.856 458.984

Abschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermdgens 34 431.229 625.842
Verlust aus dem Abgang von Anlagevermégen 34 11.863 2.963
Verénderung der latenten Steuern _ 35 345.542 84.524
Personalaufwendungen aus Wandelschuldverschreibungsprogramm 41 89.279 319.325
Ruckstellung Pensionszusage ) 43 -10.679 -149.234

Verdnderung des Nettoumlaufvermégens

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 30 10.010 -406.318
Sonstiges Umiaufvermdgen und aktive Rechnungsabgrenzungen 12 -27.649 127.768
Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen 36 -193.768 42.923
Kurzfristige Ruckstellungen 38 991.128 -25.837
Umsatzabgrenzungsposten 19 807.181 44,498
Steuerrtickstellungen 35 72.325 328.021
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 40 -99.281 -47.848

Aus betrieblicher Tatigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel (1) 4.312.036 1.405.611

Cash Flow aus Investitionstitigkeit

Erwerb von Sachanlagen 34, 61 -321.786 -369.392
Einzahlungen aus dem Abgang von Gegensténden des Sachanlagevermégens 61 107.442 292.361
Aus Investitionstatigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel (2) -214.344 -77.031

Cash Flow aus Finanzierungstitigkeit

Dividende 73 -21.466.506 -420.127
Steuererstattung Borseneinfuhrungskosten 46,78 98.477 0
Unrealisierte Kursveriuste des Finanzmittelfonds 29 -19 19
i Auszahlungen aus der Riicknahme von Wandelschuldverschreibungen 41 -1.500 -23.200
; Einzahlungen aus dem Verkauf eigener Anteile 24, 47 220.194 362.169
Aus Fihanzierungst‘atigkeit erwirtschaftete Zahlungsmittel (3) -21.149.354 -81.139
Verdnderung des Finanzmittelfonds - Summe (1) bis (3) -17.051.662 1.247.441
Finanzmittelfonds zu Beginn des Jahres 27.835.985 26.588.544
Finanzmittelfonds am Ende des Jahres 10.784.323 27.835.985
davon Zahtungsmittel 10.779.750 27.831.181
davon Wertpapiere des Umlaufvermadgens 4.573 4.804
I gezahite Ertragssteuern 904.137 158.133
gezahite Zinsen 2.444 4.644
erhaltene Zinsen 528.010 612.718

Rec 00T
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Verdnderung des Konzern-Eigenkapitals zum 31.12.2006

Anhangangabe 45 46 24, 47 73 48

Stand 01.01.2005 4.025.667 20.166.012 -2.306.204 5.133.789 0. 27.019.264
Jahresiiberschuss 2005 0 .0 0 458.984 0 458.984
Dividende 0 0 0 -420.127 0 -420.127
Verkauf eigener Anteile 0 -194.859 635.900 - 0 0 441.041
Zufiihrung zur Kapitalriicklage aus :
Wandelschuldverschreibungen 0 31 9'325 0 0 0 319.325
Entnahme aus der Kapitalriickiage 0 -19.840.465 0 19.840.465 0 0
Sonstige erfolgsneutrale
Eigenkapitalverdanderung 0 0 0 0 18 18
Stand 31.12.2005/01.01.2006 4.025.667 450.013 -1.670.304 25.013.111 18 ' 27.818.505
Jahres(iberschuss 2006 0 0 0 1.884.856 0 1.884.856
Dividende 0 0 0 -21.466.506 0 -21.466.506
3 Verkauf eigener Anteile 0 -275.528 568.052 0 0 292.524
| Zufihrung zur Kapitairiicklage aus
! Wandelschuldverschreibungen 0 89.279 0 0 0 89.279
Zufahrung zur Kapitalriicklage aus 0 98.477 0 0 0 98.477
Steuererstattungen
Spnstlge grfolggweutraie 0 0 0 0 18 18
Eigenkapitalveranderung
Stand 31.12.2006 4.025.667 362.241 -1.102.252 5.431.461 0 8.717.117
Eine Aktie entspricht einem rechnerischen Anteil am gezeichneten Kapital von 1 Euro.
007
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Konzernanhang zum 31.12.2006

L Sitz und Geschiftstitigkeit

Die ATOSS Software AG mit Sitz in Miinchen, Deutschland, im folgenden auch ,ATOSS* oder ,Gesell-
schaft, entwickelt und vertreibt als fiihrender Anbieter Softwarelizenzen, Softwarepfiege, Hardware und
Beratungsleistungen zur elektronischen Unterstiitzung aller Unternehmensprozesse zum effizienten
Personaleinsatz in Unternehmen und 6ffentlichen Einrichtungen. Die Produktlinien von ATOSS bestehen
jeweils aus integrierten Softwaremodulen, die bei einer Vielzahl von Kunden zum Einsatz gebracht wer-
den. -

I. Bilanzierungs- und Bewertungsmeihoden

1. Bilanzierung nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

Der vorliegende Konzernabschluss wurde fiir das Mutterunternehmen sowie die Tochterunternehmen
nach den International Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestelit. Dabei wurden alle erforderlichen
Standards und Interpretationen beriicksichtigt.

Unter Inanspruchnahme von § 315a HGB wird auf einen Konzernabschiuss nach HGB verzichtet.
Die im Vorjahr angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Neue Veréffentlichungen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)
Das International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) hat in 2006 folgende neue Inter-
pretationen verdffentlicht, die von der Gesellschaft zum 31.12.2006 bereits hinsichtlich einer maglichen
Anwendung Uberpriift werden:

IFRIC 7  Anwendung des Restatement-Ansatzes nach IAS 29: Rechnungslegung in Hochinflationslén-
dern

IFRIC 8  Anwendungsbereich von IFRS 2

IFRIC 9  Neubeurteilung eingebetteter Derivate

IFRIC 10 Zwischenberichterstattung und Wertminderung

Die Interpretation IFRIC 7 ,Anwendung des Restatement-Ansatzes nach IAS 29: Rechnungslegung in
Hochinflationsldndern” enthélt Hinweise, wie ein Unternehmen seinen Abschluss im ersten Jahr, in dem
es das Bestehen von Hyperinflation in der Volkswirtschaft seiner funktionalen Wahrung feststellt, anzu-
passen hat. Da die Gesellschaft nicht in Hochinflationslandern tétig ist, hat IFRIC 7 keine Auswirkungen
auf die Rechnungslegung.

Der Anwendungsbereich des Standards IFRS 2 wird durch die Interpretation IFRIC 8 dahingehend kon-
kretisiert, dass der Standard auch in jenen Fallen Anwendung findet, in denen anteilsbasierte Vergttung
auch chne oder nur fur eine ungentgende Gegenleistung gewéhrt wird. Dies ist béi der von der Gesell-
schaft gewdhrten anteilsbasierten Vergltung jedoch nicht der Fall, da die Gesellschaft im Rahmen der
anteilsbasierten Vergtung Wandelschuldverschreibungen ausschlieRlich an Mitarbeiter und Gesell-
schaftsorgane vergibt und hierbei eine angemessene Gegenleistung besteht. Aus diesem Grund hat
IFRIC 8 derzeit keine Auswirkungen auf die Rechnungslegung der Gesellschaft.

Die Gesellschaft begibt im Rahmen der anteilsbasierten Vergutung Wandelschuldverschreibungen, die
grundsadtzlich den von IFRIC 9 behandelien Finanzinstrumenten mit eingebetteten Derivaten entsprechen
wirden. Allerdings halt die Gesellschaft keine solchen Finanzinstrumente in ihrem Vermégen, die eine
entsprechende Bewertung dieser Finanzinstrumente erforderlich machen wirde. Die Bewertung der
ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen erfolgt geméafl IFRS 2 und ist unter Punkt 21 beschrieben.

R R R R
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SchlieBlich behandelt IFRIC 10 den Widerspruch zwischen den Vorschriften des IAS 34 ,Zwischenbe-
richterstattung” und den Regelungen anderer Standards in Bezug auf die Erfassung und Wiederaufho-
lung von Wertminderungsaufwendungen im Jahresabschluss beim Geschifts- oder Firmenwert und
bestimmten finanziellen Vermégenswerten. Zum 31.12.2006 hlt die Geselischaft jedoch weder Ge-
schafts- oder Firmenwerte, noch sonstige Eigenkapitalinstrumente, deren Wert nach einer Wertminde-
rung im Zwischenbericht zum Jahresabschluss wieder aufgeholt werden sollte. Diese Interpretation ist fiir
Berichtsperioden anzuwenden, die nach dem 01.11.2006 beginnen.

Anwendung von Verdffentlichungen des International Accounting Standards Boards (IASB) und
des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) auf freiwilliger Basis
Der bereits am 01.10.2005 durch das International Accounting Standards Board (IASB) verabschiedete
Standard IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben* Wurde von der Gesellschaft bereits fiir das Geschaftsjahr
2005 angewandt. Dieser Standard regelt die Angabepflichten tber Finanzinstrumente sowohl von Indust-
rieunternehmen als auch von Banken und &hnlichen Finanzinstitutionen. IFRS 7 ersetzt IAS 30 und
andert durch seine Vorschriften IAS 32. Der Standard ist fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem
01.01.2007 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Die in IFRS 7 aufgeflhrten und fiir die Gesellschaft
relevanten Informationen waren bereits in den Vorjahren nach IAS 32 zu verdffentlichen.

Gemeinsam mit IFRS 7 veroéffentlichte das IASB Anderungen zu 1AS 1 .Darstellung des Abschlusses®,
Demnach haben Unternehmen offenzulegen, nach welcher Zielsetzung und mit welchen Methoden und
Prozessen das Kapital des Unternehmens gesteuert wird. :

Als wesentliche Regelung fordert IFRS 7, fur alle Finanzinstrumente den beizulegenden Zeitwert an-
zugeben. Die Gesellschaft untersucht bereits seit dem Vorjahr ihre Finanzinstrumente. Im Ergebnis sind
bei finanziellen Vermégenswerten und Verbindlichkeiten die fortgefihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode grundsétzlich mit den beizulegenden Zeitwerten gleichzusetzen.
Verdnderungen in den beizulegenden Zeitwerten werden aufwands- und ertragswirksam erfasst. Ausge-
nommen sind hiervon lediglich Wertpapiere, die als ,zum Verkauf verfiigbar” klassifiziert und deshalb zu
Marktwerten bilanziert werden; Schwankungen in den Marktpreisen werden erfolgsneutral im Eigenkapital
ausgewiesen.

Dartber hinaus fordert IFRS 7 eine Ausdehnung der Risikoberichterstattung auf Kredit-, Liquiditats- und
Marktpreisrisiken von Finanzinstrumenten. Die Geselischaft verdffentlicht gem. §§ 289, 315 HGB und
DRS 5 ihre diesbeziiglichen Erkenntnisse aus dem Risikomanagementsystem im Lagebericht unter dem
Punkt ,Risikobericht®.

Umsetzung von International Financial Accounting Standards (IFRS) in Europdisches Recht durch
die Europdische Kommission

Mit Verordnung vom 11.01.2006 hat die Europaische Kommission die Anderungen der Standards IFRS 1
.Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards®, IFRS 4 .Versicherungsvertra-
ge”, IFRS 6 ,Exploration und Evaluierung mineralischer Ressourcen®, IAS 1 .Darstellung des Abschlus-
ses”, IAS 14 ,Segmentberichterstattung®, IAS 17 ,Leasingverhéltnisse®, IAS 32 ,Finanzinstrumente:
Angabe und Darstellung”, IAS 33 ,Ergebnis je Aktie*, IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung"
sowie die Interpretation IFRIC 6 ,Riickstellungspflichten aus der Teilnahme an bestimmten Markten —
Elektro- und Elektronik-Altgeréte® in Europaisches Recht (ibernommen. Die Anderungsfassung des

IAS 39 beinhaltet die sog. ,Fair Value-Option®. Sie ermdglicht es, finanzielle Vermdgenswerte und Ver-
bindlichkeiten unter bestimmten Voraussetzungen nicht zu fortgefihrten Anschaffungskosten unter An-
wendung der Effektivzinsmethode, sondern zum Fair Value anzusetzen. Zum 31.12.2006 hat die Gesell-
schaft von diesen Md&glichkeiten keinen Gebrauch gemacht.

Fir den vorliegenden Jahresabschluss zum 31.12.2006 sind erstmals die gednderten Standards IAS 39
.Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung” in Verbindung mit den Anderungen ZU IFRS 4  Versiche-
rungsvertrage” sowie die Anderungen zu IAS 21 LAuswirkungen von Anderungen der Wechselkurse*
verbindlich anzuwenden. Ebenso sind die Interpretationen IFRIC 4 .Beurteilung, ob ein Vertrag ein Lea-
singverhaltnis enthdlt”, IFRIC 5 ,Rechte auf Anteile an Fonds fr Entsorgung, Wiederherstellung und
Umweltsanierung” sowie IFRIC 8 Rickstellungspfiichten aus der Teilnahme an bestimmten Markien —
Elektro- und Elektronik-Altgerate” fir den Jahresabschluss zum 31.12.2006 anzuwenden.
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Diese Anderungen von Standards und Interpretationen wurden von der Gesellschaft bereits in den Vor-
jahren auf freiwilliger Basis angewandt und haben auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft keine Auswirkungen. In Hinblick auf IFRIC 4 priift die Gesellschaft kontinuierlich bestehende
und neue Vertrage mit ihren Zulieferern, ob diese unter der Sichtweise des IFRIC 4 als Leasingvertrag
anzusehen und zu bilanzieren sind, auch wenn die vertragliche Grundlage nicht explizit als Leasingver-
haltnis ausgestaltet ist. Keine Auswirkungen auf die Bilanzierung haben ebenso die Regelungen des
IFRIC 6, da die Gesellschaft keinen Entsorgungsverpflichtungen im Zusammenhang mit umweltgerechter
Beseitigung von Elektro- und Elektronik-Altgeraten privater Nutzer unterliegt.

Am 08.05.2006 hat die Kommission die Anderungen zu IAS 21 ,Auswirkungen von Anderungen der
Wechselkurse” und die Interpretation IFRIC 7 +~Anwendung des Restatement-Ansatzes nach IAS 29 -
Rechnungslegung in Hochinflationsléndern” durch Versffentlichung im Amtsblatt der Europgischen Union
in Europdisches Recht tibernommen. Die Anderungen zu IAS 21 erfordern zusatzliche Angaben zur
Behandlung von Wechselkursen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Geselischaft. Wihrend
die Anderungen zu IAS 21 fiir Geschéftsjahre verpflichtend sind, welche am oder nach dem 01.01.2006
beginnen, ist IFRIC 7 verbindlich flr Berichtsperioden anzuwenden, welche am oder nach dem
01.03.2006 beginnen. Da die Gesellschaft jedoch keine Geschéftsbeziehungen mit Hochinflationslandern
unterhait, hat die Anwendung dieser Interpretation keine Auswirkungen auf die Bilanzierung.

Durch die Veréffentlichung der EU-Verordnung vom 08.09.2006 wurden IFRIC 8 und IFRIC 9 in gelten-
des EU-Recht ibernommen. Sie sind fir Berichtsperioden, die ab dem 01.05.2006 (IFRIC 8) bzw. ab
dem 01.06.2006 (IFRIC 9) beginnen, verbindlich anzuwenden.

2. Berichtszeitraum

Der vorliegende Konzernabschluss wurde zum 31.12.2006 fiir das Berichtsjahr vom 01.01.2006 bis zum
31.12.2006 erstellt. Das Wirtschaftsjahr entspricht fur alle Konzerngeselischaften dem Kalenderjahr.

3. Berichtswihrung

Der vorliegende Konzernabschiuss wurde in Euro erstellt. Die Betrage werden auf ganze Euro gerundet
dargestellt.

4. Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss der ATOSS Software AG, Minchen, werden gemaR IAS 27.12 alle Tochterun-
ternehmen im Wege der Vollkonsolidierung einbezogen. Die Jahresabschliisse wurden entsprechend den
nationalen Vorschriften erstellt und auf die Vorschriften nach IFRS Ubergeleitet.

d

ATOSS CSD Software GmbH, Cham, .94 72.351
ATOSS Software Gesellschaft m.b.H., Wien, Osterreich 100% -44 862 82.899
ATOSS Software AG, St. Gallen, Schweiz 100% 124.214 131.794
ATOSS Software S.R.L., Timisoara, Rumanien 100% 24.448 12.815

5. Konsolidierungsgrundsétze

Der konsolidierte Jahresabschluss beinhaltet neben dem Mutterunternehmen ATOSS Software AG,
Munchen, samtliche Tochtergesellschaften.

Fur Zwecke der Konsolidierung werden die nationalen Abschliisse der Tochterunternehmen entspre-
chend der bei dem Mutterunternehmen angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ange-
passt. Alle Transaktionen sowie Forderungen, Ruckstellungen, Verbindlichkeiten und Abgrenzungsposten
zwischen den Geselischaften wurden eliminiert.

NI
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Die Kapitalkonsolidierung der vollkonsolidierten Unternehmen erfolgt geman IFRS 3.16-65 grundsatzlich
nach der Erwerbsmethode. Dabei werden die Wertansétze der entrichteten Vermdgenswerte und der
tbernommenen Schulden als Anschaffungswerte der Beteiligungen mit dem bei den Tochterunterneh-
men ausgewiesenen Eigenkapital gemé&R 1AS 27.22 ff. zum Erwerbszeitpunkt verrechnet. Die Kapitalkon-
solidierung der in 2000 Gbernommen Anteile der ATOSS CSD Software GmbH, Cham, erfolgt in Uberein-
stimmung mit IFRS 1 B1 unverdndert nach der Interessenzusammenflihrungsmethode.

6. Schétzungen bei der Erstellung des Konzernabschlusses

Die Aufstellung der Jahresabschliisse in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting
Standards (IFRS) erfordert Schatzungen und Annahmen, welche die Betrdge der Konzern-Bilanz, der
Konzem-Gewinn- und Verlustrechnung und der Konzern-Anhangsangaben beeinflussen:

So werden Schatzungen bei der Ermittiung der Umsatzerlése bei Fertigungsauftrdgen vorgenommen.
Deren Hohe richtet sich nach der voraussichtlichen Dauer der Implementierung und dem daraus resultie-
renden anteiligen Projektfortschritt.

Daneben wird bei Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen die zukiinftige Ausiibung anhand der
voraussichtlichen Mitarbeiterfluktuation geschétzt. Die Ermittlung der Wertminderungen bei Forderungen
unterliegt ebenfalls Schatzungen tiber Tatbestande, welche die Werthaitigkeit von Forderungen beein-
flussen. ‘

Ferner werden Schéatzungen bei der Bildung und Bewertung von Riickstellungen hinsichtlich der Risiken
aus Prozessen, der erforderlichen Nacharbeiten fiir Gewahrleistung oder sonstiger, zukiinftiger Risiken
vorgenommen.

Schliefllich unterliegt auch die voraussichtliche Nutzungsdauer von Gegenstidnden des Anlagevermdogens
einer Schatzung.

Die tatséchlichen Ergebnisse kénnen von den Schatzungen abweichen.

7. Wahrungsumrechnung

Bilanzposten in fremder Wahrung sind mit dem Kurs am Bilanzstichtag, Aufwendungen und Ertrage mit
dem jeweiligen Transaktionskurs bewertet. Entsprechende Fremdwd&hrungsgewinne/-verluste werden in
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Buchungsvorfille bei Tochterunternehmen werden im
Zeitpunkt der Entstehung bereits in der funktionalen Wahrung gebucht.

Die funktionale Wahrung samtlicher Konzerngesellschaften ist der Euro.

8. Kurzfristige Vermogenswerte

Die Wertansétze von Finanzinstrumenten wie Zahlungsmittel, Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen und Vorrate entsprechen aufgrund ihrer kurzfristigen Falligkeiten ihren Marktwerten. Wertpapiere des
Umlaufvermdégens und Zahiungsmittel werden zum Marktwert bewertet. Festgelder werden mit einer
Laufzeit von bis zu einem Jahr angelegt. Kéufe und Verkaufe von Finanzinstrumenten werden zum
Erfullungstag bilanziert.

9. Wertpapiere des Umlaufvermégens

Wertpapiere, die nicht dem Handelsbestand zuzuordnen sind, werden als ,zum Verkauf verfigbar” klassi-
fiziert und zu Marktwerten am Handelstag, bzw. Stichtag in der Bilanz ausgewiesen. Anderungen der
Marktwerte werden grundsatzlich erfolgsneutral geman [AS 39.55b als erfolgsneutrale Eigenkapitalver-
anderungen erfasst, welche ein separater Bestandteil des Eigenkapitals sind.

Realisierte Gewinne und Verluste aus dem Verkauf der Wertpapiere werden erfolgswirksam in der Ge-
winn- und Verlustrechnung erfasst. Sofern der Marktwert der zum Verkauf bereitstehenden Wertpapiere
nicht nur vortibergehend sinkt, werden die Verluste als permanent betrachtet und ebhenfalls aufwands-
wirksam behandelt.
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Die Gesellschaft betrachtet einen Rickgang des Marktwertes der Wertpapiere des Umlaufvermdgens,
der ldnger als sechs Monate andauert, als nicht mehr voriibergehend, soweit nicht andere spezielle .
Umsténde dagegensprechen.

Zinsertrage aus Wertpapieren werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Veriustrechnung erfasst.

10. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen beruhen auf Lieferungen und Leistungen aus der Geschéftstatigkeit und werden bei
ihrem erstmaligen Ansatz zu ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet. Die Folgebewertung erfolgt zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode. Die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen werden an jedem Bilanzstichtag dahingehend tberpriift, ob objektive Hin-
weise darauf schliefen lassen, dass eine Wertminderung von Forderungen vorliegt.

Wertminderungen werden in Hohe des Bilanzansatzes der Forderung gebildet, sofern die Falligkeit

120 Tage Uberschreitet und unter Wlrdigung der Kundensituation hinsichtlich des allgemeinen Zahlungs-
verhaltens und der Bonitét geboten erscheint. Im Falle der Insolvenz eines Kunden wird der Wert der
Forderung in voller Hohe als Forderungsverlust ausgewiesen.

Bei in Arbeit befindlichen Festpreis- und Werkvertrigen realisiert die Gesellschaft Umsatzeriése nach
dem Konzept der Gewinnrealisierung nach dem Fertigstellungsgrad (Percentage of Completion Method)
und weist diese unter den Forderungen aus, auch wenn noch keine Abschlussrechnung gestellt wurde.

Grundsatzlich sind Forderungen innerhalb von 10 Tagen zur Zahlung fallig. Bei Werk- und Festpreispro-
jekten werden in Ausnahmeféallen abweichende Zahlungsziele gewahrt.

11. Vorrite

Die Gesellschaft bewertet ihre Vorrate gemaf IAS 2.9 zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren Nettover-
dulerungswert. Bei Vorrédten, die austauschbar sind, werden die Anschaffungskosten nach dem First-in-
First-out-Verfahren (FIFO) ermittelt.

Alle erkennbaren Risiken, die sich aus Uberdurchschnittlicher Lagerdauer oder geminderter Verwendbar-
keit ergeben, sind durch angemessene Wertabschlage berticksichtigt.

12. Sonstige kurzfriétige Vermodgenswerte

Die sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerte werden mit ihrem beizulegenden Zeitwert ausgewiesen. in
den sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerten sind Ausgaben vor dem Bilanzstichtag enthalten, welche
Aufwendungen des kommenden Geschéftsjahres darstellen sowie Lieferungen und Leistungen aus
Fertigungsvertrdgen, welche entsprechend der vertraglichen Regelungen zum Stichtag noch nicht be-
rechnet wurden.

13. Langfristige Vermégenswerte

Die Geselischaft untersucht jahrlich die Werthaltigkeit von langfristigen Vermoégenswerten, um zu Uber-
prifen, ob der Wertansatz dieser Vermdgenswerte auch erzielt werden kann. Als Mafistab dient dabei
der Vergleich zwischen dem Buchwert und dem erzielbaren Betrag, unabhéngig davon, ob objektive
Hinweise auf eine Wertminderung hindeuten. Eine Wertminderung wird vorgenommen, wenn der erzie!-
bare Betrag geringer ist als der Buchwert des Vermdgenswertes. Diese Verringerung stelit einen Wert-
minderungsaufwand dar.

Im Geschaftsjahr kam es zu keinen Neubewertungen langfristiger Vermdgenswerte geman 1AS 16.29
und 16.31 ff., IAS 38.75 ff. oder zu Wertminderungen langfristiger Vermdgenswerten gemaf IAS 36.
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14. Sachanlagevermégen

Die Bewertung des Sachanlagevermégens erfolgt zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter planma-
Biger linearer Abschreibungen. Die Abschreibungsdauer betragt zwischen drei und sechs Jahren. Mie-
tereinbauten werden tiber die Dauer des Mietverhaltnisses oder, falls diese kiirzer ist, {iber die geschitz-
te Nutzungsdauer abgeschrieben. :

Die Abschreibungen auf Sachanlagevermdgen werden den jeweiligen Aufwandspositionen in der Ge-
winn- und Verlustrechnung zugeordnet.

15. Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte werden bei Zugang mit ihren Anschaffungskosten bewertet und bei einer
begrenzten Nutzungsdauer ber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer von drei bis fiinf Jahren linear
abgeschrieben. Zum Stichtag hélt die Gesellschaft keine immateriellen Vermdgenswerte mit unbegrenz-
ter Nutzungsdauer.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte werden den jeweiligen Aufwandspositionen in der
Gewinn- und Verlustrechnung zugeordnet. . .

16. Latente Steuern

Die Geselischaft bilanziert die Auswirkungen aus latenten Steuern, die aus temporéren Differenzen
zwischen dem Buchwert eines Vermégenswertes oder einer Schuld in der Bilanz und seinem Steuerwert
resultieren, nach IAS 12. Dabei wird davon ausgegangen, dass sich diese zu versteuernden bzw. ab-
zugsfahigen temporaren Differenzen in zukiinftigen Perioden umkehren und in volier Hohe genutzt wer-
den kénnen. Latente Steueranspriiche und Steuerschulden werden aufgrund der verabschiedeten Steu-
ersatze und Steuergesetze zum Zeitpunkt der Umkehr der temporéren Differenzen bemessen. Die laten-
ten Steueranspriiche beinhalten auch latente Steuern auf noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage
gemaf IAS 12.34.

Wenn die erwarteten kinftigen Ergebnisse einer Gesellschaft die Realisierung der Steuerminderung nicht
wahrscheinlich erscheinen lassen, werden angemessene Wertberichtigungen auf aktive latente Steuern
vorgenommen.

17. Kurzfristige Verbindlichkeiten

Die Wertansatze der Finanzinstrumente Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen entsprechen
den fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

18. Kurzfristige Riickstellungen

Die kurzfristigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlich-
keiten. Der angesetzte Betrag stellt gemaf IAS 37.36 die bestmégliche Schatzung der Ausgabe dar, die
zur Erfillung der gegenwartigen Verpflichtung zum Bilanzstichtag erforderlich ist. Die Gesellschaft erwar-
tet eine Restlaufzeit der kurzfristigen Riickstellungen von unter einem Jahr.

19. Umsatzabgrenzungsposten

Der Umsatzabgrenzungsposten wird zum beizulegenden Zeitwert angesetzt und beinhaltet im Wesentli-
chen im Voraus fakturierte und erhaltene Betrage fr Wartungsleistungen und Fertigungsauftrage, die
erst in spateren Perioden erbracht und damit umsatzwirksam werden.

20. Steuerriickstellungen

Die Steuerriickstellungen berlicksichtigen die unter Zugrundelegung der aktuell giiltigen Steuersétze und
Steuergesetze zu erwartenden Zahlungsverpflichtungen gegeniiber den Finanzbehérden.
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21, Wandelschuldverschreibungen

Wandelschuldverschreibungen sind ein zusammengesetztes Finanzinstrument, das eine Eigenkapital-
komponente (Wandlungsrecht) und eine Verbindlichkeitskomponente (Anleihe) enthalt.

Dabei wird die Anleihe als Verbindlichkeitskomponente bei allen begebenen Wandelschuldverschreibun-
gen zu fortgeflhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode nach IAS 39 ange-
setzt. Das verdeckte Aufgeld, das sich aus der Unterverzinslichkeit als Differenz zwischen Nominalwert
und Barwert der Anleihe ergibt, wird in die Kapitalriicklage eingestellt.

Bei der Eigenkapitalkomponente, dem Wandiungsrecht, wird nach dem Datum der Begebung unterschie-
den: bei Wandelschuldverschreibungen, die vor der Verdffentlichung des Entwurfs von IFRS 2 am
07.11.2002 begeben wurden, wird das Wandlungsrecht erfolgsneutral behandelt.. Hingegen wird die
Eigenkapitalkomponente von Wandelschuldverschreibungen, die nach dem 07.11.2002 begeben wurden
nach IFRS 2 mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Hierbei wird der Wert des Wandlungsrechts tber
den erwarteten Zeitraum bis zur Wandlung der Anleihe in Aktien aufwandswirksam erfasst und in die
Kapitalriicklage eingestellt.

]

Die Bemessung des zu erfassenden Aufwands erfolgt hierbei nach dem Black-Scholes-Modell, das zur
Bewertung des Zeitwerts von solchen Optionen entwickelt wurde, die keinen Bedingungen-unterliegen
und voll tibertragbar sind. Nachdem dem Bewertungsmaodell fiir Optionen subjektive Annahmen zugrunde
liegen, kénnen reale Abweichungen von diesen Annahmen den Wert der Optionen nachhaltig beeinflus-
sen. Zudem unterliegen die Wandelschuldverschreibungen der Gesellschaft weiteren Restriktionen, die
nur ndherungsweise mit gehandelten Optionen vergleichbar sind, so dass das Bewertungsmodel! nicht
notwendigerweise einen verlasslichen Wert fir die Optionen liefert.

Bei der Ermittiung des beizulegenden Zeitwerts unter Anwendung des Black-Scholes-Modells legt die
Geselischaft folgende Parameter zugrunde:

.August 2003 62.000 30 3,80% 80,30% 0% -17.295 26.000 228.630

Mai 2004 52.000 30 3,80% 108,26% 0% -9.193 7.500 312.508
August 2004 36.000 30 3,70% 102,80% 0% -298 0 205.901
November 2004 5.000 30 3.40% 97,33% 0% 0 2.000 16.282

Die bei der Berechnung des zu verteilenden Aufwandes verwendete Standardabweichung wird aus dem
taglichen Schiusskurs des XETRA-Handelssystems der Deutschen Bérse ermittelt und von dieser verdf-
fentlicht.

In der Vergangenheit wurden fur die Schatzung der Fluktuation die historischen Mitarbeiterabgange
herangezogen. Die Uberpriiffung anhand der tatsachlich zurtickgegebenen Wandelschuldverschreibun-
gen zeigte, dass dieser Wert bei den Bezugsberechtigten von Wandelschuldverschreibungen in der
Realitat ubertroffen wurde. Somit wurde der zu verteilende Aufwand anhand der tats&chlich zuriickgege-
benen Wandelschuldverschreibungen neu berechnet. Anders als in den Vorjahren schatzt die Gesell-
schaft aufgrund der zuletzt verfigbaren, verlasslichen tnformationen, dass zukiinftig keine weiteren
Wandelschuldverschreibungen aufgrund von Fluktuation zurtickgegeben werden. Dieser Annahme liegt
zugrunde, dass der Kreis der Inhaber von Wandelschuldverschreibungen zum Stichtag sehr begrenzt ist.

Aufgrund der Anpassung der Schatzung der Mitarbeiterfluktuation an die tatsachliche Fluktuation verrin-
gerte sich der Uber die durchschnittlich erwartete Laufzeit zu verteilende Aufwand von EUR 992.614 auf
EUR 763.320. Flr die Jahre 2003 bis 2005 wurden insgesamt EUR 631.116 aufwandswirksam erfasst.
Im Geschaftsjahr 2006 wurde Personalaufwand in Héhe von EUR 89.279 verbucht. Sollten entgegen der
gegenwirtigen Annahme, zukinftig Wandelschuldverschreibungen zuriickgegeben werden, so wird sich
der zukinftig zu verteilende Aufwand weiler verringern.
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Auf der Hauptversammlung der Geselischaft am 02.05.2006 wurde eine Ausschittung von EUR 5,50 je
Aktie beschlossen. Das Wandelschuldverschreibungsprogramm sieht eine Anpassung des Wandlungs-
preises bei Zahlung einer auerordentlichen Dividende vor. Mit der Anpassung soll erreicht werden, dass
nach den damit verbundenen Auswirkungen auf den Borsenkurs die Gleichwertigkeit des Wandtungsprei-
ses bzw. des Wandlungsverhattnisses sichergestellt ist. Eine Anpassung darf allerdings nicht dazu fiih-
ren, dass sich der Wandlungspreis auf einen Betrag unter dem auf die einzelne Aktie der Gesellschaft
entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals der Gesellschaft ermagigt.

Auf dieser Basis beschlossen Vorstand und Aufsichtsrat in der Aufsichtsratssitzung vom 02.05.2006 eine
entsprechende Herabsetzung der Austibungspreise der Wandelschuldverschreibungen um EUR 5,50
bzw. auf EUR 1,00, sofern der Ausiibungspreis unter EUR 6,50 lag. Bei dieser Herabsetzung des Aus-
Ubungspreises handelt es sich um eine Anderung der Vertragsbedingungen des Wandelschuldverschrei-
bungsprogramms. IFRS 2 B43 (a) verlangt, dass wenn durch eine Anderung der unmittelbar vor und nach
dieser Anderung ermittelte beizulegende Zeitwert der gewahrten Eigenkapitalinstrumente zunimmt, der
gewdhrte zusatzliche beizulegende Zeitwert in die Berechnung des Betrages einzubeziehen ist, der fiir
die als Entgelt fur die gewéhrten Eigenkapitalinsttumente erhaltenen Leistungen erfasst wird. Die Gesell-
schaft untersuchte die Auswirkungen auf den beizulegenden Zeitwert und stellte fest, dass sich dieser
vom 02.05.2006 zum 03.05.2006 unter Beriicksichtigung der neuen Ausiibungsbedingungen verringerte.
Somit hat die Senkung des Wandlungspreises keine Auswirkungen auf die Bilanzierung der Wandel-
schuldverschreibungen.

22, Pensionsriickstellungen

Es besteht eine unverfallbare Pensionszusage gegeniiber dem Vorstandsvorsitzenden der ATOSS
Software AG, Minchen, die als leistungsorientierter Plan klassifiziert wird. Geman diesem Plan setzen
die Pensionszahlungen mit Vollendung des 65. Lebensjahres ein. Die Bezlige werden lebenslénglich
gewéhrt. Die Versorgungszusage dndert sich wahrend der Anwartschaft im gleichen Umfang wie kiinftige
Anpassungen des Festgehalts des Vorstandsvorsitzenden. Die Gesellschaft hat zur Deckung der Pensi-
onszusage Ruckdeckungsversicherungen abgeschlossen und die Anspriiche daraus abgetreten, so dass
seit dem Geschéftsjahr 2005 das Planvermdgen aus den Ruckdeckungsversicherungen in Hohe des
beizulegenden Zeitwertes geman IAS 19.54d mit dem Verpflichtungsumfang zu saldieren ist.

Der Pensionsverpflichtung liegt ein versicherungsmathematisches Gutachten zugrunde, das auf der
Basis-von IAS 19 ,Leistungen an Arbeitnehmer* erstellt wurde. Der ausgewiesene Betrag fir die aufge-
laufene und prognostizierte Pensionsverpflichtung entspricht dem versicherungsmathematisch ermittelten
Barwert, der seit 2005 um den beizulegenden Zeitwert des Planvermdgens reduziert wird. Zugrunde
gelegt wurden die Regeln von {AS 19.63ff. fur Leistungszusagen.

in Ubereinstimmung mit IAS 19.64f wird als Bewertungsverfahren das Anwartschaftsbarwertverfahren
angewandt. Hiernach werden die in den einzelnen Jahren erdienten Teile der Versorgung als Bausteine
angesehen, die insgesamt die Pensionsverpflichtung ergeben. Der Pensionsaufwand ergibt sich aus dem
Zinsaufwand auf bereits zum Barwert bilanzierte Rentenanwartschaften, dem laufenden Dienstzeitauf-
wand und den erwarteten Ertrdgen aus Planvermégen. Der Verpflichtungsumfang (Defined Benefit Obli-
gation) ergibt sich als dynamischer Barwert der zeitanteilig erdienten Rententeile unter Beriicksichtigung
der Tatsache, dass die kiinftigen Rentenanwartschaften bereits anteilig erdient sind.

Die Gesellschaft wendet zur Erfassung versicherungsmathematischer Gewinne und Verluste die s0g.
-Korridor-Methode" an, nach der versicherungsmathematische Gewinne und Verluste ab dem nachsten
Bilanzstichtag tber die erwartete Restdienstzeit zu verteilen sind, wenn sie erstmals 10% des Versiche-
rungsbarwertes oder 10% des beizulegenden Zeitwertes des Planvermdégens Uberschreiten. Im Ge-
schaftsjahr 2006 war wie im Vorjahr kein versicherungsmathematischer Gewinn oder Verlust zu verteilen.

Die Pensionsrickstellung wurde unter Annahme eines Rechnungszinssatzes von 4,40% (Vorjahr 4,25%),
einem Gehaltstrend von 2% (Vorjahr 2%) und einem Rententrend von 2% (Vorjahr 2%) ermittelt. Es
wurden die . Richttafeln 2005 G" von Prof. Klaus Heubeck zugrunde gelegt. Fur die zuklinftige Verzinsung
des Planvermdgens wurde von jéhrlich 4% (Vorjahr 4%) ausgegangen.
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23. Finanzstrategie zur Steuerung des Kapitals

Die Geselischaft betrachtet das Eigenkapital als wesentliche SteuerungsgroRe zur Abdeckung konjunktu-
reller, branchen- und unternehmensspezifischer Risiken. Die Finanzstrategie der Gesellschaft zielt darauf
ab, ein diesen Risiken angemessenes Eigenkapital vorzuhaiten.

24, Eigene Anteile

Die eigenen Anteile werden zu Anschaffungskosten bewertet und als separater Abzugsposten im Eigen-
kapital ausgewiesen.

25. Erfassung von Umsatzerlésen und Ertragen

Die Gesellschaft erzielt Umsatzerlése aus der Lizenzvergabe von Softwareprodukten an Endkunden oder
an Wiederverkéaufer, aus Wartungsvertrdgen sowie aus Dienstleistungen und anderen Lieferungen und
Leistungen.

Erldse aus Lizenzvergabe gelten gemaR IAS 18.14 als realisiert, wenn

(a) das wesentliche Risiko bzw. die wesentlichen Chancen, die mit den vertraglichen Nutzungsrechten
an den Softwarelizenzen in Zusammenhang stehen, ibertragen wurden;

(b} beim Unternehmen kein weiteres Verflgungsrecht an dem Lizenzmaterial verbleibt;

(c) die H8he der Erldse verldsslich bestimmt werden kann;

(d) der Zufluss des wirtschaftlichen Nutzens (Forderungseingang) hinreichend wahrscheinlich ist und
(e) dieim Zusammenhang mit dem Verkauf angefallenen Kosten verlasslich bestimmt werden kénnen.

Die Gesellschaft hat zudem Wiederverkaufervertrage unterzeichnet, nach denen den Wiederverkaufern
Rabatte auf die Listenpreise flr Lizenzgebihren eingerdumt werden. Die bei der Gesellschaft verbleiben-
den Lizenzgebihren geiten grundsatzlich als realisiert, wenn dem Endkunden des Wiederverkaufers die
Nutzungsrechte an den Softwarelizenzen eingerdumt wurden und damit die wesentlichen Chancen und
Risiken auf den Endkunden oder Wiederverkaufer tibertragen wurden.

Beratungsumsétze stehen in direktem Zusammenhang mit Dienstleistungen, die mit im Wesentlichen
getrennten Vertrédgen durchgefiihrt werden. Ertrage aus der Erbringung von Dienstleistungen sind gemaR
IAS 18.20 zu realisieren, wenn

(a) die Hohe der Ertrage verlasslich bemessen werden kann;

{b) es hinreichend wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen aus dem Geschaft dem Unter-
nehmen zufliellen wird (Forderungseingang);

(c) der Fertigstellungsgrad am Bilanzstichtag verldsslich bestimmt werden kann und

{(d) die fur die Erbringung der Leistung angefallenen Kosten verlasslich bestimmt werden kénnen.

Wartungsumsdatze werden tber den Zeitraum der Erbringung von Wartungsleistungen abgegrenzt.

Die Softwarelizenzen und Wartungsleistungen werden in der Regel gemeinsam verkauft. Die Realisie-
rung der Umsatze erfolgt gemaf {AS 18.13 nach der Restwertmethode, da dem Wartungsumsatz ein
Marktwert zugeordnet werden kann.

Fertigungsvertrage liegen vor, sofern die vertraglichen Vereinbarungen nach Werkvertragsrecht auSgeS—
taltet sind oder die Auftrage nicht durch ATOSS-Partner oder Eigenleistungen des Kunden erfiillt werden
kdnnen. :

Beauftragt der Kunde einen Fertigungsauftrag, werden Umsatzerlose und Ertrdge nach dem Konzept der
Gewinnrealisierung nach dem Fertigstellungsgrad (Percentage of Completion Method) ermittelt, soweit
die Voraussetzungen nach |AS 11.23 vorliegen. Dabei werden die einzelnen Umsatzkomponenten
grundsétzlich zusammenhéngend in dem Umfang realisiert, der dem Anteil des Projektfortschritts der zu
leistenden Dienslieistungen an dem erwartungsgemal zu leistenden Gesamtvolumen der Dienstleistun-
gen entspricht. Der Projektfortschritt wird dabei anhand der Dokumentation der Projektleitung sowie der
Gesamtwlrdigung durch das Management ermittelt.

N :[H‘ru




ATOSS Software AG — Konzernanhang 10/30

Beauftragt der Kunde hingegen im Rahmen eines Fertigungsauftrages voneinander unabhangige Teilleis-
tungen, denen separate Bestellungen zugrunde liegen, so werden die einzelnen Umsatzkomponenten im
Rahmen der Teilgewinnrealisierung voneinander unabhéngig bewertet, sofern die Kriterien des IAS 11.23
flr diese Teilleistungen erfiillt sind und die getrennte Bewertung fir eine Gesamtwiirdigung geboten
erscheint.

Erldse aus sonstigen Lieferungen und Leistungen gelten geman 1AS 18.14 als realisiert, wenn

(a) das wesentliche Risiko bzw. die wesentlichen Chancen, die mit den dem Eigentum der verkauften
Waren und Erzeugnisse in Zusammenhang stehen, Gbertragen wurden;

(b) beim Unternehmen kein weiteres Verfligungsrecht an den Lieferungen und Leistungen verbleibt;

(c) die Hohe der Eriose verldsslich bestimmt wéfden kann:

(d) der Zufluss des wirtschaftlichen Nutzens (Forderungseingang) hinreichend wabhrscheinlich ist und

(e) die im Zusammenhang mit dem Verkauf angefallenen Kosten verlasslich bestimmt werden kénnen.

26. Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Die Gessllschaft erfasst Kosten fiir Forschung und Entwicklung ihrer Softwareprodukte aufwandswirksam
in der Gewinn- und Verlustrechnung. Die Kriterien des IAS 38.57, die eine Aktivierung von Entwicklungs-
kosten vorsehen wiirde, werden nicht erfiilit, da die urspringliche Entwicklung der heutigen Produkte zum
Teil im Rahmen von Kundenprojekten erfolgte sowie eine verlassliche Messung der jeweiligen zukiinftig
erzielbaren Ertrage aus der Entwicklung von einzelnen Funktionen und Releases nicht moglich ist.

27. Fremdkapitalkosten
Fremdkapitalkosten werden in Ubereinstimmung mit IAS 23.7 direkt als Aufwand erfasst.

lll.  Angaben zur Konzern-Bilanz

28. Zahlungsmittel

Festgeldanlagen 8.198.876 24.807.304
Sonstige Zahlungsmittel 2.580.874 3.023.877
Zahlungsmittel gesamt 10.779.750 27.831.181

Die Festgeldanlagen haben Laufzeiten von bis zu 6 Monaten und sind zu Zinssatzen zwischen 1,39%
(Schweiz) und 3,66% pro Jahr angelegt. Die Guthaben auf Kontokorrentkonten werden mit bis zu 2,0%
verzinst.

Aufgrund der Ausschittung von EUR 21.466.506 ist der Bestand an Zahlungsmitteln von
EUR 27.831.181 auf EUR 10.779.750 zurlickgegangen.

Zahlungsmittel und Wertpapiere des Umlaufvermégens sind bei Finanzinstituten mit solventem und
solidem finanziellen Hintergrund angelegt.
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29. Wertpapiere des Umlaufvermégens

Die Wertpapiere des Umlaufvermégens beinhalten ausschlieRlich festverzinsliche Wertpapiere, die sich
wie folgt zusammensetzen:

Wertpapiere 4.786 0 213 : 4.573
Gesamt ) 4.786

Wertpapiere _ 4.786 . 18 0 4..804

Gesamt 4.786 18 0 : 4804

Auf Wertpapiere des Umlaufvermogens wurden Zinsen in Hohe von EUR 215 (Vorjahr: EUR 215) ge-
zahlt.

30. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Die bilanzierten Forderungen setzen sich wie folgt zusammen:

Brutto-Forderungen 3.719.848 3.808.098
abzuglich Wertminderungen -44.389 -19.955
Netto-Forderungen 3.675.459 ) 3.788.143

Zum 31.12.2006 bestehen Forderungen in Héhe von EUR 83.078 (Vorjahr EUR 241.580), deren Zah-
lungsziel nachtraglich verlangert wurde. im Geschaftsjahr wurden Ertrage aus der Aufwertung von zuvor
abgewerteten Forderungen in Hohe von EUR 87.314 (Vorjahr: 162.239) erfolgswirksam realisiert. Wie im
Vorjahr bestehen keine Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

31. Konzentration des Kreditrisikos

Finanzmittel, die mdéglicherweise einem Kreditrisiko unterliegen, bestehen aus Zahlungsmitteln, Wertpa-
pieren des Umlaufvermdgens sowie den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Die Wertberichti-
gungen auf zweifelhafte Forderungen betrugen zum Bilanzstichtag EUR 44.389 (Vorjahr EUR 19.955)
und basieren auf der Einschatzung der Einbringbarkeit durch das Management. Die Gesellschaft veriangt
keine Sicherheiten von ihren Kunden. Die Darsteliung des Risiko-Management-Systems, das auch Risi-
ken von Finanzinstrumenten bertcksichtigt, findet sich unter Punkt 5 des Konzernlageberichts.

32. Vorrate

Der Buchwert der Vorrédte betrifft im Wesentlichen Hardwarekomponenten des Tochterunternehmens
ATOSS CSD Software GmbH, Cham, die in geringer Stiickzahl vorgehalten werden. Im laufenden Ge-
schéftsjahr kam es wie im Vorjahr zu keinen Abwertungen des Vorratsvermdgens.

33. Sonstige kurzfristige Vermogenswerte

Die sonstigen kurzfristigen Vermdégenswerte in Hohe von EUR 372.036 (Vorjahr: EUR 343.994) enthalten
im Wesentlichen Periodenabgrenzungen in Hohe von EUR 266.938 (Vorjahr: EUR 174 .364) sowie Steu-
ererstattungsanspriche in Hohe von EUR 17.628 (Vorjahr: EUR 38.531).

34. Anlagevermogen
Das Anlagevermdogen hat sich im Geschaftsjahr wie folgt entwickelt;

A 2007
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35. Ertragsteuern

Die Steuerriickstellungen umfassen jeweils Ertragsteuern fir das abgelaufene Geschaftsjahr. Zur Erléu-
terung von Steueraufwand und —ertrag wird auf Anhangangabe 58 verwiesen.

Die bilanzierten latenten Steuern setzen sich wie folgt zusammen:

ATOSS Software Ges.mbH, Wien 216.199 T 282547

ATOSS Software AG, St. Gallen ’ 0 57.532
Verlustvortrage auslandischer Gesellschaften - 216.199 340.079
Aktive latente Steuern auf steuerliche Vorlustvortrige 57.674 89.236
Aktive latente Steuern auf Bewertungsunterschiede

- Pensionsriickstellungen 337.597 378.174
- Aktivierte Software 0 19.862
Zwischensumme 337.597 398.036
Passive latente Steuern auf Bewertungsunterschiede

- Wertpapiere 0 -6
- langfristige Fertigungsauftrage -263.547 0
Zwischensumme -253.547 -6
Gesamt 141.724 487.266

Steueraufwand aus der Entstehung passiver latenter Steuern

- auf langfristige Fertigungsauftrage -253.547 0
Steueraufwand aus der Umkehrung aktiver latenter Steuern

- auf steuerliche Verlustvortrige -31.562 : -17.003
- auf aktivierte Software -19.862 -33.858
- auf Pensionsriickstellungen -40.578 -33.657

Steuerertrag aus der Umkehrung passiver latenter Steuern
- auf Wertpapiere 0 -6
Gesamt ‘ 345.549 -84.524

Die steuerlichen Verlustvortrége der dsterreichischen Gesellschaft sind auf unbegrenzte Zeit vortragbar.

Der anzuwendende Steuersatz der ATOSS Software AG, Minchen, setzt sich folgendermafen zusam-
men:

Ergebnis vor Steuern 100,00% 100,00%

Gewerbesteuer -19,68% -19,68%
Kémperschaftssteuerpflichtiges Ergebnis 80,32% 80,32%
darauf; Kérperschaftssteuer 25,00% -20,08% -20,08%

auf Kdrperschaftssteuer 5.50% Solidaritatszuschlag -1,10% -1,10%
Rechnerisch versteuerter Ergebnisanteil 59,14% 59,14%
Rechnerischer Steuersatz 40,86% 40,86%
2007
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Die Steuersétze fiir die Tochterunternehmen betragen in Osterreich 25%, in der Schweiz 23,8% und in

Rumanien 16%. Die Uberleitung des erwarteten Steueraufwands des Mutterunternehmens zu dem tat-
sachlichen Steueraufwand gemaR IAS 12.81 ist im Folgenden dargestellt:

Vorsteuer-Ergebnis nach IFRS 341 .180 . 1.1.25
Erwarteter Steueraufwand (2006: 40,86%, 2005: 40,86%) -1.304.734 -454.251
Nicht abziehbare Betriebsausgaben -29.703 -29.688
Aufwendungen aufgrund von Wandelschuldverschreibungen -36.479 -130.476
Steuerertrége aus der Schlielung ATOSS SARL 0 -56.218
Steuernachzahlungen/-erstattungen fiir Vorjahre 0 14.054
Abschreibung Firmenwerte 0 -9.077
Niedrigere Steuersatze von Konzerngesellschaften 62.592 20.960
Korrektur Verlustvortrage Vorjahre 0 -9.045
Tatséchlicher Konzern-Steueraufwand -1.308.324 -652.741

36. Verbindlichkeiten
Die Restlaufzeiten sind im Verbindlichkeitenspiegel im Einzelnen dargestellt:

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun- 31.12.2008 526.526 0 0 526.526
gen 31.12.2005 720.294 0 0 720.294
) ) ) 31.12.2006 552.151 0 0 552.151

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

31.12.2005 651.986 0 0 651.986

31.12.2006 6.342 75.079 0 81.421
Wandelschuldverschreibungen

31.12.2005 0 73.376 81.874 1565.250

31.12.2006 1.085.019 75.079 0 1.160.098
Gesamt

31.12.2005 1.372.280 73.376 81.874 1.527.530

37. Kreditlinien

Es bestehen nicht gesicherte Kreditlinien fir Kontokorrentkredite in Héhe von Mio. EUR 0,6

(Vorjahr: Mio.

EUR 0,5) bei den Hausbanken der einbezogenen Unternehmen. Kreditaufnahmen (
im Rahmen dieses Abkommens werden als Betriebskapital und fur andere aligeme

Kontokorrentkredite)
ine Konzernzwecke

getatigt und mit bis 7,20% (Vorjahr 6,45%) verzinst. Die Kreditlinien wurden wie bereits im Vorjahr nicht in
Anspruch genommen.

38. Kurzfristige Riickstellungen
Die kurzfristigen Ruckstellungen enthalten im Wesentlichen folgende Betrige:

_Gehalts- und Provisionsrickstellungen

736.322

1614.373

1.614.373

511.331 224.991
Gewahrleistungen 20.000 0.00 20.000 100.000 100.000
Erwartete Abrechnungen 178.832 98.388 76.716 185.489 189.217
Abschluss- und Prifungskosten 152.646 111.655 40.991 180.735 180.735
Sonstige Personalriickstellungen 162.462 162.462 0 158.333 158333
Sonstige Ruckslellungen 140.284 65.020 5165 68.917 139.016
Gesamt 1.390.546 948.856 367.863 2.307.847 2.38TM
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Die Gehalts- und Provisionsriickstellungen beinhalten Anspriiche aus variablen Gehaltsbestandteilen,
welche im Geschéftsjahr entstanden sind und erst im Folgejahr ausbezahlt werden. Ruckstellungen fiir
Gewdhrleistungen werden fiir absehbare Nacharbeiten in Kundenprojekten gebildet, welche nach dem
Bilanzstichtag in der Folgeperiode zu leisten sind. Die erwarteten Abrechnungen betreffen erhaltene
Leistungen, deren Abrechnung zum Stichtag aussteht. In der Riickstellung fir Abschiuss- und Priifungs-
kosten werden Aufwendungen in Zusammenhang mit der Aufstellung und Priifung des Jahresabschlus-
ses erfasst. Die Sonstigen Personalriicksteliungen enthalten Betrage fur Abfindungen, Freistellungen und
mdgliche Prozessrisiken aus Arbeitsgerichtsprozessen.

39. Umsatzabgrenzungsposten
Der Umsatzabgrenzungsposten setzt sich zum 31.12.2006 folgendermaflen zusammen:

i Voras fi kter’teetrag fur Wrtunslelstngen . 228.56 : 241.545
im Voraus fakturierte Betrage fur Fertigungsaufirige 774.318 45.102
Sonstige 498.816 362.902
Gesamt 1.501.730 649.549

Die Sonstigen Umsatzabgrenzungen enthalten im Voraus fakturierte Betréage fir Hotlineleistungen sowie
far noch nicht gelieferte Soft- und Hardware und Dienstleistungen.

40.  Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten enthalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Umsatz-,
Lohn- und Kirchensteuer sowie Urlaubsriickstellungen. Sie sind innerhalb eines Jahres fallig.

41. Wandelschuldverschreibungen

Auf Basis des unter Punkt 45 beschriebenen, hierfiir geschaffenen bedingten Kapitals hat die Gesell-
schaft Wandelschuldverschreibungen fir folgende Programme ausgegeben: '

Im Frihjahr 2000 wurde ein Mitarbeiter-Wandelschuldverschreibungsprogramm (Wandelschuldverschrei-
bungs-Programm 2000/2010) durch Begebung von Wandelschuldverschreibungen begonnen. Dabei
wurde den Mitarbeitern zum Boérsengang und wéhrend des Jahres die Méglichkeit eingerdumt, Wandel-
schuldverschreibungen zum Nennwert von EUR 1,00 zu zeichnen. Es wurde ein Wandlungspreis zum
Zeitpunkt der Gewahrung festgelegt. Fiir gewéhrte Wandelschuldverschreibungen wurde der Durch-
schnitt der letzten flinf Handelstage vor Gewahrung als Wandlungspreis festgelegt. Nach Ablauf von
zwei, drei und vier Jahren hat der Mitarbeiter die Méglichkeit, unter Zuzahlung bis zum Wandlungspreis
jeweils ein Drittel seiner Teilwandelschuldverschreibungen in Aktien der Gesellschaft zu wandeln. Hierzu
dient das bedingte Kapital 2000/1 in H6he von EUR 280.000.

Im Geschdftsjahr 2002 hat die Geselischaft auf der Hauptversammliung am 22.05.2002 zwei Wandel-
schuldverschreibungsprogramme fir Aufsichtsrate (Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2010)
sowie Vorstand und Mitarbeiter der Gesellschaft (Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011)
beschlossen. Hierfur wurde das bedingte Kapital 2002/11 in Héhe von EUR 50.000 bzw. das bedingte
Kapital 2002/ in Hohe von EUR 360.000 teilweise in Anspruch genommen.

Im Rahmen des Wandelschuldverschreibungsprogramms fiir Aufsichtsrate (Wandelschuldverschrei-
bungs-Programm 2002/2010) wurde den Aufsichtsraten jeweils das Recht eingerdumt, 12.000 Wandel-
schuldverschreibungen zum Nennwert von je EUR 1,00 zu zeichnen. Es wurde ein Wandlungspreis zum
Zeitpunkt der Angebotslegung festgelegt. Die Angebotslegung erfolgte innerhalb von zwei Wochen nach
Verdffentlichung der Halbjahresgeschaftszahlen fir das Geschéftsjahr 2002, der Wandlungspreis ent-
spricht dem Durchschnitt der letzten finf Handelstage vor Angebotslegung. Nach Ablauf von zwei und
drei Jahren hat das Aufsichtsratsmitglied die Moglichkeit. unter Zuzahlung bis zum Wandlungspreis
jeweils die Halfle seiner Teilwandelschuldverschreibungen in Aktien der Gesellschaft zu wandeln. Die
Laufzeil der Wandelschuldverschreibungen betragt sieben Jahre nach Angebotslegung.
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Dem Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011 fir Vorstand und Mitarbeiter der Geselischaft
liegen dieselben Bedingungen wie dem Programm fiir Aufsichtsrate zugrunde.

Im Geschéftsjahr 2004 hat die Gesellschaft auf der Hauptversammlung am 22.04.2004 ein weiteres
Wandelschuldverschreibungsprogramm fir Aufsichtsrite (Wandelschuidverschreibungsprogramm
2004/2012) beschlossen. Hierbei kommen die gleichen Konditionen wie im Wandeischuldverschrei-
bungsprogramm 2002/2010 zum Tragen. Das Wandelschuldverschreibungsprogramm fiir Vorsténde und
Mitarbeiter der Gesellschaft (Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011) wurde um drei Jahre
verléngert und trégt jetzt die Bezeichnung .Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2014“. Als
Grundlage wurde von der Hauptversammlung das bedingte Kapital 2004/1 in H6he von EUR 50.000
beschlossen.

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der umiaufenden Wandelschuldverschreibungen in den Ge-
schéftsjahren 2006 und 2005: :

Aﬁgéteheﬁd pr 01.01..002 - 264.921 8,01
Ausgelibt in 2005 80.544 5,42
Zurtickgezahlt in 2005 23.200 . 12,16
Ausstehend per 31.12.2005 161.177 8,71
Ausstehend per 01.01.2006 161.177 8,71
Ausgelibt in 2006 74.004 2,37
Zuriickgezahlt in 2006 1.500 - 6,18
Ausstehend per 31.12.2006 85.673 4,64

Nach Ermé&chtigung durch die Hauptversammlung am 02.05.2006 wurde der Ausibungspreis fiir die zum
Zeitpunkt der Ausschittung umlaufenden Wandelschuldverschreibungen durch Vorstands- und Aufsichts-
ratsbeschluss vom 02.05.2006 um den Betrag der Ausschittung je Aktie von EUR 5,50 bzw. auf mindes-
tens EUR 1,00 gesenkt.

Die folgende Tabelle fasst die Informationen tiber ausstehende Wandelschuldverschreibungen zum
31.12.2006 zusammen:

Organmitglieder

4,01 24.000 4.6 6.000
6,18 10.000 4,5 2.500
34.000 8.500
Mitarbeiter
1,00 6.673 0,3 6.673
3,52 14.500 3.7 14.500
3,97 3.000 49 1.500
6,18 27.500 4,5 13.500
51.673 36.173
Gesamt 85.673 44.673

Die aus der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen bestehenden Verpflichtungen werden in der
Bilanz unter der Position Wandelschuldverschreibungen ausgewiesen. Diese Verbindlichkeiten haben
Restlaufzeiten von 0,3 bis 4.9 Jahren.

Der nach IFRS 2 erfasste Aufwand aus der Bewerlung des Wandlungsrechts der Wandelschuldver-
schreibungen fiegt im Geschéftsjahr 2006 bei EUR 89.279 (Vorjahr: EUR 319.325).
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42, Wandelschuldverschreibungen der Organmitglieder

Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organmitglieder durch Zeichnung von Wandelschuldverschrei-
bungen folgende Anzahl an Wandlungsrechten auf Aktien der ATOSS Software AG:

Andreas F.J. Obereder
Christof Leiber

Peter Kirn

Bernhard Dorn

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau

Gesamt

43. Pensionsriickstellungen
Der Pensionsaufwand ergibt sich wie folgt:

Laufender Dienstzeitaufwand 87.658 75.801
Zinsaufwand 67.898 64.972
abziiglich erwartete Ertrage aus dem Planvermdgen 14.628 0
Aufwendungen fiir Versorgungsieistungen 140.928 140.773

Der laufende Dienstzeitaufwand wird in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den Verwaltungskosten
ausgewiesen, wahrend der Zinsaufwand im Zinsergebnis gezeigt wird. Fiir das Jahr 2007 erwartet die
Gesellschaft Pensionsaufwendungen in H6he von EUR 137.370.

Der Verpflichtungsumfang l&sst sich folgendermafien auf den Bilanzansatz iberleiten:

Leistungsorientierte Verpflichtung 1.637.300 1.597.600 1.299.440
Beizulegender Zeitwert des Planvermégens -427.656 -290.006 0

1.209.644 1.307.594 1.299.440
Nicht erfasste versicherungsmathematische Gewinne und Verluste 9.589 -77.682 79.705
Pensionsriickstellung 1.219.233 1.229.912 1.379.145

Die Gesellschaft hat die Anspriiche aus den zur Deckung der Pensionszusage abgeschlossenen Ruck-
deckungsversicherungen im Vorjahr abgetreten.

Die Anderungen des Barwerts der leistungsorientierten Verpflichtungen stellen sich wie folgt dar:

Leistungsorientierte Verpflichtung zum 01.01. 1.597.600 1.299.440

Zinsaufwand 67.598 04.972
Laufender Dienstzeitaufwand 87.658 75.801
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste -115.856 157.38Z

Leistungsorientierte Verpflichtung zum 31.12. 1.637.300 1.597.600

RIS IO
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Die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts des Planvermdgens stellen sich wie folgt dar:

Beizulegender Zeitwert des Planvermégens zum 01.01. 290.006 150.933

Erwartete Rendite 14.628 . -0
Arbeitgeberbeitrage 151.607 139.073
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste -28.585 0
Beizulegender Zeitwert des Planvermdgens zum 31.12. 427.656 290.006

Die Betrége der laufenden und der vorangegangenen drei Berichtsperioden stellen sich wie folgt dar:

3

% R o S : > : 3
Leistungsorientierte Verpflichtung 1.637.300 1.5697.600 1.299.440
Planvermogen -427.656 -290.006 0
Unterdeckung 1.209.644 1.307.594 1.299.440

44, Eigenkapital

Die Entwickiung des Eigenkapitals ist aus der Darstellung der Veréanderung des Konzern-Eigenkapitals
ersichtlich.

45, Gézeichnetes Kapital

Ausgegebene Stiickaktien im Umlauf

Das Kapital der Gesellschaft ist in 4.025.667 Stiickaktien zum rechnerischen Nennwert von EUR 1,00
eingeteilt. Alle Aktien sind vollstandig stimm- und dividendenberechtigt. Im Jahresmittel waren 4.025.667
Aktien abziiglich der 108.814 durchschnittlich gehaltenen eigenen Aktien, also 3.916.853 Aktien in Um-
lauf (Vorjahr 3.859.109 Aktien).

Aktien der ATOSS Software AG im Besitz der Organmitglieder

Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organmitglieder folgende Aktienbestinde der ATOSS Software
AG:

Andreas F.J. Obereder 1.981.184 1.971.184

Peter Kirn 23.760 13.760
Bernhard Dorn 19.000 13.000
Gesamt 2.023.944 1.997.944

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22.04.2004, eingetragen im Handelsregis-
ter des Amtsgerichts Minchen am 11.06.2004, ermdchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats bis zum 22.04.2009 (einschlieflich) durch Ausgabe von 2.012.833 Stiick
neuer auf den Inhaber lautender Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals,
insgesamt um EUR 2.012.833 zu erh6hen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden
kann (genehmigtes Kapital 2004/().

Bedingtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 16.02.2000, eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Minchen am 10.03.2000, ist das Grundkapital um EUR 280.000 bedingt erhéht (Bedingtes Kapital
2000/1). Dieses bedingte Kapital betrifft das Wandelschuldverschreibungsprogramm 2000/2010.

S 007
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Weiterhin ist das Grundkapital der Gesellschaft durch Beschitisse der Hauptversammiung vom
22.05.2002, vom 30.04.2003 sowie vom 22.04.2004 zur Bedienung von Wandlungsrechten von Mitglie-
dern des Vorstands der Gesellschaft, der Geschéftsfihrung verbundener Unternehmen und sonstiger
Leistungstrager (Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2011) um EUR '360.000 bedingt erhdht
(Bedingtes Kapital 2002/1) sowie zur Bedienung von Wandlungsrechten von Mitgliedern des Aufsichtsrats
(Wandelschuldverschreibungsprogramm 2002/2010) um EUR 50.000 (Bedingtes Kapital 2002/il) bedingt
erhoht.

SchlieBlich wurde das Grundkapital der Gesellschaft durch Beschluss der Hauptversammiung vom
22.04.2004, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Mtinchen am 11.06.2004, zur Bedienung
von Wandlungsrechten von Mitgliedern des Aufsichtsrats (Wandelschuldverschreibungsprogramm
2004/2012) um EUR 50.000 bedingt erhoht (Bedirigtes Kapital 2004/1).

46.  Kapitalriicklage

Der Kapitalriicklage in Hohe von EUR 450.013 zum 31.12.2005 wurden im Geschéftsjahr 2006

EUR 89.279 aufgrund der in Vorjahren ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen zugefiihrt sowie
EUR 275.528 aufgrund von Verk&ufen von eigenen Anteilen entnommen. Auf Basis des Urteils des
Européischen Gerichtshofs vom 26.05.2005 zum Vorsteuerabzug von Bérseneinfiihrungskosten wurden
der Geselischaft bereits im Jahr 2000 abgefihrie Vorsteuern auf Kosten des Bérsengangs im Geschéfts-
jahr 2006 in Hohe von EUR 166.528 zurlickerstattet. Analog zur Verrechnung der Kosten des Bérsen-
gangs mit der Kapitalriicklage wurde jetzt diese Erstattung, korrigiert um darauf entfallende Steuern, der
Kapitalriicklage in Hohe von EUR 98.477 zugefihrt. Die Kapitalriicklage belauft sich zum 31.12.2006 auf
EUR 326.241.

Die Entwicklung der Kapitalriicklage ist der Darstellung der Veranderung des Konzern-Eigenkapitals zu
eninehmen.

47. Eigene Anteile

Die Gesellschaft hat im Dezember 2000 27.285 Aktien eines ehemaligen Vorstandsmitglieds zum Preis
von EUR 10,00 je Aktie zurlickgekauft. Dieser Preis lag geringfligig unter dem damals aktuellen Kurswert
von EUR 11,00.

Nach Genehmigung durch die Hauptversammlung am 20.05.2001 wurden im Geschaftsjahr 2001
21.715 Aktien der Gesellschaft zu Preisen zwischen EUR 4,50 und EUR 10,00 zuriickgekauft.

Im Geschéftsjahr 2002 wurde der Ruckkauf eigener Anteile fortgesetzt und 184.760 Aktien zum Gesamt-
preis von EUR 1.470.244 erworben.

In 2003 wurden weitere 18.000 Aktien zum Kurs von EUR 15,34 gekauft. Fur ausgelbte Wandelschuld-
verschreibungen wurden im Geschaftsjahr 2003 23.107 eigene Anteile verwendet.

Im Geschaftsjahr 2004 wurden 75.718 eigene Anteile und im Geschaftsjahr 2005 weitere 80.544 eigene
Aktien flr die Bedienung des Wandelschuldverschreibungsprogramms verwendet.

Im Geschaftsjahr 2006 wurden zur Bedienung des Wandelschuldverschreibungsprogramms

74.004 eigene Aktien verwendet. Zum 31.12.2006 hait die Geselischaft 76.054 eigene Anteile (Vorjahr
150.058) zum Durchschnittspreis von EUR 14,49 (Vorjahr EUR 10,71). Zum Stichtag befinden sich somit
3.949.613 Aktien im Umlauf (Vorjahr 3.875.609).

48, Erfolgsneutrale Eigenkapitalveranderung

Die erfolgsneutrale Eigenkapitalverdnderung ist aus der Darsteltung der Veranderung des Konzern-
Eigenkapitals ersichilich.

R
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IV.  Angaben zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

49, Umsatzeritse
Die Umsatzerldse setzen sich folgendermaRen zusammen:

S

Software-Lizenzen © 4.611.944 4.000.794
Software-Pflege 8.316.738 8.143.371
- Software gesamt 12.928.682 12.144.165
‘Beratung 5.558.005 4.962.551
Hardware 2.809.463 2.321.111
Sonstige 694.820 - 988.024
Umsatzerlose, gesamt 21.990.970 i 20.415.851

Davon entfallen EUR 73.859 (Vorjahr: EUR 196.833) aufgrund der Anwendung der Teilgewinnrealisie-
rung (Percentage of Completion Method) auf noch nicht in Rechnung gestellte Umsétze, welche in den
sonstigen kurzfristigen Vermégenswerten ausgewiesen werden. Die Gewinne aus Projekten, welche mit
der Teilgewinnrealisierungs-Methode realisiert und noch nicht berechnet wurden, liegen zum 31.12.2006
bei EUR 17.113, wahrend im Vorjahr ein Verlust in Hohe von EUR 24.762 entstanden war.

Insgesamt wurden im Geschéftsjahr 2006 EUR 1.745.170 (Vorjahr: EUR 556.533) aus Fertigungsauftra-
gen als Umsatzerlése realisiert.

Die Gesellschaft hat Kunden aus allen Industriezweigen sowie aus dem &ffentlichen Dienst. In den Ge-
schaftsjahren 2006 und 2005 hatte kein Kunde einen Umsatzanteil von 10% oder mehr am Gesamtum-
satz.

Die Umsatzerldse verteilen sich geographisch wie folgt:

Deutschland S ) 20.239.776 18.555.546
Osterreich , 1.266.484 1.169.003
Schweiz 362.987 503.495
Deutschsprachiger Raum, gesamt 21.869.247 20.228.044
Ubrige Lander 121.723 187.807
Gesamt 21.990.970 20.415.851
50. Umsatzkosten

Unter den Umsatzkosten werden neben dem Materialaufwand fir bezogene Waren (Hardware und
sonstige Handelswaren) auch die Aufwendungen fir bezogene Leistungen sowie die Personal- und
Gemeinkosten fiir Professional Services und Consulting erfasst, die fir die Erbringung von Dienstleistun-
gen entstehen.

'QOOG’ b
Materialaufwand (bezogene Waren) 2.337.125 1.935.184
Malerialaufwand (bezogene Leistungen) 280.171 190.941
Personalkosten 3.358.247 3.617.843
Planméaliige Abschreibungen 53.450 249 462
Gemeinkosten 1 134.800 1.057.512

Gesamt 7.173.793 7.050.941
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Davon entfallen EUR 15.036 (Vorjahr: EUR 103.924) auf Projekte, bei denen die Teilgewinnrealisierung
(Percentage of Completion Method) Anwendung findet und bei welchen zum Stichtag keine Berechnung
erfolgte. Wahrend im Vorjahr die Kosten anhand des Anteils der Gesamtkosten des Beratungsbereiches
an den Beratungsumsétzen ermittelt wurden, werden jetzt die durchschnittlichen Kosten eines Beraters
pro Tag auf die tatsachlich geleisteten Tage bezogen. Wére derselbe Bewertungsansatz im Vorjahr
angewandt worden, héatten die Umsatzkosten fir diese Projekte bei EUR 81.987 gelegen.

51. Vertriebskosten

Die Vertriebskosten enthalten neben den Personal- und Gemeinkosten fiir Vertriebsaktivitaten auch
Werbeaufwendungen, die sofort aufwandswirksam erfasst werden. Im Geschéftsjahr 2006 setzen sich die
Vertriebskosten folgendermafen zusammen:

Personalkosten Vertrieb . ’ 3.594.378 2.959.833
Planmafige Abschreibungen 175.027 166.144
Gemeinkosten Vertrieb 1.636.779 1.767.252
Werbeaufwendungen 618.477 585.048
Gesamte Vertriebskosten . 6.024.661 5.478.277
52. Aligemeine und Verwaltungskosten

Die Aufwendungen fur aligemeine und Verwaltungskosten setzen sich folgendermafen zusammen:

Personalkosten : 1.767.027 2.314.536
PlanméaRige Abschreibungen 100.193 113.356
Gemeinkosten 737.379 847.513
Gesamte allgemeine und Verwaltungskosten 2.604.599 3.275.405
53. Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung setzen sich folgendermafRen zusammen:

Personalkosten Forschung und Entwickiung 2.863.177 3.080.678
Planmafige Abschreibungen 92.559 96.880
Gemeinkosten Forschung und Entwicklung 980.489 878.373
Gesamtkosten Forschung und Entwickiung . 3.936.225 4.055.931
54. Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich im Geschéftsjahr 2006 folgendermallen zusammen:

2005
Lohne und Gehalter 9.764.131 9.864.719
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und Unterstitzung 1.729.419 1.788.846
davon fur Altersversorgung EUR 154.745 (Vorjahr EUR 172.257)
Aufwendungen fir Wandelschuldverschreibungen 89.279 319,325

Gesamt 11.582.829 11.972.890

)

A02007
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55. Finanzertrdge und Finanzaufwendungen

Die Finanzertrage betreffen im Wesentlichen die Finanzeridse aus Festgeldern. In den Finanzertragen
sind aullerdem periodenfremde Zinsertrage in Hhe von EUR 35.866 aus der Ruckerstattung des bereits
im Jahr 2000 erfolgten Vorsteuerabzugs aus dem Bérsengang enthalten.

Die Finanzaufwendungen entstehen im Wesentlichen durch den in den Pensionsaufwendungen enthalte-
nen Zinsaufwand.

56. Sonstige Erlose

Die sonstigen Erldse betreffen im Wesentlichen die Erlése aus der Verduflerung des zum 01.01.2006
verkauften Softwareproduktes AENEIS in Héhe von EUR 435.000.

57. Wihrungsumrechnung

Im Geschéftsjahr 2006 entstanden durch Wahrungsumrechnungen Aufwendungen in Héhe von
EUR 16.553 (Vorjahr EUR 10.937) und Ertrage in Hohe von EUR 5.816 (Vorjahr EUR 5.559)

58. Steueraufwand/Steuerertrag

Die Gesellschaft berechnet die Ertragsteuern nach der Verbindiichkeiten-Methode gemé&f IAS 12.11. Die
Verbindlichkeiten-Methode sieht die Bilanzierung von latenten Steuern vor, um den steuerlichen Effekten
von zeitlich begrenzten Abweichungen zwischen Buchwerten in der Bilanz und der Steuerbilanz sowie
von steuerlichen Verlustvortrdgen Rechnung zu tragen.

Laufender Steueraufwand 962.776 528.278
Latente Steuern ’ 345.548 84.518
Steuererstattung/( -nachzahlung Vorjahr) . 0 -14.566

Steueraufwand 1.308.324 652.741

59. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich in Ubereinstimmung mit IAS 33 aus der Division des Jahresergebnisses
durch die gewichtete, durchschnittliche Anzahl der ausgegebenen Aktien. Fiir die Berechnung des ver-
wasserten Ergebnisses je Aktie wurde die durchschnittliche Anzahl von Aktien durch Hinzurechnung der
Ausgabe potentieller Aktien aus Wandelschuldverschreibungen erhéht und der, der Berechnung zugrun-
de zu legende Jahrestberschuss um den Netto-Zinsaufwand fiir die Wandelschuldverschreibungen
erhéht.

JahresUberschuss 1.884.856 458.984

Gewichtete, durchschnittliche Anzah} ausstehender Aktien 3.916.853 3.859.109
Ergebnis je Aktie 0,48 0,12
Ergebniseffekt aus Zinsaufwand fur Wandelschuldverschreibungen 2.415 4.528
Jahrestiberschuss um Verwasserungseffekte bereinigt 1.887.271 463.512
Verwasserungseffekt durch Wandelschuldverschreibungen 120.986 224.996

Gewichtete, durchschnittliche Anzahl ausstehender Aktien unter der Annahme der
Verwdsserung

Ergebnis je Aktie (verwassert) 0,47 0,11

4.037.839 4.084.105
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V.  Segmentberichterstattung

Die Gesellschaft verfigt Giber nur ein einheitliches geschéftsfeldbezogenes Segment im Sinne von

IAS 14, das die Erstellung, den Vertrieb und die Implementierung von Softwareldsungen in Hinblick auf
den effizienten Personaleinsatz umfasst. Entsprechend der Strategie der Gesellschaft als Anbieter
durchgéngiger Lésungen im Thema Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung werden die
Softwareldsungen bestehend aus Softwarelizenzen, Wartungsleistungen, Beratungsleistungen und die
Lieferung von Hardware zur Zeiterfassung und Zutrittskontrolle (Handelsware) integriert fir Kunden
angeboten und sind in ihrer Risikostruktur vergleichbar. Die Softwarelésungen werden bei kleineren und
mittleren Unternehmen im KMU-Markt sowie bei Kunden des gehobenen Mittelstands und GroRkunden
(Premium-Markt) eingesetzt. Die Wahl der Softwarelésung héngt wesentlich von den spezifischen techni-
schen und fachlichen Anforderungen des jeweiligen Kunden ab. Lediglich im Hinblick auf den Vertriebs-
ansatz wird zwischen der Adressierung des KMU- und des Premium-Marktes unterschieden.

Auch geographisch betreibt ATOSS im Sinne von IAS 14 das von der Risikostruktur her einheitliche
Segment ,deutschsprachiger Raum*“ (Deutschland, Osterreich, Schweiz). Geschifte in anderen Landern
sind in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des IAS 14.35 aus Konzernsicht von untergeordneter
Bedeutung und werden zentral von der Konzernobergesellschaft aus gesteuert.

In nachfolgenden Tabellen stellt die Gesellschaft die Umsatzeridse gegliedert nach Softwareldsungen
und den damit verbundenen Softwarelizenz-, Wartungs-, Beratungs- und Hardwareerlésen sowie die
diesbezlglichen Ergebnisbeitrage dar.

Bei den Softwarel6sungen handelt es sich im Einzelnen um:

* ATOSS Staff Efficiency Suite (ASES) und ATOSS Startup Edition (ASE): ASES und ASE sind Soft-
wareldsungen zum Arbeitszeitmanagement sowie zur Personaleinsatzplanung fiir Kunden aller Bran-
chen und GréBenordnungen. Mit diesen Softwareldsungen werden in der Regel Dienstleistungen zur
Implementierung der Softwareldsungen beim Kunden und Schulung von Mitarbeitern der Kunden er-
bracht. Des Weiteren werden Consultingleistungen mit dem Ziel erbracht, innerhalb der betrieblichen
Rahmenbedingungen sowie unter Beriicksichtigung von Betriebsvereinbarungen oder Tarifvertragen
optimale Lésungen zum effizienten Personaleinsatz zu entwickeln und vorhandene Spielrdume sinn-
voll zu nutzen. Ebenso werden Hardwarekomponenten zur Zeiterfassung sowie Erfassungsmedien als
Handelsware vertrieben. Die Softwarelésung ASES/ASE wird auf allen wesentlichen marktgéngigen
Systemplattformen und Datenbanken eingesetzt und erfiillt iiber ihre weitreichende Parametrierfahig-
keit selbst hdchste Anforderungen von Kunden gleich welcher GréRenordnung und unterschiedlicher
Branchen.

e ATOSS Time Control (ATC): ATC bietet eine Softwareldsung zum Arbeitszeitmanagement und zur
Personaleinsatzplanung fur kleinere und mittlere Kundengruppen sowie groRRe, dezentral organisierte
Kunden. Auch fiir ATC bietet ATOSS entsprechende Dienstleistungen zur Implementierung und Schu-
lung der Softwarelésungen sowie Consultingleistungen zum effizienten Personaleinsatz an. Ebenso
werden Hardware und Erfassungsmedien als Handelsware angeboten. Die Softwareldsung ATC wird
auf der Systemplattform Microsoft Windows unter Verwendung marktgéngiger SQL-Datenbanken ein-
gesetzt und zeichnet sich durch besonders hohe Anwenderfreundlichkeit und Komfort bei kleineren
und mittleren Kunden sowie groften dezentralen Organisationen aus.

¢ AENEIS: Hierbei handelt es sich um ein Softwareldsung zum Geschéftsprozessmanagement. Die
Softwarelésung AENEIS war bis zum dritten Quartal 2005 in die Gesamtorganisation eingebunden.
Die anschlieffende Restrukturierung fand mit der Verduflerung der Softwareldsung AENEIS durch
Vertrag vom 21.12.2005 und ihrer Ubertragung zum 01.01.2006 auf die intellior AG, Stuttgart, und die
Realisierung sonstiger betrieblicher Ertrédge in Héhe von EUR 435.000 ihren Abschiuss.
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Die Umsatzeritse teilen sich folgendermafiien auf:

ATOSS staff Efficiency Suite (ASES) und ATOSS Startup Edition (ASE) 20.442.069 . 122.566.958
ATOSS Time Control 1.548.721 1.339.773
AENEIS 0 509.120
Gesamt 21.990.790 20.415.851

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) teilt sich folgendermaen auf:

e

% RIEIAAD) 2% 5 & i
ATOSS Staff Efficiency Suite (ASES) und ATOSS Startup Edition (ASE) 2.150.785 1.233.889
ATOSS Time Control 189.111 77.146
AENEIS 438.787 -748.341
Betriebsergebnis . 2.778.683 562.693

VI.  Angaben zur Konzern-Kapitalflussrechnung

60. Cash Flow aus betrieblicher Titigkeit

Der Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit liegt filr den Zeitraum vom 01.01.2006 bis zum 31.12.2006 bei
EUR 4.312.036 (Vorjahr: EUR 1.405.611, bereinigt um Effekte aus der VerdulRerung von AENEIS) und
damit um EUR 2.906.425 héher als im Vorjahr.

Positiv wirkte sich auf den Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit das im Geschaftsjahr 2006 gegentiber
dem Vorjahr gestiegene Ergebnis, der starke Anstieg der kurzfristigen Rickstellungen und Steuerriick-
stellungen sowie des Umsatzabgrenzungspostens aus. Weitere Cash Flow steigernde Effekte ergeben
sich-aus den nicht zahlungswirksamen Effekten von Abschreibungen, dem Personalaufwand des Wan-
delschuldverschreibungsprogramms und aus dem gesunkenen Forderungsbestand. Negative Einflisse
ergaben sich aus den reduzierten Verbindlichkeiten.

Da die Gesellschaft ihre Investitionen nicht iber Fremdkapital finanziert, sind die Zinsertrdge und Zins-
aufwendungen vollstdndig dem Cash Flow aus betrieblicher Téatigkeit zuzuordnen.

Die betrieblichen Steuern entfallen ebenfalis vollstandig auf den Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit.

61. Cash Flow aus Investitionstatigkeit

Der Cash Flow aus Investitionstétigkeit liegt fiir den Zeitraum vom 01.01.2006 bis zum 31.12.2006 bei
EUR -214.344 (Vorjahr EUR -77.031) und damit um EUR 137.313 niedriger als im Vorjahr.

Einflussfaktoren auf den Cash Flow aus Investitionstatigkeit sind fir das Jahr 2006 die Auszahlungen fur
Investitionen in Anlagen in Hohe von EUR 321.786 (Vorjahr: EUR 369.392), sowie Einzahlungen aus
dem Abgang von Anlagevermdégen in Héhe von EUR 107.439 (Vorjahr: EUR 292.361). Diese betreffen im
Wesentlichen Einzahlungen aus der VerduRerung des Softwareproduktes AENEIS und werden ays
Grlinden der Transparenz zum Stichtag separat im Cash Flow aus Investitionstatigkeit gezeigt.

62. Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit

Der Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit liegt fir den Zeitraum vom 01.01.2006 bis zum 31.12.2006 bei
EUR -21.149.354 (Vorjahr EUR -81.139) und damit um EUR 21.068.215 unter dem Vorjahreswert,

Wesentlicher Einflussfaktor auf den Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit im Jahr 2006 is§ dig Auszah-
lung der Dividende in Hohe von EUR 21.466.506 (Vorjahr: 420.127) bzw. EUR 5.50 je Aktie (Vorjahr:
EUR O 11).
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VIl. Sonstige Angaben

63. Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats sind:

Peter Kirn Vorsitzender, Unternehmensberater, Boblingen
Bernhard Dorn . stellvertretender Vorsitzender, Unternehmerberater, Leonberg
Rolf Baron Vieihauer von Hohenhau Préasident des bayerischen Steuerzahlerbundes, Miinchen

Die Aufsichtsrats'mitglieder nehmen zum 31.12.2006 weitere Aufsichtsratsmandate bei folgenden Unter-
nehmen wahr:

Peter Kirn NIIT Technologies AG, Mohnheim
businessMart AG, Stuttgart
UNILOG Integrata AG, Tiibingen

Bernhard Dorn AXA Service AG, Kéin
Inverto AG, KdIn
TDS AG, Neckarsulm
United. Internet AG, Montabaur
1&1 Internet AG, Montabaur

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau ce Consumer Electronic AG, Miinchen

Pro Cura Buchprifungs AG, Augsburg

Die Aufsichtsratsverglitung setzte sich wie folgt zusammen:

Satzungsmalige Vergltung 20.000 20.000
Sitzungsgelder 7.500 10.500
Gesamt 27.500 30.500

Satzungsmaiige Vergltung 20.000 20.000
Sitzungsgelder ‘ 7.500 10.500
Gesamt 27.500 30.500

SatzungsmaRige Vergltung 10.000 10.000
Sitzungsgelder 3.750 5.250
Gesamt 13.750 15.250

Far Beratungstatigkeiten, die Uber die Aufsichtsratstatigkeit hinausgehen, fielen im Geschéftsjahr 2006
wie auch im Vorjahr keine Zahlungen an.

RO RS
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64. Vorstand
Mitglieder des Vorstands sind:

Andreas F.J. Obereder Vorstandsvorsitzender
Christof Leiber Vorstand

Die Bezlige des Vorstands setzen sich im Geschaéftsjahr folgendermaRen zusammen:

.Erfolgunahange Vgﬁtung

Gehalt 290.000 280.000
Sonstiges 93.642 90.653
Erfolgsbezogene Vergiitung

Tantieme . 139.650 0
Gesamtbeziige 523.292 380.653

i3S Py
Erfolgsunabhiingige Vergiitung
Gehalt 115.000 115.000
Sonstiges 21.065 17.966
Erfolgsbezogene Vergiitung
Tantieme 89.775 0
Gesamtbeziige 225.840 132.966

Die dargestellten Tantiemen beziehen sich auf Anspriiche aus der Zielerreichung im jeweiligen Ge-
schéftsjahr. Aufgrund der Feststellung der Anspriiche nach Abschiuss des Geschaftsjahres kénnen die
Zahlungsstréme davon abweichen. Die Sonstigen Beziige beinhalten durch die Gesellschaft gezahlte
Versicherungspramien und gefdwerte Vorteile sonstiger Nebenleistungen wie die Uberlassung von
Dienstwagen.

Zum 31.12.2006 bestehen Verbindlichkeiten gegeniiber Vorstandsmitgliedern in Héhe von EUR 167.375
fir noch nicht ausbezahlte variable Vergiitung (Vorjahr: Forderungen in Hohe von EUR 25.000 aufgrund
von Vorschlssen auf nicht erreichte variable Vergutung).

65. Geschiftsbeziehungen zu nahe stehenden Personen

Es bestehen Geschéftsbeziehungen mit der Ehefrau des Vorstandsvorsitzenden, von der die Gesell-
schaft am Standort Meerbusch Geschaftsraume mietet. Es handelt sich hierbei um 1.176 gm Baroflache,
die zum Preis von EUR 228.879 pro Jahr (Vorjahr EUR 228.804) einschliellich Nebenkosten gemietet
wird. Die Gesellschaft ist davon berzeugt, dass es sich hierbei um marktibliche Konditionen handelt.

Ferner erbringt die Ehefrau des Vorstandsvorsitzenden Dienstleistungen an die Gesellschaft. In 2006
betrug der Wert der erbrachten Dienstleistungen EUR 9.464 (Vorjahr EUR 18.656). Es handelt sich
hierbei um marktibliche Konditionen.

Weitere Geschéfte mit Mitgliedern des Vorstandes, des Aufsichtsrates oder deren Angehdtrigen, die tber
die unter Punkt 63 (Aufsichtsrat), unter Punkt 42 (Wandelschuldverschreibungen der Organmitglieder)
sowie unter Punkt 43 (Pensionsrickstellungen) genannten Vorgange hinausgehen, fanden im Berichts-

jahr 2006 nicht statt.
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66. Arbeitnehmer

Zum 31.12.2006 bestanden 169 Beschaftigungsverhéltnisse (Vorjahr 177), im Jahresdurchschnitt waren
es 167 (Vorjahr 182); ohne Berucksichtigung von Vorstand, Auszubildenden und Praktikanten waren
durchschnittlich 151 Arbeitnehmer beschéftigt (Vorjahr 166).

Die Mitarbeiterzahlen entwickelten sich im Quartalsdurchschnitt wie folgt:

E o S e
Vertrieb und Marketing

40 39

Beratung 49 51
Entwicklung ) 51 54
Verwaltung - 29 38
Gesamt : ' 169 182
davon Auszubildende 6 6
davon Aushilfen und Praktikanten ) 10 8
davon Vorstande 2 v 2
67. Honorare von Abschlusspriifern und Steuerberatern

Fur Abschlussprifung, Beratungs- und Bewertungsleistungen sowie flr Steuerberatung wurden folgende
Honorare an die Ernst & Young AG Wirtschaftspriifungsgeseilschaft Steuerberatungsgesellschaft Stutt-
gart, Zweigniederlassung Minchen, oder mit ihr verbundene Unternehmen gezahit:

Abschlusspriifung 53.500- 55.510
davon Einzelabschiuss EUR 26.750 (Vorjahr: EUR 27.755)

davon Konzermabschluss EUR 26.750 (Vorjahr: EUR 27.755)

Sonstige Beratungs- und Bewertungsleistungen - 18.910 9.360

Gesamthonorar 72.410 64.870

Der Gesellschaft ist am 24.04.2006 eine Unabhangigkeitserklarung der Ernst & Young AG Wirtschafts-
prifungsgesellschaft Steuerberatungsgeselischaft Stuttgart, Zweigniederlassung Minchen, zugegangen.

68. Finanzielle Verpflichtungen

Finanzielle Verpflichtungen betreffen Miet- und Leasingvertrédge. Die Gesellschaft least ihren Fuhrpark
sowie Server von unterschiedlichen Leasinggesellschaften. Dabei werden die Leasing-Verhéltnisse als
Operating-Leasing klassifiziert, da im Wesentlichen alle Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum
verbunden sind, beim Leasinggeber verbleiben. In Einzelféllen werden auslaufende Leasingvertrdge
verlangert. Eine Kaufoption am Ende der Laufzeit ist nicht vorgesehen. Die Leasingzahlungen werden
gemal IAS 17.33 als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung linear {iber die Perioden erfasst.

Die Gesellschaft mietet diverse Biro- und Geschaftsausstattung fur jghrlich EUR 23.3471 mit flexiblen
Kindigungsfristen.

Buroflachen werden an den Standorten der Gesellschaft angemietet. Bei den Leasing- und Mietvertrdgen
bestehen keine Kaufoptionen oder Preisanpassungsklauseln.

S ey
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Die kunftigen Miet- und Leasingzahlungen fiir die nachsten Geschéftsjahre setzen sich wie folgt zusam-
men:

2007 619.569 303.582
2008 bis 2011 222.226 241.824
nach 2011 0 . 0

Die gesamten Aufwendungen aus alien Miet- und Leasingvertragen betrugen im Geschéftsjahr
EUR 1.157.821 (Vorjahr 1.159.208). :

69. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag kam es zu keinen berichtspflichtigen Vorgéngen von bésonderer Bedeutung.

70. Angaben zum deutschen Corporate Governance Codex

Vorstand und Aufsichtrat haben die nach § 161 AktG erforderliche Entsprechenserklarung zur Einhaltung
des deutschen Corporate Governance Kodex am 14.11.2006 abgegeben. Der vollstdndige Wortlaut der
Erklarung befindet sich im Internet unter hitp://www.atoss.com/NR/rdonlyres/EB165209-C300-4589-
BI9B1-F78F79CEA931/0/ATOSS Entsprechenserklaerung 2006.pdf. Vorstand und Aufsichtsrat nehmen
jahrlich zu den Empfehlungen der deutschen Corporate Governance Kommission Stellung und berichten
dartber im Geschéftsbericht.

71. Mitteilungspflichtige Beteiligungen

Die AXXION S.A., 1B, Parc d'Achvité Syrdall, LUxemburg-Munsbach, teilte der Gesellschaft am
07.02.2006 gem. § 21 Abs. 1 WpHG mit, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ATOSS Software AG am
02.02.2006 die Schwelle von 5% unterschritten hat und zum Zeitpunkt der Mitteilung 2,7989% betrug.

72. Freigabe des Konzernabschlusses

Der vorliegende Abschluss wurde am 29.01.2007 durch den Vorstand der Gesellschaft freigegeben und
dem Aufsichisrat vorgelegt, der bis einschlielich zur bilanzfeststellenden Aufsichtsratssitzung am
26.02.2007 Anderungen am Abschluss vornehmen kann.

Der Vorstand ist davon Uberzeugt, dass alle Angaben ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der wirtschaftlichen Situation der Gesellschaft, der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage sowie
des Cashflows vermitteln.

73. Ergebnisverwendung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den frei verfiigbaren Bilanzgewinn aus dem abgelaufenen Ge-
schaftsjahr 2006 in Hohe von EUR 5.431.461 zur Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,24 je divi-
dendenberechtigter Stiickaktie zu verwenden. Nach vorlaufigen Informationen geht die Gesellschaft
davon aus, dass bei nicht wesentlich beteiligten Aktiondren dieser Betrag der Kapitalertragssteuer in
Héhe von 20% und dem darauf entfallenden Solidaritatszuschlag in Héhe von 5,5% unterliegt. Somit
wlrden Steuern in H6he von EUR 0,05 je Aktie durch die Gesellschaft abgefihrt.

Der verbleibende Teil des Bilanzgewinns wird auf neue Rechnung vorgetragen.
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~ VIIL.  Erlduterungen der vom deutschen Handelsrecht abweichenden
Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden

74. Allgemein

Wahrend nach deutschem Handelsrecht das Vorsichtsprinzip und der Glaubigerschutz im Vordergrund
stehen, zielen die IFRS stérker auf die Bereitstellung entscheidungsrelevanter Informationen fir gegen-
wartige und potentielle Investoren ab. Aus dieser Sichtweise resultieren eine Reihe von Ansatz- und.
Bewertungsunterschieden zwischen den im Einzelabschluss der ATOSS Software AG angewandten
Vorschriften des deutschen Handelsrechts (HGB) und den fiir den Konzernabschluss geltenden Internati-
onal Financial Reporting Standards (IFRS). Im Felgenden werden die Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Konsolidierungsmethoden dargestellt, welche wesentlich von den Regelungen des HGB abweichen.

75. Latente Steuern

Latente Steuern sind nach HGB nur dann anzusetzen, wenn es sich um zeitliche Diskrepanzen zwischen
der handelsrechtlichen Erfolgsermittiung und der steuerlichen Einkommensermittlung handelt (Timing-
Konzept). Nach IAS 12 erfolgt eine weiter reichende Abgrenzung der latenten Steuern. Sie sind grund-
satzlich auf alle zeitlichen Unterschiede zwischen der Steuerbilanz und dem IFRS-Abschiuss einschlief3-
lich eventuell vorhandener Verlustvortrage oder zukinftiger Steuerminderungspotenziale zu bilden. Auf
aktivierte latente Steuern sind gemaR [AS 12 Wertberichtigungen vorzunehmen, wenn erwartet wird, dass
die Betrdge nicht realisiert werden knnen. Hinsichtlich der Aussichten im Zusammenhang mit der Reali-
sierbarkeit latenter Steueranspriiche erfordert IAS 12 eine hinreichende Wahrscheinlichkeit. Wahrend im
Konzernabschluss nach IFRS eine Ansatzpflicht fir sdmtliche aktiven als auch passiven latenten Steuern
besteht, existiert im handelsrechtlichen Einzelabschluss nach § 274 1| HGB fiir aktive latente Steuern ein
Aktivierungswahirecht wéhrend nach § 306 HGB im Konzern dariiber hinaus lediglich aktive und passive
latente Steuern auf Konsolidierungsmafnahmen anzusetzen sind. Im vorliegenden {FRS-Konzern-
abschluss wurden fiir alle temporaren Differenzen zwischen der IFRS-Bilanz und der Steuerbilanz latente
Steuern gebildet.

Abweichend von den Vorschriften des HGB ist im Geschéftsjahr 2006 der Ansatz aktiver latenter Steuern
auf steuerliche Verlustvortrage in Hohe von netto EUR 57.674 (Vorjahr EUR 89.236) erfolgt.

Ferner werden passive latente Steuern auf Bewertungsunterschiede von langfristigen Fertigungsauftra-
gen in Hohe von EUR 253.347 (Vorjahr: EUR 0) angesetzt.

Im Geschéftsjahr 2006 kehrten sich aufgrund der Jahresiiberschiisse der Konzerngesellschaften aktive
latente Steuern auf Verlustvortrage in Hohe von EUR 31.562 (Vorjahr EUR 17.003) aufwandswirksam
um.

76. Finanzinstrumente

Wahrend im HGB geméf dem Imparitatsprinzip unrealisierte Gewinne nicht gezeigt, aber unrealisierte
Verluste antizipiert werden, werden Wertpapiere nach IFRS zu Marktwerten bewertet. Nach den Vor-
schriften des HGB ware ein Ansatz zu Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren Bérsen- oder Markt-
preis oder zu einem niedrigeren beizulegenden Wert geboten.

Gemaf IAS 39 sind Finanzinstrumente entsprechend der Kategorien ,zur Verduferung verfagbar” (avai-
lable for sale), ,bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen” (held to maturity), ,Forderungen®
oder ,zu Handelszwecken gehaltenen Finanzinvestitionen” (rading) zuzuordnen.

Bei Finanzinstrumenten, welche zur VerauRerung verfigbar gehalten werden, sind Veranderungen der
Markiwerte direkt erfolgsneutral mit dem Eigenkapital zu verrechnen.

Finanzinstrumente, welche bis zur Endfalligkeit gehalten werden sowie Forderungen, sind nach IFRS
unter Verwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten zu bewerten.

So 2007
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Finanzinstrumente, welche zu Handelszwecken gehalten werden, sind erfolgswirksam mit Marktwerten —
ggof. auch lber die urspriinglichen Anschaffungswerte hinaus - zu bewerten.

Das deutsche Handelsrecht sieht bei diesen Kategorien jeweils einen Ausweis zu Anschaffungskosten,
ggf. vermindert um Wertberichtigungen vor. '

77. Pensionsverpflichtungen

Die Bilanzierung von Versorgungspladnen und Pensionszusagen erfolgt nach IFRS nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method). Zusétzlich zu den nach HGB blichen Barwerten
der Rentenbeitrage und Anwartschaften kommen nach IFRS auch die kunftig erwarteten Steigerungen
zum Tragen. ‘

78. Kapitalriicklage

Im Geschaftsjahr 2000 wurden geman SIC-17 die Borseneinfihrungskosten in Héhe von Mio. EUR 3,6
abzuglich des darauf entfallenden Steueraufwands von Mio. EUR 1,8, erfolgsneutral behandelt und mit
dem aus der Ausgabe von Aktien im Rahmen des Bdrsengangs resultierenden Agio verrechnet. Die
Kapitalriicklage hat sich somit vermindert, wahrend nach den Vorschriften des HGB eine erfolgswirksame
Erfassung vorgesehen wire. Auf Basis des Urteils des Européaischen Gerichtshofs vom 26.05.2005 zum
Vorsteuerabzug von Borseneinfilhrungskosten wurden der Geselischaft bereits im Jahr 2000 abgefiihrte
Vorsteuern auf Kosten des Bérsengangs im Geschaftsjahr 2006 in Hohe von EUR 166.528 zuriickerstat-
tet. Analog zur Verrechnung der Kosten des Bérsengangs mit der Kapitalriicklage wurde jetzt diese
Erstattung korrigiert um darauf entfallende Steuern der Kapitalriicklage in Héhe von EUR 98.477 zuge-
fuhrt, wahrend das deutsche Handelsrecht einen Ausweis auierordentlicher Ertrége vorsieht.

79. Eigene Anteile

Die IFRS betrachten gemaR IAS 32 eigene Aktien und die durch den Kauf dieser Anteile entstandenen
Kostennicht als finanziellen Vermogenswert, sondern als einen Abzug vom Eigenkapital, da die vom
Unternehmen gehaltenen eigenen Aktien dem Kapitalmarkt nicht zur Verfligung stehen. Aus diesem
Grund werden die in den Jahren 2000 bis 2005 erworbenen eigenen Anteile im Konzernabschluss offen
vom kigenkapital abgesetzt, wéhrend sie im Einzelabschluss der ATOSS Software AG nach HGB als
Vermégenswerte eigens ausgewiesen sind.

80. Angabepflichten

Uber die Vorschriften des HGB hinaus kommen nach IFRS im Anhang erheblich weiter reichende Anga-
bepflichten zur Anwendung.
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Konzern-Lagebericht fiir das'Geschéftsjahr 2006

Geschaft und Rahmenbedingungen

Ertragslage

Finanz- und Vermdgenslage

Nachtragsbericht

Risikobericht

Ausschittung

Prognosebericht: Kiinftige Wirtschafts- und Branchensituation, kiinftige Unternehmenssituation
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1. Geschift und Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Situation

Die Bundesregierung rechnet fiir 2006 mit einem Zuwachs des Bruttoinlandsproduktes von real knapp
2,5 Prozent und geht davon aus, dass in 2007 die Haushaltskonsolidierungen zu einer voriibergehenden
Abschwéachung fiihren werden und das Wachstum im kommenden Jahr im Durchschnitt bei 1.5 Prozent
liegen wird. Dieser Einschétzung liegt zugrunde, dass die weltwirtschaftliche Dynamik weiterhin auf
einem hohen Niveau bewegt, wenn auch im Vergleich zu 2006 etwas abgeschwicht.

Nach Einschétzung der Forschungsinstitute wird das Wachstum in 2006 und 2007 weiterhin von den
aulenwirtschaftlichen Impulsen getragen. Wé&hrend die binnenwirtschaftlichen Auftriebskrafte insbeson-
dere bei der Investitionstatigkeit und dem privaten Konsum zunahmen und sich die Basis fir die konjunk-
turelle Belebung verbreiterte. Im kommenden Jahr durfte das reale Wirtschaftswachstum dann insbeson-
dere aufgrund der Mehrwertsteuererhebung etwas schwécher als in 2006 ausfallen, so das Statistische
Bundesamt.

Branchensituation und Marktumfeld

Die vom Branchenverband BITKOM (Bundesverband Informationswirtschaft, Telekommunikation und
neue Medien) befragten Unternehmen der IT- und Kommunikationswirtschaft sehen zum Jahresende
2006 Uberwiegend positive Entwicklungen in Umsatz und Ertrag gegentiber dem Vorjahr: 62 Prozent der
Unternehmen gehen von steigenden Umsétzen aus und immerhin 46 Prozent rechnen mit steigenden
Ergebnissen. Aufgrund der positiven Marktimpulse planen deshalb 42 Prozent der Unternehmen, neue
Mitarbeiter einzustellen. Fir die Softwarebranche erwartet der BITKOM ein Umsatzwachstum fiir 2006 in
Héhe von 6,3 Prozent.

ATOSS kann diese Entwicklung im deutschsprachigen Raum bestétigen, denn Umsatz, Ergebnisse und
Beschaftigung konnten im abgelaufenen Geschéftsjahr 2006 zum Teil deutlich gesteigert werden; fur das
kommende Geschéftsjahr 2007 rechnet die Gesellschaft mit weiterem Wachstum. Auch aus Sicht der
Gesellschaft hat sich das Investitionsklima verbessert. Die technologisch und funktional neue Generation
der ATOSS Produkte fallt damit in 2006 auf fruchtbaren Boden und etliche Kunden — inshesondere Grof-
kunden aus den Branchen Transport und Logistik sowie dem Handel — konnten durch die Leistungsfahig-
keit, der Kompetenz der ATOSS Mitarbeiter und dem Investitionsschutz bei der Wahl eines finanziell
soliden und unabhangigen Partners berzeugt werden.

Im deutschsprachigen- Raum treffen wir hierbei einerseits auf den zahlenméRig umfangreichen Markt der
kleinen und mittleren Unternehmen (KMU-Markt) mit bis zu 500 Mitarbeitern sowie den Premium-Markt,
also die gehobenen Mittelstandsunternehmen und Groftkunden. Gerade im Premium-Markt konnten im

abgelaufenen Geschéaftsjahr Wachstums-Chancen genutzt werden. Demgegentber sind im KMU-Markt
die Anforderungen an effiziente PersonaIemsatzplanungssysteme geringer und der Wettbewerbsdruck
héher.
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Die Gesellschaft verfolgt die Strategie, insbesondere im Inland das Wachstum weiterhin zu festigen. Dies
istim abgelaufenen Geschaftsjahr gelungen. Der Inlandsumsatz betragt 20,3 Mio. EUR und liegt somit
um 9 Prozent Giber dem Vorjahr mit 18,6 Mio. EUR. Im Ausland mdchten wir insbesondere unseren
international agierenden Kunden mit unseren Produkten und Dienstleistungen an deren Auslandsstandor-

- te folgen.

Positionierung der ATOSS Gruppe

ATOSS verfoigt von jeher die Vision, mit ihren Lésungen die Strukturen der modernen Arbeitswelt in einer
Weise zu beeinflussen, so dass durch den Einsatz ihrer Lésungen im Ergebnis kreativeres, intelligenteres
und humaneres Arbeiten ermdglicht wird.

Dabei 16st ATOSS insbesondere Kundenproblerie in den Feldern Personalbedarfsermittiung, Arbeits-
zeitmodeligestaltung, Arbeitszeitmanagement (Zeitwirtschaft und Zutrittskontrolle) und Personaleinsatz-
planung. Die Kunden der ATOSS Gruppe verbessern neben Themen wie effizientem Materialfluss oder
optimierten Produktionsprozessen auch durch einen wirtschaftlich sinnvollen und mitarbeiterorientierten
Personaleinsatz ihre Leistungsféhigkeit.

ATOSS sieht sich in ihren Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung als Spezia
list (,Best of Breed") mit einem sehr tiefen Angebot integrierter Lésungen, die héchste funktionale und
technologische Anforderungen erfiillen. Uber Schnittstellen zu den Lésungen komplementérer Anbieter
kdnnen Kunden jeder Branche und UnternehmensgréRe sinnvoll adressiert werden. ATOSS ist dabei
insbesondere im Groflkundensegment sehr erfolgreich. Daneben verfligt die Gesellschaft Gber héchste
Beratungskompetenz bei einer Uiberzeugenden Lésungstiefe und kann somit ihren Kunden Effizienzstei-
gerungen und weitere Produktivitatsimpulse gewahrleisten. SchlieRlich bietet ATOSS Investitionssicher-
heit als langfristig orientierter und finanziell unabhangiger Partner.

Etliche Studien zur Arbeitsproduktivitdt sowie eigene Beobachtungen und Vertriebserfolge bestétigen,
dass das Marktumfeld starker als in der Vergangenheit Lésungen fordert, die in einem Nischensegment
hochsten Komplexitatsanforderungen geniigen und damit der Produktivitdtssteigerung dienen:

Der richtige Mitarbeiter

In einem durchgéngigen Losungsportfolio zeigen die ATOSS Lésungen die Qualifikationen des verfigba-
ren Personals auf, eine schnelle Disposition ist damit méglich. Kurzfristige und auch saisonale Engpésse
konnen so Uber den Zugriff auf eine Vielzahl von Arbeitnehmern abgedeckt werden.

Zur richtigen Zeit

Fast in allen Branchen schwankt die Auslastung, wahrend das Personal nicht zu jeder Zeit entsprechend
dieser Schwankungen beschéftigt werden kann. Unter Beriicksichtigung der betrieblichen, tariflichen und
gesetzlichen Regelungen sowie Einflussfaktoren wie Urlaub, Krankheit, Teilzeit, etc. optimiert ATOSS
tber ihre Lésungen den Personaleinsatz, um Auftragsspitzen abzudecken.

Am richtigen Ort
Flexibler Einsatz von Personal an unterschiedlichen Standorten erméglicht in dezentral organisierten
Unternehmen und Filialbetrieben eine effizientere Auslastung und damit ein hdheres Produktivitatsniveau.

Auf dem richtigen Auftrag

Die Integration der Personalplanung in die Produktionsplanung erfolgt heute noch in den seltensten
Fallen. Dennoch lassen sich gerade hier Giber einen sinnvollen Datenaustausch Planungssicherheit
erzeugen und Produktionsprozesse beschleunigen.

Zu den richtigen Kosten

Betriebliche Arbeitszeitmodelle erdffnen heute oftmals flexible Méglichkeiten, Mitarbeiter einzusetzen, als
dies bei starren Arbeitszeiten moglich ist. Doch erst die Bewertung der geleisteten Arbeitszeit mit Zy-
schlagen und Nebenkosten ermoglicht den Einsatz zu kostenoptimierten Bedingungen.
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Insgesamt lasst sich feststellen, dass viele Unternehmen hinter inren Mdglichkeiten zuriickbleiben. So
glauben nur 44% der Unternehmen in Deutschland, dass sie tiber effiziente Planungs- und Steuerungsin-
strumente verfiigen (Proudfood Produktivitatsstudie 2005-2006). Etliche Kunden von ATOSS konnten
hier ihre Mdglichkeiten durch ATOSS Lésungen signifikant verbessern, wie durch eigene Untersuchun-
gen gezeigt werden konnte. ATOSS bietet seiner breiten Kundenbasis funktionale Kompetenz auf Basis
modernster Technologien. Die solide finanzielle Basis und Unabh&ngigkeit des Unternehmens riickt bei
der Entscheidung fir eine langfristige Partnerschaft insbesondere bei GroRRkunden zunehmend in den
Fokus. Fr eine Investitionsentscheidung ist hierbei die solide Eigenkapitalquote von 55 Prozent (Vorjahr:
84 Prozent), der starke operative Cashflow in Hohe von Mio. EUR 4,3 (Vorjahr: Mio. EUR 1,4) und die
weiterhin hohen Aufwendungen fiir die technologische Weiterentwickiung maRgeblich.

Unternehmensentwickliung

War das Vorjahr noch geprégt von der Fokussierung auf die Kernthemen Arbeitszeitmanagement (AZM)
und Personaleinsatzplanung (PEP), verbunden mit der Restrukturierung der Aktivitdten rund um das
Produkt AENEIS, erzielte ATOSS im Geschéftsjahr 2006 einen Umsatz von Mio. EUR 22,0 (Vorjahr:

Mio. EUR 20,4). Mit diesem Wachstum hat sich die Vorjahresentwicklung umgekehrt, die unter anderem
aufgrund des Technologiewechsels eingetreten war. Es zeigt sich, dass mit der zur CeBIT 2005 vorge-
stellten, véllig neuen ASES 3.1 bis zum vierten Quartal 2005 eine signifikante Anzahl an Referenzkunden
gewonnen und damit die Basis fir die Geschéftserfolge in 2006 gelegt wurde. Hier sind insbesondere
Grofikunden wie die Max Bahr Baumarkte, Austrian Airlines und die T-Punkt Vertriebsgesellschaft maf-
geblich.

Umsatzentwicklung bei Softwarelizenzen und -wartung

Die Softwareumsatze konnten im Jahr 2006 mit Erlésen von Mio. EUR 12,9 (Vorjahr: Mio. EUR 12,1) um
6 Prozent gesteigert werden. Bereinigt um die Vorjahreseriése des zum 01.01.2006 verduerten Produk-
tes AENEIS lag das Wachstum bei 10 Prozent. Der Umsatzanteil fiir Software lag wie im Vorjahr bei

59 Prozent.

Im Jahresverlauf lagen die Umsétze flr Softwarewartung aufgrund der Trennung von AENEIS zun#chst
unter den jeweiligen Vorjahreswerten, zum Jahresende stellte sich ein Wachstum von Mio. EUR 8,1 auf
Mio. EUR 8,3 bzw. um 2 Prozent ein, bereinigt um die Umsatzbeitrage von AENEIS lag das Wachstum
sogar bei 5 Prozent. :

Die Realisierung der Umsétze fur Softwarelizenzen wurde insbesondere getragen durch die GroRkun-
denauftrége, die im Jahresverlauf nicht nur fir ein Umsatzwachstum von Mio. EUR 4,0 auf Mio. EUR 4,6
bzw. um 15 Prozent sorgten, sondern auch die Planungssicherheit im Jahresverlauf erhhten. Bereinigt
um AENEIS lag das Wachstum bei 21 Prozent.

Umsatzentwicklung bei Beratung

Die Beratungsumsétze lagen in 2006 mit Mio. EUR 5,6 um 12 Prozent Uber dem Vorjahr in Héhe von
Mio. EUR 5,0. Sie hatten einen Anteil am Gesamtumsatz von 25 Prozent (Vorjahr 24 Prozent). Insbeson-
dere die gute Resonanz auf die neu entwickelte Version 3 der ATOSS Staff Efficiency Suite sorgte fir
eine hohe Auslastung der Professional Service Berater und Consultants. Bereinigt um AENEIS lag das
Wachstum bei 14 Prozent.

Hardwareumsatze und sonstige Umsatzentwickiung

Auch die Hardwareumsatze stiegen in 2006 deutlich an. Mit Mio. EUR 2,8 lagen sie um Mio. EUR 0,5
bzw. 21 Prozent Gber dem Vorjahr von Mio. EUR 2,3. Der Anteil am Gesamtumsatz betrug 13 Prozent
(Vorjahr 11 Prozent). Die sonstigen Umsatze, unter weichen insbesondere Ausweismedien und kunden-
spezifische Programmierleistungen verbucht werden, betrugen Mio. EUR 0,7 und lagen damit um

30 Prozent unter dem Vorjahr mit Mio. EUR 1.0.
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Unternehmensstrategie :
Wahrend in 2005 die Fokussierung auf das Kerngeschaft im Bereich Arbeitszeitmanagement und Perso-
naleinsatzplanung im Vordergrund stand, hatten wir uns in 2006 die verstérkte Gewinnung von Premium-
kunden zum Ziel gesetzt. Dabei wird die nachhaltige Nutzendarstellung fir unsere Kunden auf Basis
einer klaren Positionierung, modernster Technologie und hoher finanzieller Soliditét, gepaart mit der
hohen Kompetenz unserer Mitarbeiter auch weiterhin den Kern der ATOSS Unternehmensstrategie
bilden. Hier konnten im abgelaufenen Geschaftsjahr schon deutliche Erfolge erzielt werden, die sich in
Umsatz und Ergebnis niedergeschlagen haben.

Wir sehen im deutschsprachigen Raum noch weitere Wachstumsmaéglichkeiten. Zugleich sind unsere
Produkte in zehn Landern und acht Sprachen verfiigbar. Somit verfligen wir mittelfristig auch iber Poten-
zial fur internationales Wachstum. Insbesondere im Premium Markt sehen wir deutliche Entwicklungs-
moglichkeiten. Gegenliber Mitbewerbern heben wir und dabei durch eine Vielzah! von namhaften Refe-
renzkunden wie Lufthansa, Deutsche Bahn, Edeka, etc. ab. In diesen Projekten Gberzeugen wir nicht nur
funktional, sondern auch in der Kompetenz bei der Umsetzung der Softwareprojekte.

Auch der Mitteleinsatz fiir den Marktzugang'und damit fir weiteres Wachstum wird auf dem hohen Ni-
veau fortgefiihrt. Hier soll wie schon in der Vergangenheit ein besonderer Fokus auf den Ausbau der
Kompetenz der Vertriebsmitarbeiter gelegt werden.

Der Marktfokus von ATOSS liegt weiterhin im deutschsprachigen Raum.

Forschung und Entwicklung
Fir ATOSS Kunden ist es entscheidend, technisch nachhaltig leistungsfahige Losungen einzusetzen, die
auch in Zukunft hthere Komplexit&t bewéltigen kénnen und damit langfristig einen hohen wirtschaftlichen
Nutzen entfalten. Aus diesem Grund werden wir auch weiterhin das hohe Engagement flr die Entwick-

- lung unserer Produkte fortfiihren.

Weiterhin werden die Aufwendungen fiir Forschung und Entwickiung auf dem hohen Niveau fortgefiihrt.
Sie betragen im Jahr 2006 Mio. EUR 3,9 (Vorjahr: Mio. EUR 4,1). Hiervon entfiel mit Mio. EUR 2,9 (Vor-
jahr: Mio. EUR 3,1) der wesentliche Teil auf die Personalkosten der 51 (52) Softwareentwickler. Der
Anteil der Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung am Gesamtumsatz liegt nicht zuletzt wegen der
hoheren Umsétze bei 18 Prozent (Vorjahr: 20 Prozent).

Auf Basis der modernen Technologieplattform werden somit Lésungen geschaffen, die jegliche Kunden-
und Branchenanforderung rund um den intelligenten Personaleinsatz abbilden. Hierbei ist eine volistandi-
ge Aufwartskompatibilitat fur einfache Releasewechsel gewshrleistet: damit ist der jederzeit der Einsatz
modernster L&sungen moglich.

Wie in den Vorjahren werden die Aufwendungen fur die Entwicklung der Softwareprodukte nicht aktiviert,
sondern vollstandig im Aufwand erfasst. Zum 31.12.2006 beschaftigt ATOSS 51 (Vorjahr: 52) Software-
entwickler.

Ziel bleibt es, unsere Ldsungen in die unterschiedlichsten Systemumgebungen zu integrieren. Dabei ist in
der neuen, in Java entwickelten Version der ASES (ATOSS Staff Efficiency Suite) und ASE (ATOSS
Startup Edition) die Einbindung in die unterschiedlichen Systemplattformen bereits eindrucksvoll gelun-
gen. Die Anbindungsmaoglichkeiten an und in andere Applikationen mittels der S0g. serviceorientierten
Architektur (SOA) bieten die zukinftigen Nutzenpotenziale fiir unsere Kunden, die damit einen einfachen
Datenaustausch zwischen unterschiedlichsten Systemen realisieren kénnen.

Wir bieten jetzt ein vollsténdig Java-basiertes Lésungspaket fir softwaregestitztes Arbeitszeitmanage-
ment an, das in unterschiedlichsten Branchen eingesetzt werden kann. Weiterhin zeichnen sich insbe-
sondere die ATOSS Startup Edition und die ATOSS Time Control (ATC) durch sehr einfache Benutzer-
fihrung aus. Mit der ATOSS Startup Edition werden Kunden auf unterschiedlichen Systemumgebungen
angesprochen, denen bei zukinftig komplexeren Anforderungen eine sehr einfache Migration auf die
ATOSS Staff Efficiency Suite offen steht. ATOSS Time Control ist hingegen auf Kunden fokussiert, die
vornehmlich Microsoft Systemplattformen einsetzen. Auch hier bietet das neue Release jetzt die wesent-
lichen Weiterentwicklungen auf der Microsoft Technologie an.
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Tochterunternehmen, Auslandsgeschift

Samtliche Tochtergesellschaften haben sich im Geschaftsjahr 2006 weiterhin positiv entwickelt, alle
Gesellschaften zeigen zum 31.12.2006 ein leicht positives Ergebnis. Der Auslandsanteil des Konzernum-
satzes lag in 2006 bei 8 Prozent, im Vorjahr betrug er noch 9 Prozent.

Die in vorangegangenen Jahren entstandene Uberschuldung der ATOSS Software Ges.mbH, Wien,
wurde weiterhin durch eine Rangriicktrittserklarung der Muttergesellschaft abgewendet.

Organe, Mitarbeiter, Personalentwicklung

Im Jahr 2006 wurden zum Jahresende 169 Mitarbeiter beschéftigt (31.12.2005: 177). Davon wurden 51
(Vorjahr: 52) Personen in der Produktentwicklung, 49 (Vorjahr: 50) in der Beratung sowie 40 (Vorjahr 38)
in Vertrieb und Marketing beschéftigt. Der Persofalaufwand betragt in 2006 Mio. EUR 11,6 und liegt
damit leicht unter dem Vorjahr mit Mio. EUR 12,0. Die Steuerung der Gesellschaft beruht maBgeblich auf
einem breit ausgelegten Zielsystem. Mit nahezu jedem Mitarbeiter werden Unternehmensziele, Bereichs-
zZiele und individuelle Ziele vereinbart, die in Abhangigkeit der jeweiligen Verantwortungsstufe mit einem
entsprechenden variablen Gehaltsbestandteil versehen sind. Die variablen Gehaltsbestandteile liegen
zwischen 10 Prozent und 50 Prozent des vertraglich vereinbarten Zielgehalts. Dabei richten sich die
Unternehmensziele nach den flir das Geschéftsjahr relevanten Plandaten hinsichtlich Umsatzes und
operativem Ergebnis. Die Bereichsziele sind je nach Funktions- und Verantwortungsbereich einheitlich
aufgestellte, quantitative Umsatz- oder Performance-Ziele, wahrend individuelle Ziele die Leistungen
jedes einzeinen Mitarbeiters bewerten.

Zum 31.12.2006 bestehen 6 Ausbildungsverhaltnisse (Vorjahr: 7). Den drei Auszubildenden, die im
Geschéftsjahr 2006 ihr Ausbildungsverhaltnis beendeten, wurden Beschéftigungsvertrage angeboten.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehéren in 2006 unverédndert Peter Kirn als Vorsitzender, Bernhard
Dorn als stellvertretender Vorsitzender und Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau an. Auch der Vorstand
ist weiterhin mit Andreas F.J. Obereder als Vorsitzender und Christof Leiber als Finanzvorstand besetzt.

Corporate Governance

Seit den Aktivitdten im Rahmen des Bérsengangs beschéftigt sich die ATOSS Software AG intensiv mit
dem Thema Corporate Governance und gesetzlichen Regelungen. Seit 2001 informiert die Geselischaft
regelmanig Uber die diesbeziiglichen Aktivitdten. Dafiir setzt die Gesellschaftsorgane insbesondere
intensiv mit den Entwicklungen und Anderungen des Deutschen Corporate Governance Kodex auseinan-
der. Anders als die gesetzlichen Bestimmungen entfaltet der Kodex jedoch keine normative Bindungswir-
kung, sondern lasst auch Abweichungen von den Verhaltensempfehlungen zu.

Auch in 2006 haben sich Vorstand und Aufsichtsrat intensiv mit den neuen Anforderungen des Corporate
Governance Kodex beschéftigt, diese mit den eigenen Grundsétzen abgeglichen und festgestelit, in
welchen Punkten Abweichungen zu den Verhaltensempfehlungen der Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex vom 12.06.20086 bestehen.

Am 14.11.2006 verabschiedeten Vorstand und Aufsichtsrat eine neue Entsprechenserkldrung nach § 161
AktG, in der bestatigt wird, dass den Verhaltensempfehiungen der von der Deutschen Bundesregierung
eingesetzten Kommission zur Unternehmensleitung und -berwachung mit Ausnahme der in der Erkja-
rung genannten Punkte entsprochen wird. Diese Erkiarung ist auf der Homepage der Gesellschaft versf-
fentlicht. Im Ergebnis zeigte sich, dass die Geselischaft den Empfehlungen in weiten Teilen nachkommt
und nur in wenigen und aus Sicht des Unternehmens nur unwesentlichen Punkten nicht entsprochen
wird.

Bei den Abweichungen handelt es sich um folgende drei Punkte:
Ein Selbstbehalt in den bereits bestehenden Versicherungsvertrégen Ube;r eine D&O-\/ersicherung ist
nicht enthalten. Die Gesellschaftsorgane vertreten die Auffassung, dass ihr Engagement und ihre Ver-

antwortung, mit der sie ihre Aufgaben wahrnehmen, durch die Einbeziehgng eines Selbsthehaltes nicht
verbessert werden kénnen und sehen deshalb eine solche Mafinahme nicht vor.

A TonT
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Entsprechend dem Ermessenspielraum der Empfehlungen der Kommission aufgrund der spezifischen
Gegebenheiten und insbesondere der GréRke der Gesellschaft sieht der Aufsichtsrat zudem von der
Einrichtung gesonderter Ausschiisse, insbesondere eines Prifungsausschusses, ab.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex sieht weiterhin vor, bei der Gewéhrung von Aktienoptionen
und vergleichbaren Programmen eine Anbindung an anspruchsvolle, relevante Vergleichsparameter und
bei der Gewahrung an Vorstandsmitglieder die Sicherstellung von Begrenzungsmdglichkeiten (Cap)
einzubeziehen. Die bereits begebenen Wandelschuldverschreibungen zu Gunsten von Gesellschaftsor-
ganen enthalten entsprechend den gesetzlichen Vorgaben fir Wandelschuldverschreibungen keine
besonderen Erfolgskriterien, die zur Geltendmachung der Wandelungsrechte erfillt sein missen und
sehen keine Begrenzungsmaglichkeit (Cap) vor. Nach Einschatzung der Gesellschaft entfalten Wandel-
schuldverschreibungen aufgrund ihrer Kapitalbindung tiber ihre Laufzeit Bindungswirkungen, die nach
Einschatzung der Gesellschaft ebenso bedeutungsvoll sind.

Die Vergitung der Vorstandsmitglieder richtet sich nach ihrem Beitrag zum Geschéftserfolg und nach
branchentblichen Standards. Sie enthait erfolgsunabhéangige VergGtungsbestandteile, erfolgsabhangige
Vergiitungsbestandteile sowie Vergiitungskomponenten mit langfristiger Anreizwirkung, die von der
Kursentwicklung der ATOSS Aktie abhangig sind. Die erfolgsunabh&ngige Verglitung wird monatlich als
Gehalt ausgezahlt. Auf die erfolgsabhiingige Vergiitung wird monatlich ein Vorschuss von héchstens
50% der Zieltantieme flr das jeweilige Geschaftsjahr geleistet.

Des Weiteren enthalten die Vorstandsvertrage sonstige Vergitungsbestandteile in Form von durch die
Geselischaft gezahlte Versicherungspramien und sonstigen Nebenleistungen wie die Uberlassung von
Dienstwagen.

Der Aufsichtsrat befasst sich zumindest einmal jahrlich mit der Angemessenheit der Vergitung und setzt
insbesondere die Erfolgsziele fur die erfolgsbezogenen Vergitungsbestandteile jéhrlich im Voraus neu
fest. Die Hohe der erfolgsabhangigen Vergiitung (Tantieme) richtet sich hierbei nach dem Konzernum-
satzziel und dem operativen Konzern-Ergebnisziel vor Effekten aus den Wandelschuldverschreibungs-
programmen.

Anders als in den Vorjahren kommt die Gesellschaft ab dem Geschaftsjahr 2006 der Empfehiung nach,
einen separaten Corporate Governance Bericht im Geschéftsbericht zu veréffentlichen, in dem das
Verglitungssystem der Gesellschaftsorgane beschrieben wird.

Sonstige Angaben

Das Kapital der Geselischaft ist in 4.025.667 Inhaberstiickaktien zum rechnerischen Nennwert von einem
Euro eingeteilt, welche vollstandig stimm- und dividendenberechtigt sind. Von diesen halt der Mehrheits-
aktiondr, Andreas F.J. Obereder mit 1.981.184 Aktien einen Anteil von 49,21%. Andere Aktionére, welche
meldepflichtige Beteiligungen von mehr als 10 Prozent der Stimmrechte halten, sind der Gesellschaft
nicht bekannt.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 02.05.2006 ist der Vorstand ermachtigt, bis zum
01.11.2007 Aktien der Gesellschaft in Héhe von bis zu 10 Prozent des Grundkapitals zu erwerben.

Ferner ist der Vorstand durch Beschluss der Hauptversammiung vom 22.04.2004 ermdachtigt, das Grund-
kapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 22.04.2009 durch Ausgabe neuer, auf
den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage um insgesamt EUR 2.012.833 zu erho-

hen, wobei das Bezugsrecht der Aktionédre ausgeschlossen werden kann.

Die Ernennung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands erfoigt nach § 84 AktG und § 6 der Sat-
zung.

Satzungsédnderungen folgen den Regelungen der §§ 179 ff. AktG.
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2. Ertragslage

Die Ertragslage im Geschéftsjahr 2006 ist gepragt durch gestiegene Umsétze in allen Umsatzarten in
Héhe von insgesamt Mio. EUR 22,0 (Vorjahr: Mio. EUR 20,4), durch gesunkene Kosten — ohne Ber(ick-
sichtigung des Wareneinsatzes — in Hohe von Mio. EUR 17,1 (Vorjahr: Mio. EUR 17,7), welche im We-
sentlichen durch die Restrukturierung der Aktivitdten rund um das Produkt AENEIS erzielt wurden, sowie
durch die Verduferungserlidse in Hohe von Mio. EUR 0,4 aus dem Verkauf des Produktes AENEIS.
Damit konnte die Ertragskraft entsprechend der Prognosen gesteigert werden.

Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und vor Kosten des Mitarbeiterbeteiligungsprogramms (Wandelschuld-
verschreibungen bzw. ,Convertible Bonds’) EBITCB stieg somit von Mio. EUR 0,9 auf Mio. EUR 2,9. Die
fur die Ertragskraft der Gesellschaft wesentliche Kennzahl, das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT)
wurde von Mio. EUR 0,6 im Vorjahr auf Mio. EUR 2,8 verbessert. Damit lag die Umsatzrendite des Ex-
gebnisses vor Zinsen und Steuern bei 13 Prozent (Vorjahr: 3 Prozent).

Das Ergebnis vor Steuern (EBT) lag bei Mio. EUR 3,2 (Vorjahr: Mio. EUR 1,1). Das Jahresergebnis (Net
Income) betrug Mio. EUR 1,9 (Vorjahr Mio. EUR 0,5). Das Ergebnis je Aktie stieg somit auf EUR 0,48
(Vorjahr EUR 0,12), um umlaufende Wandelschuidverschreibungen verwassert erhdhte es sich auf
EUR 0,47 (Vorjahr: EUR 0,11).

Die Gesellschaft hat somit insbesondere durch die Gewinnung von weiteren Premium-Kunden und die
Fokussierung auf ihre Kernthemen unter Beibehaltung der hohen Aufwendungen fiir die Entwickiung
funktional Gberlegener Produkte ihre Ertragskraft steigern und dadurch die Richtigkeit ihrer langfristig
ausgelegten Unternehmensstrategie auch finanziell untermauern kénnen.

Im Berichtsjahr konnte ein Auftragseingang fiir Software-Lizenzen und Software-Produkte von insgesamt
Mio. EUR 5,4 (Vorjahr Mio. EUR 4,3) erreicht werden. Dazu haben insbesondere die GroRkundenprojekte
beigetragen.

Der Auftragsbestand fir Software-Lizenzen liegt zum 31.12.2006 bei Mio. EUR 1,3 (Vorjahr: Mio.
EUR 0,7) und bietet somit weiterhin ein hohes Mal an Planungssicherheit fiir die kommenden Quartale.

3. Finanz- und Vermdgenslage

Die Gesellschaft betrachtet das Eigenkapital als wesentliche Steuerungsgrofe zur Abdeckung konjunktu-
reller, branchen- und unternehmensspezifischer Risiken. Die Finanzstrategie der Gesellschaft zielt darauf
ab, ein diesen Risiken angemessenes Eigenkapital vorzuhalten. Damit soll den Aktiondren eine ange-
messene Eigenkapitalrendite sowie den Kunden und Lieferanten Uber langfristige Partnerschaften inves-
titionssicherheit flr ihre Software-Entscheidungen gewabhrleistet werden.

Hierbei war die ATOSS Gruppe im Geschaftsjahr 2006 sehr erfolgreich:

Sehr erfreulich entwickelte sich im Berichtsjahr der operative Cashflow. Er lag zum 31.12.2006 bei Mio.
EUR 4,3 (Vorjahr: Mio. EUR 1,4). Die durch die Ausschittung in Hohe von Mio. EUR 21,5 reduzierte
Liquiditat (Finanzmittelfonds) wurde somit durch die laufende Geschaéftstatigkeit wieder gestérkt. Die
Fahigkeit der Gesellschaft, ihren Zahlungsverpflichtungen nachzukommen ist damit unverédndert auf
hohem Niveau gewé&hrleistet.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit lag bei Mio. EUR 0,2 nach Mio. EUR -0,1 im Vorjahr. Der
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit betrug insbesondere aufgrund der Ausschittung in Hoéhe von
Mio. EUR 21,5 zum 31.12.2006 Mio. EUR 21,1 (Vorjahr: Mio. EUR -0,1).

Die Bilanzsumme betragt zum 31.12.2006 Mio. EUR 15,7 nach Mio. EUR 33,1 im Vorjahr. Auch dieser
Riuckgang ist im Wesentlichen auf die Ausschiittung von EUR 5,50 je Aktie am 03.05.2006 zurtickzufih-
ren. In diesem Zuge verringerte sich auch die Liquiditdt (Zahlungsmittel und Wertpapiere des Umlaufver-
mogens), wenngleich diese durch die posilive Geschaftstatigkeit gestitzt werden konnte. Der Anteil der
Liquiditdt am Gesamtvermdogen belrdgt jelzt 69 Prozent nach 84 Prozent im Vorjahr.
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Die Liquiditét je Aktie — also bezogen auf die durchschnittlich im Umlauf befindlichen 3.916.853 Aktien -
betrégt EUR 2,75 (Vorjahr: 7,21).

Trotz gestiegener Umsatze konnte der Forderungsbestand von Mio. EUR 3,8 auf Mio. EUR 3,7 gesenkt
werden. Hierfur sind insbesondere Verbesserungen im Debitorenmanagement maRgeblich.

Die Finanzierung der Gesellschaft erfolgt aus dem laufenden betrieblichen Cashflow. Die kurzfristigen
Verbindlichkeiten beinhalten Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von Mio.

EUR 0,5 (Vorjahr: Mio. EUR 0,7), kurzfristige Riickstellungen in Héhe von Mio. EUR 2,4 (Vorjahr: Mio.
EUR 1,4), Umsatzabgrenzungsposten in Héhe von Mio. EUR 1,5 (Vorjahr: Mio. EUR 0,7), Steuerriickstel-
lungen in H6he von Mio. EUR 0,5 (Vorjahr: Mio. EUR 0,4) sowie sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten in
Héhe von Mio. EUR 0,5 (Vorjahr: Mio. EUR 0,7). Die kurzfristigen Verbindlichkeiten stiegen zum
31.12.2006 auf insgesamt Mio. EUR 5,5 (Vorjahr: Mio. EUR 3,9) an. Sie erhthten sich im Wesentlichen

durch den Aufbau kurzfristiger Riickstellungen und latenter Steuerverbindlichkeiten.

in den kurzfristigen Ruckstellungen sind Uberwiegend Verpflichtungen gegeniiber Mitarbeitern fir variable
Gehaltsbestandteile enthalten, die im Folgejahr ausgezahlt werden. Es wurden zudem Rickstellungen fir
Gewdhrleistungen, Abschluss- und Priifungskosten und erwartete Rechnungen in angemessenem Um-
fang gebildet. '

Unter den langfristigen Verbindlichkeiten werden unter anderem die Einlagen fiir Wandelschuldverschrei-
bungen ausgewiesen. Von den zum 31.12.2005 ausstehenden 252.850 Stiick ausstehenden Wandel-
schuldverschreibungen wurden 74.004 Stiick im Geschéftsjahr gewandelt, so dass sich zum 31.12.2006
85.673 Stuck im Umlauf befinden. :

Das Konzern-Eigenkapital lag per 31.12.2006 bei Mio. EUR 8,7 (Vorjahr: Mio. EUR 27,8), die Eigenkapi-
talquote betrug demnach 55 Prozent nach 84 Prozent zum 31.12.2005.

ATOSS weist die Aufwendungen zur Weiterentwicklung der Produktidsungen grundsatzlich in der Ge-
winn- und Verlustrechnung aus. Eine Aktivierung von selbst erstellten immateriellen Vermégenswerten
findet damit unveréndert nicht statt.

Die Investitionen in das Anlagevermdgen (ohne Finanzanlagen) gingen im laufenden Geschéftsjahr von
Mio. EUR 0,4 auf Mio. EUR 0,3 zuriick. Die Einzahlungen aus der Verdulerung von Anlagevermdégen
lagen in 2006 bei Mio. EUR 0,1 und sind wie im Vorjahr (Mio. EUR 0,3) im Wesentlichen auf die Veraule-
rung von AENEIS zurlickzufthren.

Aufgrund der sehr guten Ertragslage und der trotz Ausschiittung weiterhin soliden Vermodgenslage sieht
sich die Gesellschaft auch fur die Zukunft in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.

4. Nachtragsbericht
Nach dem Bilanzstichtag kam es zu keinen berichtspflichtigen Vorgdngen von besonderer Bedeutung.

5. Risikobericht

Im Einklang mit der langfristig ausgelegten Unternehmensstrategie versucht die Gesellschaft keine unan-
gemessenen Risiken einzugehen. Dennoch ist das Unternehmen im Rahmen der gewthnlichen Ge-
schaftstatigkeit unvermeidlich unterschiedlichen Risiken ausgesetzt, die sich aus dem operativen Ge-
schaft selbst, aber auch aus gednderten Umfeldbedingungen ergeben.

Um diese Risiken transparent darzustellen, sie zu bewerten und damit auch die sich bietenden Chancen
nutzen zu kdnnen, hat die Gesellschaft ein umfassendes Risikomanagementsystem entwickelt. Dabei soll
nicht nur die fortlaufende Identifikation und Beobachtung von Risiken sichergestellt werden, sondern auch
durch die Bewertung von Eintrittswahrscheinlichkeit und denkbarem Schaden Entscheidungskriterien
bereitgestelll werden. welche es ermoglichen, die Bereitschaft zum Eingehen von Risiken transparent
darzustellen.

o ii”s
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In 2006 wurde das Risikomanagementsystem tiberarbeitet und an Anderungen in der Organisationsstruk-
tur angepasst. Innerhalb des Systems werden jetzt zudem Risiken aus mangelnder Datensicherheit
Rechnung getragen. Als Konsequenz daraus verfiigt ATOSS aus Sicht des Vorstands Gber ein sehr
umfassendes und einfach nachvoliziehbares System, welches die Risikostrategie sinnvoll unterstitzt.

Es wurden im abgeschlossenen Jahr zwei umfassende Risikoerhebungen durchgefiihrt. Die daraus
resultierenden Ergebnisse wurden durch das Risikomanagement Komitee zum Risikobericht zusammen-
gefasst und dem Vorstand zur Beschlussfassung vorgelegt. Bei den in diesem Risikobericht dargesteilten
Risiken handelte es sich um neue oder bereits in vorangegangenen Berichten beschriebene Risiken.

Neben Risiken, die sich aus Datenschutz und Datensicherheit ergeben, wurden insbesondere weiterhin
Marktrisiken hinsichtlich Wettbewerbssituationen, etwa auch der Konsolidierung des Mitbewerbs oder
einem verdnderten Marktumfeld dargestellt. Unter anderem werden auch Risiken durch technologische
Veranderungen oder der Ausfall von Schlisselpersonen gesehen.

Die Gesellschaft versucht weiterhin diesen Risiken durch organisatorische MafRnahmen zu begegnen.
Das Risiko des Ausfalls von Schitisselpersonen ist zwar grundsatzlich dartiber abgedeckt, dass eine
Verteilung der Kenntnisse innerhalb der Bereiche vorgenommen wird.

Den durch das Wettbewerbsumfeld bedingten Risiken tragt die Geselischaft durch eine Vertiefung ihrer
Funktionalitdt in den Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung Rechnung, die auf
klare Differenzierung vom Wettbewerb ausgerichtet ist und den Marktzutritt somit erschwert.

Das finanzwirtschaftliche Risiko wird weiterhin durch eine unverandert konservative Anlagestrategie
abgedeckt. Weiterhin werden die Mittel der Gesellschaft aufgrund des méglichen Zinsdnderungsrisikos
und der Bonitétsrisiken in Festgelder namhafter Kreditinstitute mit kurzen Laufzeiten unter Beachtung der
Haftungsgrenzen des Einlagensicherungsfonds investiert. Somit ist das Marktpreisrisiko von finanziellen
Vermdégenswerten weiterhin zu vernachlassigen.

Wie im Vorjahr werden lediglich in der dsterreichischen Gesellschaft Anlagen in einen Aktienfonds ent-
sprechend der gesetzlichen Vorgaben vorgenommen. Dieser unterliegt den iiblichen Marktpreisrisiken
von Aktienmérkten. Auf eine Quantifizierung der Risikokategorien von Finanzinstrumenten sowie ent-

- sprechende Sensitivitdtsanalysen, wie sie IFRS 7.36-42 erfordert, wird unter dem Aspekt der Wesentlich-

keit gemal} IAS 1.31 weiterhin verzichtet.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden kontinuierlich hinsichtlich ihrer Realisierbarkeit
bewertet und bei Auffalligkeiten Wertberichtigungen vorgenommen. Nachdem die Gesellschaft {iber keine
Kundenbeziehungen mit einem Umsatzanteil von mehr als 10 Prozent verfiigt, hat das Kreditrisiko keinen
bestandsgefahrdenden Umfang.

Aufgrund der auch nach der Ausschiittung im Geschéftsjahr 2006 hohen und kurzfristig verfiigbaren
Zahlungsmittel sowie des langfristig positiven operativen Cashflows besteht fiir die Gesellschaft kein
Liquiditatsrisiko.

Ebenso werden die Risiken aus bestehenden oder neu abzuschliebenden Kundenvertragen permanent
beobachtet und bewertet.

Im Bereich rechtlicher Risiken oder Anderungen von regulatorischen Anforderungen kénnen sich Beein-
trachtigungen des operativen Geschéfts ergeben. Durch die Bdrsennotierung ergibt sich das Risiko,
zunehmenden gesetzlichen Anforderungen nicht mehr in einer wirtschaftlich vertretbaren Weise nach-
kommen zu konnen. Weiterhin werden hierfur innerhalb der Organisation formelle Abléufe geschaffen,
welche den gednderten Rahmenbedingungen Rechnung tragen sollen.
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Schliefllich besteht weiterhin die Mdoglichkeit, dass nicht erkannte und berichtete Risiken eintreten, wel-
che ebenfalls negative Einfliisse auf die Geschéftstatigkeit nehmen kénnten. Aus der Konzentration von
grundsdtzlich voneinander unabhingigen Risiken kdnnen sich zusatzliche, sich gegenseitig verstarkende
Gefahren fir die Gesellschaft entwickeln. Deshalb wird ATOSS sein Umfeld weiterhin kontinuierlich
beobachten und die Wirksamkeit der beschlossenen Mafhahmen wie auch das gesamte Risikomanage-
mentsystem Uberpriifen. Trotz stédndiger Anpassungen des Risikomanagementsystems lassen sich die
dargestellten Risiken hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und ihrer betragsméRigen Auswirkungen
jedoch nicht vollstiandig quantifizieren.

6. Ausschiittung

Wie langfristig angekiindigt, hatte die Gesellschaft bereits in 2005 ihren erforderlichen Kapitalbedarf
untersucht und sich im Januar 2006 entschiossen, der Hauptversammiung die Ausschiittung eines Betra-
ges von EUR 5,50 je Aktie vorzuschlagen. Die Hauptversammlung folgte diesem Vorschlag einstimmig.

Jetzt greift wieder die langfristige Dividendenpolitik des Unternehmens, nach der 30 Prozent bis 50 Pro-
zent des im Geschéftsjahr erwirtschafteten Gewinns je Aktie ausgeschuttet werden. Aus diesem Grund
hat sich der Vorstand entschlossen, der Hauptversammlung fur das Geschéftsjahr 2006 eine Dividende in
Hohe von 0,24 EUR vorzuschlagen.

7. Prognosebericht: Kiinftige Wirtschafts- und
Branchensituation, kiinftige Unternehmenssituation

Das wirtschaftliche Klima in Deutschland verbesserte sich im Jahresverlauf 2006 kontinuierlich. Sowohl
die Wirtschaftsindikatoren als auch die Prognosen des Sachverstandigenrates stiegen an, zuletzt lag die
Wachstumsprognose im November bei 2,4 Prozent fiir 2006, was etwas unter der Erwartung der Bundes-
regierung von 2,5 Prozent liegt. Fiir 2007 zeigt man sich vorsichtig und geht aufgrund der Mehrwertsteu-
ererhdhung davon aus, dass die konjunkturelle Entwicklung mit 1,8 Prozent etwas gebremst verlaufen
wird. Die Bundesregierung setzt hierbei insbesondere auf einen weiterhin zugkraftigen Aulenhande! fir
weitere Wachstumsimpulse.

R N AT B BN R AN ¥+ 35 etn et et

Die IT-Branche erwartet gemaR ihrem Bundesverband BITKOM fir das Jahr 2007 einen Umsatzzuwachs
von 2,9 Prozent, bei Softwareunternehmen soll sogar sich der Umsatzanstieg von 6,3 Prozent in 2006 im
kommenden Jahr nochmals erhéhen.

Fir die ATOSS Gruppe ist es fur zukunftiges Wachstum unverandert erforderlich, die vorhandenen
Marktpotenziale zu nutzen und Kunden und Interessenten tiber eine geeignete Ansprache von ihren
Produkten, ihrer Kompetenz und den Vorteilen einer langfristigen Investitionssicherung tiber die Partner-
schaft mit einem finanziell unabhangigen Lésungsanbieter zu iberzeugen. Glnstige Marktbedingungen
alleine bieten einem Nischenanbieter wie ATOSS keine eigenstandigen Wachstumsperspektiven. Des-
halb wird die erfolgreiche Adressierung des Premium-Marktes sowie des KMU-Marktes weiterhin die
entscheidende Voraussetzung fur zukinftiges Wachstum darstelien.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die gute Resonanz auf die neuen Produkte anhalten wird und sich
der Erfolg im Auftragseingang des Jahres 2006 auch im kommenden Jahr fortsetzen wird. Deshalb wird
mit einem leicht steigenden Umsatzniveau gerechnet.

Im Geschaéftsjahr 2006 stellen Erlose aus der VerduBerung des Softwareproduktes AENEIS einen Son-
dereffekt dar, bereinigt um diesen Effekt liegt das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) bei Mio. EUR
2,3. Fur das kommende Jahr erwartet die Gesellschaft, diesen Wert leicht tibertreffen zu kénnen. Wie in
der Vergangenheit sind weitere Steigerungen moglich, wenn sich die aktuell erfreuliche Auftragslage
a\,@in 2007 fortsetzt. Mittelfristig erwartet die Gesellschaft eine weit/ere Steig@r—tyg der Umsatz- und
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Ell ERNST & YOUNG

BESTATIGUNGSVERMERK

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der ATOSS Software
AG, Miinchen, fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2006 bis 31. Dezember 2006 gepriift. Die
Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiithrten Priifung
eine Beurteilung liber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und iiber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und Versté3e, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss
unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméfiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden
die Kenntnisse iiber die Geschifistitigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der
Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht iiberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschitzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage

fiir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grund-
sédtze ordnungsméaBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Miinchen, den 2. Februar 2007 A
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ATOSS Software AG, Miinchen
Bilanz zum 31. Dezember 2006

AKTIVA 31.12.2005
EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
L Immaterielle Vermogensgegenstinde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und zhnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 122.489,00 306.068,00
II. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 58.723,00 24.350,00
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 278.264,06 296.916,39
336.987,06 321.266,39
1. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 126.368,68 126.368,68
2. Rickdeckungsanspriiche aus Lebensversicherungen 427.656,32 290.006,50
554.025,00 416.375,18
1.013.501,06 1.043.709,57
B. UMLAUFVERMOGEN
I.  Vorriite
Unfertige Leistungen 248.680,03 0,00
II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.846.319,70 3.061.059,72
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 776.702,01 596.997,77
3. Sonstige Vermdgensgegenstinde 66.991,16 111.413,18
3.690.012,87 3.769.470,67
II1. Wertpapiere
Eigene Anteile 752.646,20 1.249.283,77
IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 9.743.643,83  27.399.425 44
14.434.982,93  32.418.179,88

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

35/2007

265.371,73

159.310,03

15.713.855,72

33.621.199,48

PASSIVA

1L

IIL.

v.

@

vk

D.

EUR

EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital
(bedingtes Kapital EUR 740.000,00; Vj. TEUR 740)

4.025.667,00

Kapitalriicklage 1.853.139.20
Gewinnriicklagen
Riicklage fiir eigene Anteile

Bilanzgewinn

RUCKSTELLUNGEN

69.00
448.151.00
2.291.269.64

Riickstellungen fiir Pensionen und dhaliche V erpilichrungen
Steuerriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Anleihen 8
davon kenvertibel EUR 85.673,00 (Vj. TEUR 161)
Erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern EUR 290.355,29 (Vj. TEUR 299)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

EUR 705,21 (Vj. TEUR 174)

s
2N
N
o
=4

795.940.20
507.960,84
310.975,87
204.042,02

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

%)
i

4025667 00




ATOSS Software AG, Miinchen
Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2006

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Umsatzerlgse

ErhShung oder Verminderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertrige

Materialaufwand
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fiir Altersversorgung
EUR 445.716,93 (Vj. TEUR 459)

Abschreibungen auf immaterielle
Vermo6gensgegenstinde des
Anlagevermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 20.000,02 (V). TEUR 20)

Abschreibungen auf Wertpapiere
des Umlaufvermdgens

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewthnlichen Geschiftstitigkeit
Aulerordentliche Ertrige

Auflerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

. Jahrestiberschuss

. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr
. Entnahme aus der Kapitalriicklage

. Entnahme aus der Gewinnriicklage

Riicklage flir eigene Anteile

. Einstellung in die Gewinnriicklage

Ricklage fiir eigene Anteile

. Bilanzgewinn

2.386.220,72

9.077.208,23

1.805.837,48

459.596,99

7.268.275,91

546.804,44

276.318,33

4.114,37

168.170,03

968.238,95

1.856,43

22.673.779,81

20.997.139,33

266.371,74

2005

EUR EUR EUR
21.253.989,32 20.418.211,20
248.680,03 0,00
1.171.110,46 895.257,99

21.313.469,19

1.826.831,28

9.060.407,05

1.964.256,39

691.522,78
7.080.809,05
20.623.826,55

646.314,63

243.520,87
18.832,87
383.960,89

1.943.012,22

168.170,03

970.095,38

1.073.603,53

561.994.11
468,23
562.462,34

1.141.080,87

872.553,94
0,00

568.051,97

S7hA4 40

1.303.217,30
19.840.464,45

684.236,50
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ATOSS Software AG - Anhang : 1/11

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2006

. Aligemeine Angaben

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) und des Aktienge-
setzes (AktG) unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaéRiger Buchfilhrung in Euro aufgestellt.
Aus Sicht der Gesellschaft vermittelt der Jahresabschluss ein den tatsschlichen Verhéltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden .
Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegenstinde werden zu Anschaffungskosten
aktiviert und planmaRig linear Gber die voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Die Bewertung des Sachanlagevermégens erfolgt zu Anschaffungskosten abziiglich planmaBiger i-
nearer Abschreibungen. Geringwertige Wirtschaftsgiiter im Sinne des § 6 Abs. 2 EStG werden im Jahr
der Anschaffung voll abgeschrieben.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren
beizulegenden Wert angesetzt.

Die an den Vorstandsvorsitzenden abgetretenen Riickdeckungsanspriiche aus Lebensversiche-
rungen werden zum Aktivwert bewertet und im Finanzanlagevermdégen ausgewiesen.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde werden grundsatzlich mit dem Nennbe-
trag bewertet. Auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden Einzelwertberichtigungen
vorgenommen.

Wertpapiere des Umlaufvermdgens werden zum Anschaffungswert bzw. zum niedrigeren Marktwert
aktiviert.

Liquide Mittel werden zum Nennwert bewertet.

Die Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben und Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, die
Aufwendungen und Ertrége des kommenden Geschéaftsjahres darstellen sowie das Disagio aus der
Unterverzinslichkeit von Wandelschuldverschreibungen.

Das gezeichnete Kapital ist zum Nennbetrag angesetzt.

Die Riickstellungen fiir Pensionen werden in steuerlich zuldssiger Hohe ausgewiesen. Den nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen ermittelten Teilwerten geman § 6a ESIG liegt unter Ver-
wendung der Richttafeln 2005 G ein Rechnungszinsful von 6% zugrunde. Bei der Zufthrung des Un-
terschiedsbetrags in Folge der Anderung der Pensionszusage in 2004 wurde vom Wahlrecht geman
§ 6a Abs. 4 EStG Gebrauch gemacht wonach der Unterschiedsbetrag auf mindestens drei Wirt-
schaftsjahre verteilt werden kann.

Die Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken
und ungewissen Verbindlichkeiten auf der Grundlage einer vorsichtigen kaufmannischen Beurteilung.

Die Verbindlichkeiten werden zum Riickzahlungsbetrag angesetzt. Wandelschuldverschreibungen
werden zum Rickzahlungsbetrag angesetzt. Die Anzahlungen werden mit ihrem Nennwert ange-
setzt.

Die Bewertungsgrundsatze blieben gegeniiber dem Vorjahr unverandert.
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2. Grundiagen der Wahrungsumrechnung

Die Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung sind mit dem Kurs am Bilanzstichtag
bewertet. Soweit der Kurs am Tage des Geschéftsvorfalls bei Forderungen niedriger bzw. bei Verbind-
lichkeiten hoher lag, kommt dieser zur Anwendung.

il Angaben und Erlauterungen zur Bilanz

1. Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermégens im Geschéftsjahr wird im gesonderten Anlagegitter unter
Punkt V. dargestellt.

1.1. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Unter den immateriellen Vermdgensgegenstinden wird entgeltlich erworbene Software ausgewiesen.

1.2. Sachanlagevermégen

Das Sachanlagevermoégen betrifft im Wesentlichen Betriebs- und Geschaftsausstattung. Die Bewer-
tung des Sachanlagevermdgens erfolgt zu Anschaffungskosten abziiglich planmaRiger linearer Ab-
schreibungen. Die Abschreibungsdauer betragt zwischen drei und funf Jahren. Die geringwertigen
Wirtschaftsgiiter werden im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben.

2. Umlaufvermégen

2.1. Forderungen und Sonstige Vermégensgegenstinde

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen Lieferungs- und Leistungsforderungen in
Hohe von EUR 336.702,01 (Vorjahr: EUR 156.997,77) sowie Darlehensvertrage mit Tochterunter-
nehmen in Hohe von EUR 440.000,00 (Vorjahr: 440.000,00). In den sonstigen Vermdgensgegenstan-
den sind im Wesentlichen Steuererstattungsanspriiche, Zinsforderungen sowie Forderungen aus der
VerduRerung des Softwareproduktes AENEIS enthalten.

Die Forderﬁngen mit Restlaufzeiten Uber einem Jahr betragen wie im Vorjahr EUR 0,00.

2.2. Eigene Anteile
Der Erwerb der eigenen Anteile stellt sich zum Ende des Geschéftsjahres wie folgt dar:

Die Gesellschaft erwarb in den Vorjahren 150.058 Stiick eigene Aktien. Im Geschéaftsjahr 2006 wur-
den 74.004 eigene Aktien zur Befriedigung des Wandelschuldverschreibungsprogramms abgegeben.
Zum 31.12.2006 werden somit insgesamt 76.054 Stlck eigene Anteile gehalten. Auf diese war eine
Zuschreibung in Hohe von EUR 71.414,40 vorzunehmen. Der Wertansatz der eigenen Anteile zum
Bilanzstichtag betrégt EUR 752.646,20.

Der Anteil der eigenen Aktien am Grundkapital betragt 1,89%.

2.3. Schecks, Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Diese Position umfasst im Wesentlichen Festgelder und Guthaben bei Kreditinstituten.

2.4. Disagio

Das Disagio aus der Unterverzinslichkeit von Wandelschuldverschreibungen in Héhe von
EUR 4.252,50 (Vorjahr: EUR 5.926,50) wird unter den Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen.
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3. Eigenkapital

3.1. Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital in Hohe von EUR 4.025.667,00 war zum 31.12.2006 vollstandig eingezahlt
und steht der Gesellschaft uneingeschrankt zur Verfiigung. Es ist in 4.025.667 Stiickaktien eingeteilt.
Jede Stlickaktie gewahrt eine Stimme.

3.2. Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage hat sich im Geschaéftsjahr 2006 nicht verdndert. Sie belauft sich weiterhin auf
EUR 1.853.139,20.

Davon entfallen EUR 1.784.950,45 auf die Kapitalriicklage nach § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB (gebundene
Kapitalrlicklage) sowie EUR 68.188,75 auf die Kapitalricklage nach § 272 Abs. 2 Nr. 2 HGB aus der
Unterverzinslichkeit von Wandelschuldverschreibungen.

3.3. Gewinnriicklagen

Die Gewinnrlicklagen betreffen ausschliefiich die Riicklagen flir eigene Anteile und entwickelten sich
im Geschéftsjahr wie folgt:

EUR
Stand 01.01.2006 _ 1.249.283,77
Entnahme aus der Gewinnriicklage -568.051,97
Einstellung in die Gewinnriicklage 71.414,40
Stand 31.12.2006 752.646,20

Die Entnahme aus der Gewinnriicklage erfolgt bei Verauerung oder Abschreibung von eigenen An-
~teilen. Einstellungen erfolgen bei Kauf von oder Zuschreibungen zu eigenen Anteilen.

3.4. Bilanzgewinn
Der Bilanzgewinn entwickelte sich im Geschéftsjahr wie folgt:

EUR
Bilanzgewinn zum 01.01.2006 22.339.059,44
Ausschiittung Dividende -21.466.505,50
Gewinnvortrag 31.12.2006 872.553,94
Entnahme aus der Gewinnriicklage 568.051,97
Einstellung in die Gewinnriickiage -71.414,40
Jahrestiberschuss 1.141.086,87
Bilanzgewinn 31.12.2006 2.510.278,38

Der Jahreslberschuss zum 31.12.2006 betrdgt EUR 1.141.086,87 (Vorjahr: EUR 511.141,19). Unter
Beriicksichtigung des Vortrages in Héhe von EUR 22.339.059,44, der Auszahlung fir die Dividende in
Hohe von EUR 5,50 je umlaufende Aktie, insgesamt EUR 21.466.505,50, der Entnahme aus der
Rucklage fur eigene Anteile in Hohe von EUR 568.051,97 und der Einstellung in die Ricklage fir ei-
gene Anteile in Hohe von EUR 71.414,40, ergibt sich ein Bilanzgewinn von EUR 2.510.278,38.

3.5. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22.04.2004, eingetragen im Handels-
register des Amtsgerichts Minchen am 11.06.2004, erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 22.04.2009 (einschlieRlich) durch Ausgabe von

2.012.833 Stuck neuer auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmal
oder mehrmals, insgesamt um EUR 2.012.833 zu erhdhen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossen werden kann (genehmigles Kapital 2004/1).
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3.6. Bedingtes Kapital

Durch Beschiuss der Hauptversammlung vom 16.02.2000, eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Miinchen am 10.03.2000, ist das Grundkapital um EUR 280.000 bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2000/1).

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschlisse der Hauptversammiungen vom 22.05.2002,
vom 30.04.2003 sowie vom 22.04.2004 zur Bedienung von Wandiungsrechten von Mitgliedern des
Vorstands der Gesellschaft, der Geschéftsflihrung verbundener Unternehmen und sonstiger Leis-
tungstrager um EUR 360.000 (Bedingtes Kapital 2002/1) sowie zur Bedienung von Wandlungsrechten
von Mitgliedern des Aufsichtsrats um EUR 50.000 (Bedingtes Kapital 2002/il) bedingt erhoht.

SchiieBlich wurde das Grundkapital der Geselischaft durch Beschluss der Hauptversammlung vom
22.04.2004, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen am 11.06.2004, zur Bedie-
nung von Wandlungsrechten von Mitgliedern des Aufsichtsrats um EUR 50.000 bedingt erhoht (Be-
dingtes Kapital 2004/1).

4. Riickstellungen

4.1. Rickstellungen fiir Pensionen

Die Pensionsriickstellungen sind unter Anwendung eines Rechnungszinssatzes von 6% nach den
LRichttafeln 2005 G" von Prof. Dr. Klaus Heubeck berechnet.

4.2. Sonstige Riickstellungen
Die Sonstigen Riicksteliungen setzen sich aus foigenden Betrdgen zusammen:

EUR 01.01.2006 Verbrauch Aufldsung Zufiihrung 31.12.2006

Variable Vergiitungen 651.156,77 445 857,53 205.299,24 1.454.894,94 1.454.894,94
Erwartete Rechnungen 170.243,46 95.332,97 74.738,69 177.568,14 177.739,94
Jahresabschluss und Priifung 139.120,00 110.140,56 28.979,44 154.272,92 154.272,92
Urlaubsverpflichtungen 89.413,67 89.413,67 0,00 96.229,37 96.229,37
Mietverpflichtungen 69.000,00 0,00 0,00 0,00 69.000,00
Personalverpflichtungen 162.461,96 162.461,96 0,00 158.333,29 158.333,29
Berufsgenossenschaft 40.000,20 36.403,59 3.596,61 40.000,20 40.000,20
Gewabhrleistungen 20.000,00 0,00 20.000,00 100.000,00 100.000,00
Sonstige 27.624,08 23.394,08 1.140,00 37.708,98 40.798,98
Gesamt 1.369.020,14 963.004,36  333.753,98 2.219.007,84 2.291.269,64

5. Verbindlichkeiten

Die der Gesellschaft aus der Ausgabe von 85.673 Stlck Wandelschuldverschreibungen zu je

EUR 1,00 zugeflossenen Mittel werden als Anleihen ausgewiesen, davon sind zum 31.12.2006
44.673 Stick Wandelschuldverschreibungen auslbbar. Die Verbindlichkeit hat eine Restlaufzeit zwi-
schen 0,3 und 4,9 Jahren. Eine Teilwandelschuldverschreibung im Gegenwert von EUR 1,00 berech-
tigt zum Bezug von je einer Aktie.

Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen betreffen Lieferungs- und Leistungsverpflich-
tungen.
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Die Verbindlichkeiten haben zum 31.12.2006 folgende Restlaufzeiten:
EUR Rgstlaufzeit Rgstlaufzeit 1 Restlaufzeit Gesamt
bis 1 Jahr bis 5 Jahre  {iber 5 Jahre
Anleihen 31.12.2005 0,00 76.177,00 85.000,00 161.177,00
31.12.2006 6.673,00 79.000,00 0,00 85.673,00
: 31.12.2005 252.850,00 0,00 0,00  252.850,00
Anzahlungen 31.12.2006  795.940.20 0,00 0,00 79594020
Verbindlichkeiten aus Liefe- 31.12.2005 438.921,48 0,00 0,00  438.921,48
rungen und Leistungen 31.12.2006 507.960,84 0,00 0,00 507.960,84
Verbindlichkeiten gegeniiber 31.12.2005 15.110,32 0,00 0,00 15.110,32
verbundenen Unternehmen 31.12.2006 ~310.975,87 0,00 0,00 310.975,87
Sonstige 31.12.2005  486.758,41 0,00 0,00  486.758,41
31.12.2006 294.042,42 0,00 0,00 204.042.42
Gesamt 31.12.2005  1.193.640,21 76.177,00 85.000,00 1.354.817,21
31.12.2006 - 1.915.591,93 79.000,00 0,00 1.994.591,93

Die erhaltenen Anzahlungen in Hohe von 795.940,20 enthalten zum 31.12.2006 Vorauszahlungen auf
langfristige Fertigungsauftrage wahrend im Vorjahr Anzahtungen in Hhe von 252.850,00 auf das mit
Vertrag vom 21.12.2005 mit Wirkung zum 01.01.2006 verauRerte Softwareprodukt AENEIS enthalten
waren.

ill.  Angaben und Erliuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzeriése
Die Umsatzerl6se gliedern sich wie folgt:

EUR 2006 2005

Softwarelizenzen 3.451.021,72 3.439.697 43
Softwarewartung 7.227.581,24 7.013.053,29
Dienstleistungen 4.423.137,97 4.083.641,26
Hardware 2.284.276,90 1.857.185,64
Sonstige 634.314,39 924.364,56
Durch Tochterunternehmen vermittelte Umsitze 3.233.657,10 3.100.269,02

Gesamt 21.253.989,32 20.418.211,20

2. Sonstige betriebliche Ertriage

Die Sonstigen betrieblichen Ertrage in Héhe von EUR 1.171.110,46 (Vorjahr: EUR 895.257,99) enthal-
ten im Wesentlichen die Ertrédge aus der VerduRerung des Softwareproduktes AENEIS zum
01.01.2006 in Hohe von EUR 435.000,00 sowie unter anderem Ertrége aus Rickdeckungsversiche-
rungen in Hohe von EUR 137.649,82 (Vorjahr: EUR 139.073,17), Ertrage aus der Herabsetzung von
Wertberichtigungen auf Forderungen in Héhe von EUR 76.290,45 (Vorjahr: EUR 116.390,57) sowie
Ertrdge aus Kfz-Eigenanteilen in Héhe von EUR 275.250,21 (Vorjahr: EUR 325.319,53).

3. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Unter den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen Aufwendungen fir Kostener-
stattungen, Werbekosten sowie Aufwendungen fiir Mieten ausgewiesen.
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4. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

In den sonstigen Zinsen und &hnlichen Ertrdgen sind periodenfremde Zinsen auf Steuerriickerstattun-
gen in Héhe von EUR 35.866,39 enthalten.

5. AuRerordentliche Ertrage

Die auBerordentlichen Ertrdge enthalten periodenfremde Steuerrilickzahlungen der Finanzverwaltung
aus im Rahmen des Bdrsengangs als nicht abzugsféhig eingestufter Vorsteuer auf Kosten der Kapi-
talerh6hung in Hohe von EUR 166.527,77 (Vorjahr: EUR 0,00). Die Bezahlung durch die Finanzkasse
ist im Geschéftsjahr 2006 bereits erfolgt.

6. Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und Ertrage in Héhe von EUR 968.238,95 (Vorjahr: EUR 561.994,11)
beziehen sich mit EUR 899.517,28 (Vorjahr: EUR 561.994,11) auf das Ergebnis der gewshnlichen
Geschiftstatigkeit und mit EUR 68.721,67 (Vorjahr: EUR 0,00) auf auBerordentliche Ertrage.

IV. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhiltnisse und sonstige finanzielle Verpﬂichiungen

Die Gesellschaft birgt in Hohe von EUR 50.000 fur Verbindlichkeiten der Tochtergesellschaft ATOSS
Software Gesellschaft m.b.H., Wien, Osterreich, gegeniiber der Creditanstalt, Wien, Osterreich.

Des Weiteren bestehen Mietblrgschaften fir Mietrdume der Niederlassung sowie fiir Tochtergesell-
schaften in Hohe von EUR 130.665,20.

Die Gesellschaft hat eine Rangriicktrittserkldrung fiir ihr Tochterunternehmen in Osterreich abgege-
ben. Fir die ATOSS Software Gesellschaft m.b.H., Wien, besteht eine Rangriicktritisvereinbarung
vom 11.07.2001 Gber EUR 507.643,66. Zum 31.12.2006 bestehen Forderungen gegeniiber dem 6s-
terreichischen Tochterunternehmen in H6he von EUR 535.066,01 (Vorjahr: EUR 528.877,30).

Es besteht ein Mietvertrag Uber Biurofldchen im Gebaude ,Am Moosfeld 3" in Miinchen. Aus dem Ver-
trag ergibt sich ab 2007 eine jéhrliche Belastung in Hohe von EUR 294.073,44. Der Mietvertrag ist
jahrlich mit einer Frist von sechs Monaten zum 30.06. kiindbar.

Fir Niederlassungen bestehen folgende Vertrage:

Frankfurt: Das Mietverhaitnis ist zum 30.06.2007 geklndigt, die jahriiche Belastung bel&uft sich in
2006 auf EUR 49.751,50 und in 2007 auf EUR 27.720,00.

Hamburg: Das Mietverhaltnis endet am 30.09.2008 sofern es mit einer Frist von sechs Monaten ge-
kindigt wird, die jahrliche Belastung betrdgt in 2007 EUR 49.052,88, die Gesamtbelastung bis zum
Ende der Vertragslaufzeit belduft sich auf EUR 85.842,54.

Stuttgart: Das Mietverhaltnis unterliegt der gesetzlichen Kiindigungsfrist, die Belastung im Geschéfts-
jahr 2007 betragt EUR 20.106,24.

Meerbusch: Das Mietverhaltnis mit einer Frist von sechs Monaten zum Quartalsende kiindbar, die
jahrtiche Belastung betragt EUR 228.878,91.

Es bestehen Mietverhaltnisse fir diverse Blro- und Geschéftsausstattung von jahrlich EUR 24.945 26

(Vorjahr: EUR 23.340,75) mit flexiblen Kindigungsmaoglichkeiten. Fir 2007 ergibt sich eine Belastung
in Hohe von EUR 23.340,75.

15 0T
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Es bestehen Verpflichtungen aus Full-Service-Leasingvertragen fiir Fahrzeuge und Server. Die Ver-
trdge haben Restlaufzeiten von bis zu 36 Monaten und fithren in 2007 zu einer jahrltichen Belastung in
Hohe von EUR 243.378,83. Bis zum Ende der Vertragslaufzeiten ergibt sich zum 31.12.2006 eine Ge-
samtbelastung von EUR 411.115,85. Die Ubernahme von Fahrzeugen oder Servern am Ende der
Vertragslaufzeit ist nicht vorgesehen.

Der Gesamtbetrag samtlicher finanzieller Verpflichtungen belauft sich zum 31.12.2006 fiir den Zeit-
raum 2007 bis 2009 auf EUR 1.241.213,44. .

2. Arbeitnehmer
Im Jahresdurchschnitt waren 134 Mitarbeiter (Vorjahr: 134) beschattigt.

3. Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats sind:

Peter Kirn, Vorsitzender, Unternehmensberater, Béblingen
Bernhard Dorn, stv. Vorsitzender, Unternehmerberater, Leonberg
Roff Baron Vielhauer von Hohenhau, Prasident des bayerischen Steuerzahlerbundes, Miinchen

Die Mitglieder des Aufsichtsrates nehmen weitere Aufsichtsratsmandate bei folgenden Unternehmen
wahr:

Peter Kirn businessMart AG, Stuttgart
NHT Technologies AG, Monheim
UNILOG integrata AG, Tiibingen

Bernhard Dorn AXA Service AG, Kdin
inverto AG, KéIn
TDS AG, Neckarsulm
United Internet AG, Montabaur
1&1 Internet AG, Montabaur

Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau ce Consumer Electronic AG, Miinchen
Pro Cura Buchpriifungs AG, Augsburg

4. Vorstand

Andreas F.J. Obereder, Unternehmer (Vorsitzender)
Christof Leiber, Jurist

AN 00
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5. Angaben zu den Beziigen von Vorstand und Aufsichtsrat

Die Vergitung des Vorstands setzt sich folgendermaRen zusammen:

Andreas F.J. Obereder 2006 2005
Erfolgsunabhéngige Vergiitung

Gehalt 290.000,00 290.000,00
Sonstiges 93.642,34 90.653,02
Erfolgsbezogene Vergiitung

Tantieme 139.650,00 0,00
Gesamt 523.292,34 380.653,02
Christof Leiber _ 2006 2005
Erfolgsunabhingige Vergiitung

Gehalt 115.000,00 115.000,00
Sonstiges 21.064,90 17.966,20
Erfolgsbezogene Vergiitung :

Tantieme 89.745,00 0,00
Gesamt 225.809,90 132.966,20

Die sonstigen Bezlige beinhalten durch die Gesellschaft gezahlte Versicherungspramien und geldwer-
te Vorteile sonstiger Nebenleistungen wie die Uberlassung von Dienstwagen.

Zum 31.12.2006 bestehen Verbindlichkeiten gegentiber Vorstandsmitgliedern in Hohe von
EUR 167.375,08 fur noch nicht ausbezahlte variable Vergiitung (Vorjahr: Forderungen in Hohe von
EUR 24.999,96 aufgrund von Vorschiissen auf nicht erreichte variable Vergiitung).

Die Bezlige des Aufsichtsrats setzen sich folgendermafien zusammen:

Peter Kirn 2006 2005

SatzungsméaRige Verglitung 20.000,00 20.000,00
Sitzungsgelder 7.500,00 10.500,00
Gesamt 27.500,00 30.500,00
Bernhard Dorn 2006 2005

SatzungsmaBige Vergltung 20.000,00 20.000,00
Sitzungsgelder 7.500,00 10.500,00
Gesamt 27.500,00 30.500,00
Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau 2006 2005

SatzungsmabRige Vergiitung 10.000,00 10.000,00
Sitzungsgelder 3.750,00 5.250,00
Gesamt 13.750,00 15.250,00

T B B A T R R e T B T P R Y SR T
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6. Aktien- und Wandelschuldverschreibungsbestinde der Organmitglieder
Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organmitglieder folgende Aktienbestiande in ATOSS-Aktien:

Aktien 31.12.2006 31.12.2005
Andreas F.J. Obereder 1.981.184 1.971.184
Peter Kirn 23.760 13.760
Bernhard Dorn 19.000 13.000

2.023.944 1.997.944

Zum jeweiligen Bilanzstichtag halten die Organnﬁtglieder durch Zeichnung von Wandelschuldver-
schreibungen Optionen auf ATOSS-Aktien:

Wandelschuldverschreibungen 31.12.2006 31.12.2005
Andreas F.J. Obereder 0 5.000
Christof Leiber 10.000 22.000
Peter Kirn ' 6.000 ~12.000
Bernhard Dorn 6.000 12.000
Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau 12.000 12.000

34.000 63.000

Die Wandelschuldverschreibungen der Organmitglieder haben folgende Restlaufzeiten:

AuslUbungspreis ausstehende Optio- vertragliche Giltig- mdgliche Auslibungs-
EUR nen keit (Jahre) rechte
4,01 24.000 4,6 6.000
6,18 10.000 4.5 2.500
34.000 8.500
7. Angaben zum Anteilsbesitz

An den nachfolgend aufgefiihrten Unternehmen besteht ein Anteilsbesitz von mindestens 20% der
Geschéftsanteile:

Anteil am ge- Eigenkapital in Ergebnis 2006

Gesellschaft zelchnej(en Kapi- EUR in EUR

tal in % .
ATOSS Software Geselischaft m.b.H, Wien 100% -44.861,61 82.899,29
ATOSS Software AG, St. Gallen 100% 124.214,43 131.794,14
ATOSS CSD Software GmbH, Cham 100% 414.945,21 72.350,92
ATOSS Software S.R.L., Timisoara 100% 24.447.75 12.814,95

NN
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8. Honorare von Abschlusspriifern und Steuerberatern

Flr Abschlussprifung, Beratungs- und Bewertungsleistungen sowie fiir Steuerberatung wurden fol-
gende Honorare an die Ernst & Young AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesell-
schaft, Stuttgart, Zweigniederlassung Miinchen, oder mit ihr verbundene Unternehmen gezahit:

EUR ‘ 2006 2005

Abschiussprifung 53.500,00 55.510,00
davon Einzelabschluss EUR 26.750,00 (Vorjahr EUR 27.755,00)

davon Konzernabschluss EUR 26.750,00 (Vorjahr EUR 27.755,00) :
Sonstige Beratungs- und Bewertungsleistungen - 18.910,00 0.360,00

72.410,00 64.870,00

Der Gesellschaft ist am 24.04.2006 eine Unabhéngigkeitserkldrung der Ernst & Young AG Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgeselischaft zugegangen.

9. Mitteilungspflichtige Beteiligungen

Die AXXION S.A., 1B, Parc d'Achvité Syrdall, Luxemburg-Munsbach, teilte der Gesellschaft am
07.02.2006 gem. § 21 Abs. 1 WpHG mit, dass ihr Stimmrechtsanteil an der ATOSS Software AG am
02.02.2006 die Schwelle von 5% unterschritten hat und zum Zeitpunkt der Mitteilung 2,7989% betragt.

10. Deutscher Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat der ATOSS Software AG nahmen am 14.11.2006 zum Deutschen Corpora-
te Governance-Kodex Stellung. Der volistandige Wortlaut der Erkldrung nach § 161 AktG befindet sich
im Internet unter http://www.atoss.com/NR/rdonlyres/EB165209-C900-4589-B9B1-
F78F73CEA931/0/ATOSS Entsprechenserklaerung 2006.pdf. Der Vorstand und der Aufsichtsrat ge-
ben jahrlich eine Erklarung zur Einhaltung des Deutschen Corporate Governance-Kodex und der darin
enthaltenen Empfehlungen ab und berichten dartiber im Geschéftsbericht.

11.  Vorschiag fiir Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlagt vor, den Bilanzgewinn aus dem abgelaufenen Geschéftsjahr 2006 in Héhe von
EUR 2.510.278,38 zur Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,24 je dividendenberechtigter Stiick-
aktie zu verwenden und den verbleibenden Teil des Bilanzgewinns auf neue Rechnung vorzutragen.
Bei Annahme dieses Ausschittungsvorschlags durch die Hauptversammiung entfalit auf das zum
31.12.2006 dividendenberechtigte Grundkapital von EUR 3.949.613,00 eine Dividendensumme von
EUR 947.907,12 und ein Gewinnvortrag von EUR 1.562.371,26. Der Gewinnverwendungsvorschlag
kann sich durch den Erwerb oder die VerduRerung eigener Aktien bis zum Zeitpunkt der Hauptver-
sammlung noch andern. ’

Minchen, 02.02.2007

Der Vorstand ( /
/<\\ ' / / | \\ ' él , a
/ T S/
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Andreas F.J. Obereder Christof Le{iber ( _.’
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Lagebericht fiir das Geschéaftsjahr 2006
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L Geschift und Rahmenbedingungen

Gesamtwirtschaftliche Situation

Die Bundesregierung rechnet fir 2006 mit einem Zuwachs des Bruttoinlandsproduktes von real knapp
2,5 Prozent und geht davon aus, dass in 2007 die Haushaltskonsolidierungen zu einer voriibergehen-

den Abschwéchung fiihren werden und das Wachstum im kommenden Jahr im Durchschnitt bei

1,5 Prozent liegen wird. Dieser Einschétzung liegt zugrunde, dass die weltwirtschaftliche Dynamik wei-
terhin auf einem hohen Niveau bewegt, wenn auch im Vergleich zu 2006 etwas abgeschwicht.

Nach Einschatzung der Forschungsinstitute wird das Wachstum in 2006 und 2007 weiterhin von den
aullenwirtschaftlichen impulsen getragen. Wahrend die binnenwirtschaftlichen Auftriebskrafte insbe-
sondere bei der Investitionstatigkeit und dem privaten Konsum zunahmen und sich die Basis fir die
konjunkturelle Belebung verbreiterte. Im kommenden Jahr dirfte das reale Wirtschaftswachstum dann
insbesondere aufgrund der Mehrwertsteuererhebung etwas schwécher als in 2006 ausfallen, so das
statistische Bundesamt.

Branchensituation und Marktumfeld

Die vom Branchenverband BITKOM (Bundesverband Informationswirtschaft, Telekommunikation und
neue Medien) befragten Unternehmen der IT- und Kommunikationswirtschaft sehen zum Jahresende
2006 Uberwiegend positive Entwicklungen in Umsatz und Ertrag gegeniiber dem Vorjahr: 62 Prozent
der Unternehmen gehen von steigenden Umsatzen aus und immerhin 46 Prozent rechnen mit stei-
genden Ergebnissen. Aufgrund der positiven Marktimpulse planen deshalb 42 Prozent der Unterneh-
men, neue Mitarbeiter einzustellen. Fur die Softwarebranche erwartet der BITKOM ein Umsatzwachs-
tum fur 2006 in Hdhe von 6,3 Prozent.

ATOSS kann diese Entwicklung im deutschsprachigen Raum bestatigen, denn Umsatz und Ergebnis-
se konnten im abgelaufenen Geschéftsjahr 2006 zum Teil deutlich gesteigert werden; fir das kom-
mende Geschaftsjahr 2007 rechnet die Gesellschaft mit weiterem Wachstum. Auch aus Sicht der Ge-
sellschaft hat sich das Investitionsklima verbessert. Die technologisch und funktional neue Generation
der ATOSS Produkte félit damit in 2006 auf fruchtbaren Boden und etliche Kunden — insbesondere
Groftkunden aus den Branchen Transport und Logistik sowie dem Handel — konnten durch die Leis-
tungsfahigkeit der Losung, der Kompetenz der ATOSS Mitarbeiter und dem Investitionsschutz bei der
Wahl eines finanziell soliden und unabh&ngigen Partners berzeugt werden.

Im deutschsprachigen Raum treffen wir hierbei einerseits auf den zahlenmaBig umfangreichen Markt
der kleinen und mittleren Unternehmen (KMU-Markt) mit bis zu 500 Mitarbeitern sowie den Premium-
Markt, also die gehobenen Mittelstandsunternehmen und GroRkunden. Gerade im Premium-Markt
konnten im abgelaufenen Geschéftsjahr Wachstums-Chancen genutzt werden. Demgegeniiber sind
im KMU-Mark! die Anforderungen an effiziente Personaleinsatzplanungssysteme geringer und der
Wetthewerbsdruck héher.
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Die Gesellschaft verfolgt die Strategie, insbesondere im Inland das Wachstum weiterhin zu festigen.
Dies ist im abgelaufenen Geschéftsjahr gelungen. Der Auslandsanteil betrégt 8 Prozent und liegt so-
mit leicht unter dem Vorjahreswert von 9 Prozent. Im Ausland méchten wir insbesondere unseren in-
ternational agierenden Kunden mit unseren Produkten und Dienstleistungen an deren Auslandsstand-
orte folgen.

Positionierung der ATOSS Software AG

ATOSS verfolgt von jeher die Vision, mit ihren Lésungen die Strukturen der modernen Arbeitswelt in
einer Weise zu beeinflussen, so dass durch den Einsatz ihrer L&sungen im Ergebnis kreativeres, intel-
ligenteres und humaneres Arbeiten erméglicht wird.

Dabei 16st ATOSS insbesondere Kundenprobleme in den Feldern Personalbedarfsermittlung, Arbeits-
zeitmodellgestaltung, Arbeitszeitmanagemerit (Zeitwirtschaft und Zutrittskontrolle) und Personal-
einsatzplanung. Die Kunden der ATOSS Software AG verbessern neben Themen wie effizientem Ma-
terialfluss oder optimierten Produktionsprozessen auch durch einen wirtschaftiich sinnvollen und mit-
arbeiterorientierten Personaleinsatz ihre Leistungsfahigkeit.

ATOSS sieht sich in ihren Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung als Spe-
zialist (,Best of Breed") mit einem sehr tiefen Angebot integrierter Ldsungen, die héchste funktionale
und technologische Anforderungen erfillen. Uber Schnittstellen zu den Lésungen komplementarer
Anbieter konnen Kunden jeder Branche und Unternehmensgréle sinnvoll adressiert werden. ATOSS
ist dabei insbesondere im GroRkundensegment sehr erfolgreich. Daneben verfiigt die Gesellschaft
liber héchste Beratungskompetenz bei einer Uberzeugenden Ldsungstiefe und kann somit ihren Kun-
den Effizienzsteigerungen und weitere Produktivitdtsimpulse gewéahrleisten. Schlieflich bietet ATOSS
Investitionssicherheit als langfristig orientierter und finanziell unabhangiger Partner.

Etliche Studien zur Arbeitsproduktivitét sowie eigene Beobachtungen und Vertriebserfolge bestatigen,
dass das Marktumfeld stédrker als in der Vergangenheit Losungen fordert, die in einem Nischenseg-
ment héchsten Komplexitatsanforderungen gentigen und damit der Produktivitdtssteigerung dienen:

Der richtige Mitarbeiter

Ineinem durchgéngigen Lésungsportfolio zeigen die ATOSS Lésungen die Qualifikationen des ver-
figbaren Personals auf, eine schnelle Disposition ist damit moglich. Kurzfristige und auch saisonale
Engpésse kénnen so Gber den Zugriff auf eine Vielzahl von Arbeitnehmern abgedeckt werden.

Zur richtigen Zeit

Fast in allen Branchen schwankt die Auslastung, wahrend das Personal nicht zu jeder Zeit entspre-
chend dieser Schwankungen beschaftigt werden kann. Unter Beriicksichtigung der betrieblichen, tarif-
lichen und gesetzlichen Regelungen sowie Einflussfaktoren wie Urlaub, Krankheit, Teilzeit, etc. opti-
miert ATOSS tber ihre Losungen den Personaleinsatz, um Auftragsspitzen abzudecken.

Am richtigen Ort

Flexibler Einsatz von Personal an unterschiedlichen Standorten ermdglicht in dezentral organisierten
Unternehmen und Filialbetrieben eine effizientere Auslastung und damit ein héheres Produktivitatsni-
veau.

Auf dem richtigen Auftrag

Die Integration der Personalplanung in die Produktionsplanung erfolgt heute noch in den seltensten
Féallen. Dennoch lassen sich gerade hier Uber einen sinnvollen Datenaustausch Planungssicherheit
erzeugen und Produktionsprozesse beschleunigen.

Zu den richtigen Kosten

Betriebliche Arbeitszeitmodelle erdffnen heute oftmals flexible Moglichkeiten, Mitarbeiter einzusetzen,
als dies bei starren Arbeitszeiten méglich ist. Doch erst die Bewertung der geleisteten Arbeitszeit mit
Zuschlagen und Nebenkosten ermdglicht den Einsatz zu kostenoptimierten Bedingungen.

SolhnT
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Insgesamt |&sst sich feststellen, dass viele Unternehmen hinter ihren Méglichkeiten zurlickbleiben. So
glauben nur 44% der Unternehmen in Deutschiand, dass sie Uber effiziente Planungs- und Steue-
rungsinstrumente verfliigen (Proudfood Produktivitatsstudie 2005-2006). Etliche Kunden von ATOSS
konnten hier ihre Mdglichkeiten durch ATOSS Lésungen signifikant verbessern, wie durch eigene Un-
tersuchungen gezeigt werden konnte. ATOSS bietet seiner breiten Kundenbasis funktionale Kompe-
tenz auf Basis modernster Technologien. Die solide finanzielle Basis und Unabhéangigkeit des Unter-
nehmens rlickt bei der Entscheidung fiir eine langfristige Partnerschaft insbesondere bei GroRkunden
zunehmend in den Fokus. Fir eine Investitionsentscheidung ist hierbei die solide Eigenkapitalquote
von 58 Prozent (Vorjahr: 88 Prozent), die hohe Liquiditat in Hohe von Mio. EUR 9,7 (Vorjahr: Mio.
EUR 27,4) und die weiterhin hohen Aufwendungen flir die technologische Weiterentwicklung maRgeb-
flich.

Unternehmensentwicklung

War das Vorjahr noch geprégt von der Fokussierung auf die Kernthemen Arbeitszeitmanagement
(AZM) und Personaleinsatzplanung (PEP), verbunden mit der Restrukiurierung der Aktivitsten rund
um das Produkt AENEIS, erzielte ATOSS im Geschaéftsjahr 2006 einen Umsatz von Mio. EUR 21,3
(Vorjahr: Mio. EUR 20,4). Hierbei haben die erhdhten Auftragseingange fur Softwarelizenzen in Hohe
von Mio. EUR 5,4 die Votjahresentwicklung umgekehrt, die unter anderem aufgrund des Technolo-
giewechsels eingetreten war. Im Jahr 2005 lagen diese noch bei Mio. EUR 4,3. Es zeigt sich, dass mit
der zur CeBIT 2005 vorgestellten, vollig neuen ASES 3.1 bis zum vierten Quartal 2005 eine signifikan-
te Anzahl an Referenzkunden gewonnen und damit die Basis fur die sehr guten Auftragseingénge in
2006 gelegt wurde. Hier sind insbesondere GrolRkunden wie die Max Bahr Baumarkte, Austrian Airli-
nes oder die T-Punkt Vertriebsgesellschaft maligeblich.

Die Gesellschaft unterhélt neben der Zentrale in Miinchen Niederlassungen in Frankfurt, Hamburg,
Meerbusch und Stuttgart.

Umsatzentwicklung bei Softwarelizenzen und -wartung

Die Softwareumsdtze konnten im Jahr 2006 mit Erlésen von Mio. EUR 10,6 (Vorjahr: Mio. EUR 10,5)
um 1 Prozent gesteigert werden. Der Umsatzanteil fiir Software ist mit 50 Prozent nahezu unveran-
dert.

Die Umsaétze flr Softwarewartung stiegen im Jahresverlauf von Mio. EUR 7,0 auf Mio. EUR 7,2. thr
Umsatzanteil betragt wie im Vorjahr 34 Prozent.

Umsatzentwickiung bei Beratung

Die Beratungsumsatze lagen in 2006 mit Mio. EUR 4,4 um 7 Prozent tiber dem Vorjahr in Héhe von
Mio. EUR 4,1. Sie hatten einen Anteil am Gesamtumsatz von 21 Prozent (Vorjahr: 20 Prozent). Insbe-
sondere die gute Resonanz auf die neu entwickelte Version 3 der ATOSS Staff Efficiency Suite sorgte
fur eine hohe Auslastung der Professional Service Berater und Consultants.

Hardwareumsatze und sonstige Umsatzentwickiung

Auch die Hardwareumsatze stiegen in 2006 deutlich an. Mit Mio. EUR 2,3 lagen sie um Mio. EUR 0,4
bzw. 21 Prozent Uber dem Vorjahr von Mio. EUR 1,9. Der Anteil am Gesamtumsatz betrug 11 Prozent
(Vorjahr 9 Prozent). Die sonstigen Umsétze, unter welchen insbesondere Ausweismedien und kun-
denspezifische Programmierleistungen verbucht werden, betrugen Mio. EUR 0,6 und lagen damit um
33 Prozent unter dem Vorjahr mit Mio. EUR 0,9.

Durch Tochterunternehmen vermittelte Umsiatze

Die Tochterunternehmen vermitteln im Auftrag des Mutterunternehmens Umsatze fir Software (Soft-
warelizenzen und Softwarewartung), Hardware und Dienstleistungen. Diese Umsatze liegen bei

Mio. EUR 3,3 (Vorjahr: 3,1) und haben wie im Vorjahr einen Anteil an den Gesamtumsétzen in Hohe
von 16 Prozent.
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Unternehmensstrategie

Wahrend in 2005 die Fokussierung auf das Kerngeschaft im Bereich Arbeitszeitmanagement und Per-
sonaleinsatzplanung im Vordergrund stand, hatten wir uns in 2006 die verstarkte Gewinnung von
Premiumkunden zum Ziel gesetzt. Dabei wird die nachhaltige Nutzendarstellung fiir unsere Kunden
auf Basis einer klaren Positionierung, modernster Technologie und hoher finanzieller Soliditat, gepaart
mit der hohen Kompetenz unserer Mitarbeiter auch weiterhin den Kern der ATOSS Unternehmens-
strategie bilden. Hier konnten im abgelaufenen Geschaftsjahr schon deutliche Erfolge erzielt werden,
die sich in Umsatz und Ergebnis niedergeschlagen haben.

Wir sehen im deutschsprachigen Raum noch weitere Wachstumsméglichkeiten. Zugleich sind unsere
Produkte in zehn Léndern und acht Sprachen verfugbar. Somit verfligen wir mittelfristig auch tiber Po-
tenzial fur internationales Wachstum. Insbesondere im Premium Markt sehen wir deutliche Entwick-
lungsmdglichkeiten. Gegentiber Mitbewerberfi heben wir uns dabei durch eine Vielzahl von namhaften
Referenzkunden wie Lufthansa, Deutsche Bahn, Edeka, etc. ab. In diesen Projekten Giberzeugen wir
nicht nur funktional, sondern auch in der Kompetenz bei der Umsetzung der Softwareprojekte.

Der Mitteleinsatz in den Marktzugang und damit in weiteres Wachstum wird auf dem hohen Niveau
fortgefihrt. Hier soll wie schon in der Vergangenheit ein besonderer Fokus auf den Ausbau der Kom-
petenz der Veririebsmitarbeiter getegt werden.

Der Marktfokus von ATOSS liegt weiterhin im deutschsprachigen Raum.

Forschung und Entwicklung

Far ATOSS Kunden ist es entscheidend, technisch nachhaltig leistungsfahige Lésungen einzusetzen,
die auch in Zukunft héhere Komplexitét bewaltigen kénnen und damit langfristig einen hohen wirt-
schaftlichen Nutzen entfalten. Aus diesem Grund werden wir auch weiterhin das hohe Engagement fur
die Entwickiung unserer Produkte fortfiihren.

Auf Basis der modernen Technologieplattform werden somit Losungen geschaffen, die jegliche Kun-
den- und Branchenanforderung rund um den intelligenten Personaleinsatz abbilden. Hierbei ist eine
vollstandige Aufwértskompatibilitat fur einfache Releasewechsel gewahrleistet: damit ist der jederzeit
der Einsatz modernster Losungen méglich.

Weiterhin werden die Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung auf dem hohen Niveau fortge-
fGhrt. Diese gingen im Berichtsjahr leicht von Mio. EUR 3,7 auf Mio. EUR 3,4 zuriick. Hiervon entfiel
mit Mio. EUR 2,4 (Vorjahr: Mio. EUR 2,6) der wesentliche Teil auf die Personalkosten der 33 (Vorjahr:
35) Softwareentwickler. Der Anteil der Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung am Gesamtum-
satz liegt nicht zuletzt wegen der hdheren Umsétze bei 15 Prozent (Vorjahr: 17 Prozent).

Wie in den Vorjahren werden die Aufwendungen fir die Entwicklung der Softwareprodukte nicht akti-
viert, sondern volisténdig im Aufwand erfasst. Zum 31.12.2006 beschaftigt ATOSS 33 (Vorjahr: 35)
Softwareentwickler.

Ziel bleibt es, unsere Lésungen in die unterschiedlichsten Systemumgebungen zu integrieren. Dabei
ist in der neuen, in Java entwickelten Version der ASES (ATOSS Staff Efficiency Suite) und ASE
(ATOSS Startup Edition) die Einbindung in die unterschiedlichen Systemplattformen bereits ein-
drucksvoll gelungen. Die Anbindungsmdglichkeiten an und in andere Applikationen mittels der s0g.
serviceorientierten Architektur (SOA) bieten die zukiinftigen Nutzenpotenziale fiir unsere Kunden, die
damit einen einfachen Datenaustausch zwischen unterschiedlichsten Systemen realisieren kénnen.

Wir bieten jetzt ein vollstandig Java-basiertes Lésungspaket flr softwaregestitztes Arbeitszeitmana-
gement an, das in unterschiedlichsten Branchen eingesetzt werden kann. Weiterhin zeichinen sich
inshesondere die ATOSS Startup Edition und die ATOSS Time Control (ATC) durch sehr einfache
Benutzerfihrung aus. Mit der ATOSS Startup Edition werden Kunden auf unterschiedlichen System-
umgebungen angesprochen, denen bei zukiinftig komplexeren Anforderungen eine sehr einfache Mig-
ration auf die ATOSS Staff Efficiency Suite offen steht. ATOSS Time Control ist hingegen auf Kunden
fokussiert, die vornehmlich Microsoft Systemplattformen einsetzen. Auch hier bietel das neue Release
jelzt die wesentlichen Weiterentwicklungen auf der Microsofl Technologie an.

SoohaT
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Tochterunternehmen, Auslandsgeschift

Samtliche Tochtergesellschaften haben sich im Geschaftsjahr 2006 weiterhin positiv entwickelt, alle
Gesellschaften zeigen zum 31.12.2006 ein leicht positives Ergebnis. Der Auslandsanteil des Umsat-
zes lag in 2006 bei 8 Prozent, im Vorjahr betrug er noch 9 Prozent.

Die in vorangegangenen Jahren entstandene Uberschuldung der ATOSS Software Ges.mbH, Wien,
wurde weiterhin durch eine Rangrucktrittserkldrung der Muttergesellschaft abgewendet.

Organe, Mitarbeiter, Personalentwickiung

Im Jahr 2006 verringerte sich die Anzahl der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und lag zum Jahresende
bei 135 Mitarbeitern (31.12.2005: 144). Davon wurden 33 (Vorjahr: 35) Personen in der Produktent-
wickiung, 41 (Vorjahr: 42) in der Beratung sowie 35 (Vorjahr 33) in Vertrieb und Marketing beschiftigt.
Der Personalaufwand betrégt in 2006 Mio. EUR 10,9 und liegt damit geringfiigig unter dem Vorjahr mit
Mio. EUR 11,0. Die Steuerung der Gesellschaft beruht maRgeblich auf einem breit ausgelegten Ziel-
system. Mit nahezu jedem Mitarbeiter werden Unternehmensziele, Bereichsziele und individuelle Ziele
vereinbart, die in Abhéngigkeit der jeweiligen Verantwortungsstufe mit einem entsprechenden variab-
len Gehaltsbestandteil versehen sind. Die variablen Gehaltshestandteile liegen zwischen 10 Prozent
und 50 Prozent des vertraglich vereinbarten Zielgehalts. Dabei richten sich die Unternehmensziele
nach den fiir das Geschéftsjahr relevanten Plandaten hinsichtlich Umsatz und operativem Ergebnis.
Die Bereichsziele sind je nach Funktions- und Verantwortungsbereich einheitlich aufgestellte, quantita-
tive Umsatz- oder Performance-Ziele, wahrend individuelle Ziele die Leistungen jedes einzelnen Mit-
arbeiters bewerten.

Zum 31.12.2006 bestehen 6 Ausbildungsverhéltnisse (Vorjahr: 7). Den drei Auszubildenden, die im
Geschéftsjahr 2006 ihr Ausbildungsverhéltnis beendeten, wurden Beschéftigungsvertrage angeboten.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehtren in 2006 unveréndert Peter Kirn als Vorsitzender, Bernhard
Dorn als stelivertretender Vorsitzender und Rolf Baron Vielhauer von Hohenhau an. Auch der Vor-
stand ist weiterhin mit Andreas F.J. Obereder als Vorsitzender und Christof Leiber als Finanzvorstand
besetzt.

Corporate Governance

Seit den Aktivitdten im Rahmen des Bérsengangs beschaftigt sich die ATOSS Software AG intensiv
mit dem Thema Corporate Governance und gesetzlichen Regelungen. Seit 2001 informiert die Gesell-
schaft regelmé&Rig tber die diesbeziiglichen Aktivitaten. Dafir setzt die Gesellschaftsorgane insbe-
sondere intensiv mit den Entwicklungen und Anderungen des Deutschen Corporate Governance Ko-
dex auseinander. Anders als die gesetzlichen Bestimmungen entfaltet der Kodex jedoch keine norma-
tive Bindungswirkung, sondern lasst auch Abweichungen von den Verhaltensempfehlungen zu.

Auch in 2006 haben sich Vorstand und Aufsichtsrat intensiv mit den neuen Anforderungen des Corpo-
rate Governance Kodex beschéftigt, diese mit den eigenen Grundsétzen abgeglichen und festgestelt,
in welchen Punkten Abweichungen zu den Verhaltensempfehlungen der Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex vom 12.06.2006 bestehen,

Am 14.11.2006 verabschiedeten Vorstand und Aufsichtsrat eine neue Entsprechenserkldrung nach

§ 161 AKtG, in der bestéatigt wird, dass den Verhaltensempfehlungen der von der Deutschen Bundes-
regierung eingesetzten Kommission zur Unternehmensleitung und -iberwachung mit Ausnahme der in
der Erkldrung genannten Punkte entsprochen wird. Diese Erklarung ist auf der Homepage der Gesell-
schaft verdffentlicht. Im Ergebnis zeigte sich, dass die Geselischaft den Empfehlungen in weiten Tei-
len nachkommt und nur in wenigen und aus Sicht des Unternehmens nur unwesentlichen Punkten
nicht entsprochen wird.

Bei den Abweichungen handelt es sich um folgende drei Punkte:

Ein Selbstbehalt in den bereits bestehenden Versicherungsvertragen tber eine D&O-Versicherung ist
nicht enthalten. Die Gesellschaftsorgane vertreten die Auffassung, dass ihr Engagement und ihre
Verantwortung, mil der sie ihre Aufgaben wahrnehmen. durch die Einbeziehung eines Selbstbehaltes
nicht verbessert werden konnen und sehen deshalb eine solche Mallnahme nicht vor.

e
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Entsprechend dem Ermessenspielraum der Empfehlungen der Kommission aufgrund der spezifischen
Gegebenheiten und insbesondere der GréRe der Gesellschaft sieht der Aufsichtsrat zudem von der
Einrichtung gesonderter Ausschiisse, insbesondere eines Priffungsausschusses, ab.

Der Deutsche Corporate Governance Kodex sieht weiterhin vor, bei der Gewahrung von Aktienoptio-
nen und vergleichbaren Programmen eine Anbindung an anspruchsvolle, relevante Vergleichspara-
meter und bei der Gewéhrung an Vorstandsmitglieder die Sicherstellung von Begrenzungsmaéglichkei-
ten (Cap) einzubeziehen. Die bereits begebenen Wandelschuldverschreibungen zu Gunsten von Ge-
sellschaftsorganen enthalten entsprechend den gesetzlichen Vorgaben fiir Wandelschuldverschrei-
bungen keine besonderen Erfolgskriterien, die zur Geltendmachung der Wandelungsrechte erfillt sein
missen und sehen keine Begrenzungsmdglichkeit (Cap) vor. Nach Einschatzung der Geselischaft
entfalten Wandelschuldverschreibungen aufgrund ihrer Kapitalbindung iber ihre Laufzeit Bindungs-
wirkungen, die nach Einschétzung der Gesellschaft ebenso bedeutungsvoll sind.

Die Verglitung der Vorstandsmitglieder richtet sich nach ihrem Beitrag zum Geschaftserfolg und nach
* brancheniiblichen Standards. Sie enthilt erfolgsunabhangige Verglitungsbestandteile, erfolgsabhan-
gige Vergutungsbestandteile sowie Vergiitungskomponenten mit langfristiger Anreizwirkung, die von
der Kursentwicklung der ATOSS Aktie abhéngig sind. Die erfolgsunabhéngige Verglitung wird monat-
lich als Gehalt ausgezahit. Auf die erfolgsabhangige Vergitung wird monatlich ein Vorschuss von
héchstens 50% der Zieltantieme fur das jeweilige Geschéftsjahr geleistet. -

Des Weiteren enthalten die Vorstandsvertrdge sonstige Verglitungsbestandteile in For_fl1 von durch die
Gesellschaft gezahlte Versicherungspramien und sonstigen Nebenleistungen wie die Uberlassung von
Dienstwagen.

Der Aufsichtsrat befasst sich zumindest einmal jahrlich mit der Angemessenheit der Vergltung und
setzt insbesondere die Erfolgsziele fiir die erfolgsbezogenen Vergiitungsbestandteile jahrlich im Vor-
aus neu fest. Die Hohe der erfolgsabhéngigen Vergitung (Tantieme) richtet sich hierbei nach dem
Konzernumsatzziel und dem operativen Konzern-Ergebnisziel vor Effekten aus den Wandelschuldver-
schreibungsprogrammen.

Anders als in den Vorjahren kommt die Gesellschaft ab dem Geschaftsjahr 2006 der Empfehlung
nach, einen separaten Corporate Governance Bericht im Geschéftsbericht zu verdffentlichen, in dem
das Vergutungssystem der Gesellschaftsorgane beschrieben wird.

Sonstige Angaben

Das Kapital der Gesellschaft ist in 4.025.667 Inhaberstiickaktien zum rechnerischen Nennwert von ei-
nem Euro eingeteilt, welche vollsténdig stimm- und dividendenberechtigt sind. Von diesen halt der
Mehrheitsaktion&r, Andreas F.J. Obereder mit 1.981.184 Aktien einen Anteil von 49,21%. Andere Ak-
tiondre, welche meldepflichtige Beteiligungen von mehr als 10 Prozent der Stimmrechte halten, sind
der Gesellschaft nicht bekannt.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 02.05.20086 ist der Vorstand erméqhtigt, bis zum
01.11.2007 Aktien der Geselischaft in Hohe von bis zu 10 Prozent des Grundkapitals zu erwerben.

Ferner ist der Vorstand durch Beschluss der Hauptversammiung vom 22.04.2004 erméchtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 22.04.2009 durch Ausgabe
neuer, auf den inhaber lautender Stlickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage um insgesamt

EUR 2.012.833 zu erhthen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden kann,

Die Ernennung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands erfolgt nach § 84 AKtG und § 6 der
Satzung.

Satzungsénderungen folgen den Regelungen der §§ 179 ff. AktG.

LT
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I. Ertragslage

Die Ertragslage im Geschéftsjahr 2006 ist gepragt durch gestiegene Umsatze in allen Umsatzarten in
Hohe von insgesamt Mio. EUR 21,3 (Vorjahr: Mio. EUR 20,4), durch gesunkene Kosten — ohne Be-
ricksichtigung des Materialaufwandes - in Héhe von Mio. EUR 18,6 (Vorjahr: Mio. EUR 18,8), welche
im Wesentlichen durch die Restrukturierung der Aktivitaten rund um das Produkt AENEIS erzielt wur-
den, sowie durch die VerduBerungserldse in Héhe von Mio. EUR 0,4 aus dem Verkauf dieses Produk-
tes. Damit konnte die Ertragskraft entsprechend der Prognosen gesteigert werden.

Die fur die Ertragskraft der Gesellschaft wesentliche Kennzahl, das Ergebnis der gewdhnlichen Ge-
schéftstatigkeit wurde von im Vorjahr Mio. EUR 1,1 auf Mio. EUR 1,9 gesteigert. Damit lag die Um-
satzrendite des Ergebnisses der gewdhnlichen Geschaftstétigkeit bei 9 Prozent (Vorjahr: 5 Prozent).

Das Ergebnis vor Steuern lag bei Mio. EUR 1,9 (Vorjahr: Mio. EUR 1,1). Im Geschéftsjahr wurden au-
Rerordentliche Ertrage aus periodenfremden Steuerriickzahlungen in Héhe von Mio. EUR 0,2 ver-
bucht. Das Jahresergebnis betrug Mio. EUR"1,1 (Vorjahr Mio. EUR 0,5).

Die Gesellschaft hat somit insbesondere durch die Gewinnung von weiteren Premium-Kunden und die
Fokussierung auf ihre Kernthemen unter Beibehaltung der hohen Aufwendungen fiir die Entwicklung
funktional iberlegener Produkte ihre Ertragskraft steigern und dadurch die Rlchtlgkelt ihrer langfristig
ausgelegten Unternehmensstrategie auch finanziell untermauern kénnen.

Im Berichtsjahr konnte ein Auftragseingang fir Software-Lizenzen und Software-Produkte von insge-
samt Mic. EUR 5,3 (Vorjahr Mio. EUR 4,3) erreicht werden. Dazu haben insbesondere die GroRkun-
denprojekte beigetragen.

Der Auftragsbestand fiir Software-Lizenzen liegt zum 31.12.2006 bei Mio. EUR 1,9 (Vorjahr: Mio.
EUR 0,7) und bietet somit weiterhin ein hohes MaR an Planungssicherheit fiir die kommenden Quarta-
le.

L. Finanz- und Vermégenslage

Die Finanzstrategie der Gesellschatft zielt darauf ab, ihren Aktiondren eine kontinuierliche Wertsteige-
rung sowie ihren Kunden und Lieferanten (ber langfristige Partnerschaften Investitionssicherheit flr
ihre Software-Entscheidungen zu gewdhrieisten.

Hierbei war die ATOSS Software AG im Geschéftsjahr 2006 sehr erfolgreich:

Die durch die Ausschittung in Hohe von Mio. EUR 21,5 reduzierte Liquiditat wurde somit durch die
laufende Geschéftstatigkeit wieder gestérkt. Die Fahigkeit der Gesellschaft, ihren Zahlungsverpflich-
tungen nachzukommen ist damit unverandert auf hohem Niveau gewahrleistet.

Die Bilanzsumme betragt zum 31.12.2006 Mio. EUR 15,8 nach Mio. EUR 33,6 im Vorjahr. Auch dieser
Rickgang ist im Wesentlichen auf die Ausschuttung von EUR 5,50 je Aktie am 03.05.2006 zuriickzu-
fihren. in diesem Zuge verringerten sich auch die Zahlungsmittel, wenngleich diese durch die positive
Geschaftstatigkeit gestiitzt werden konnte. Der Anteil der Zahlungsmittel am Gesamtvermdégen betragt
jetzt 62 Prozent nach 81 Prozent im Vorjahr.

Trotz gestiegener Umsatze konnte der Bestand an Forderungen aus Lieferungen und Leistungen von
Mio. EUR 3,1 auf Mio. EUR 2,8 gesenkt werden.

Die Finanzierung der Gesellschaft erfolgl aus den laufend erwirtschafteten Zahlungsmittein. Die Ver-
bindlichkeiten beinhalten im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe
von Mio. EUR 0,5 (Vorjahr: Mio. EUR 0,4), Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen in
Hohe von Mio. EUR 0,3 (Vorjahr: Mio. EUR 0,0), erhaltene Anzahlungen in Héhe von Mio. EUR 0.8
(Vorjahr: Mio. EUR 0,3) sowie sonstige Verbindlichkeiten in Hohe von Mio. EUR 0,3 (Vorjahr: Mio.
EUR0.,5).
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Ferner werden unter den Verbindlichkeiten auch die Einlagen fir Wandelschuldverschreibungen aus-
gewiesen. Von den zum 31.12.2005 ausstehenden 161.177 Stick ausstehenden Wandelschuldver-
schreibungen wurden 74.004 Stlick im Geschéftsjahr gewandelt und 1.500 Sttick zurlickgegeben, so
dass sich zum 31.12.2006 85.673 Stiick im Umlauf befinden. Die Verbindlichkeiten gingen zum
31.12.2006 auf insgesamt Mio. EUR 1,2 zuriick (Vorjahr: Mio. EUR 1,4).

In den kurzfristigen Riickstellungen sind tiberwiegend Verpflichtungen gegeniiber Mitarbeitern fiir va-
riable Gehaltsbestandteile enthalten, die im Folgejahr ausgezahit werden. Es wurden zudem Riickstel-
lungen fir Gewahrleistungen, Abschluss- und Priifungskosten und erwartete Rechnungen in ange-
messenem Umfang gebildet. Die Steuerrlickstellungen liegen zum 31.12.2006 unverandert bei Mio.
EUR 0,4. Die Rickstellungen erhohten sich von Mio. EUR 2,3 auf Mio. EUR 3,6.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten in Héhe von Mio. EUR 1,0 (Vorjahr: Mio. EUR 0,5) enthélt
im Wesentlichen abgegrenzte Umsatzerise.

Das Eigenkapital der ATOSS Software AG lag per 31.12.2006 bei Mio. EUR 9,1 (Vorjahr: Mio.
EUR 29,5), die Eigenkapitalquote betrug demnach 58 Prozent nach 88 Prozent zum 31.12.2005.

Die Investitionen in das Anlagevermogen (ohne Finanzanlagen) gingen im laufenden Geschéftsjahr
von Mio. EUR 0,4 auf Mio. EUR 0,3 zuriick.

Aufgrund der sehr guten Ertragslage und der trotz Ausschiittung weiterhin soliden Verrhégenslage
sieht sich die Gesellschaft auch fur die Zukunft in der Lage, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzu-
kommen.

V. Nachtragsbericht
Nach dem Bilanzstichtag kam es zu keinen berichtspflichtigen Vorgédngen von besonderer Bedeutung.

V. Risikobericht

Im Einklang mit der langfristig ausgelegten Unternehmensstrategie versucht die Gesellschaft keine
unangemessenen Risiken einzugehen. Dennoch ist das Unternehmen im Rahmen der gewdhnlichen
Geschéftstéatigkeit unvermeidlich unterschiedlichen Risiken ausgesetzt, die sich aus dem operativen
Geschéft selbst, aber auch aus geénderten Umfeldbedingungen ergeben.

Um diese Risiken transparent darzustellen, sie zu bewerten und damit auch die sich bietenden Chan-
cen nutzen zu kdnnen, hat die Geselischaft ein umfassendes Risikomanagementsystem entwickelt.
Dabei soll nicht nur die fortlaufende Identifikation und Beobachtung von Risiken sichergestellt werden,
sondern auch durch die Bewertung von Eintrittswahrscheinlichkeit und denkbarem Schaden Entschei-
dungskriterien bereitgestellt werden, welche es ermdglichen, die Bereitschaft zum Eingehen von Risi-
ken transparent darzustellen.

In 2006 wurde das Risikomanagementsystem uberarbeitet und an Anderungen in der Organisations-
struktur angepasst. Innerhalb des Systems werden jetzt zudem Risiken aus mangelnder Datensicher-
heit Rechnung getragen. Als Konsequenz daraus verfigt die ATOSS Software AG aus Sicht des Vor-
stands Uber ein sehr umfassendes und einfach nachvoliziehbares System, welches die Risikostrategie
sinnvoll unterstlitzt.

Es wurden im abgeschiossenen Jahr zwei umfassende Risikoerhebungen durchgefiihrt. Die daraus
resultierenden Ergebnisse wurden durch das Risikomanagement Komitee zum Risikobericht zusam-
mengefasst und dem Vorstand zur Beschlussfassung vorgelegt. Bei den in diesem Risikobericht dar-
gestellten Risiken handelte es sich um neue oder bereits in vorangegangenen Berichten beschriebene
Risiken.

Neben Risiken. die sich aus Datenschutz und Datensicherheit ergeben, wurden inshesondere weiter-
hin Markirisiken hinsichtlich Wellbewerbssituationen, etwa auch der Konsolidierung des Mitbewerbs
oder einem veranderten Marktumfeld dargestelit. Unter anderem werden auch Risiken durch techno-
logische Veranderungen oder der Ausfall von Schitsselpersonen gesehen.

T
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Die Gesellschaft versucht weiterhin diesen Risiken durch organisatorische Manahmen zu begegnen.
Das Risiko des Ausfalls von Schiiisselpersonen ist zwar grundsétziich dariiber abgedeckt, dass eine
Verteilung der Kenntnisse innerhalb der Bereiche vorgenommen wird.

Den durch das Wettbewerbsumfeld bedingten Risiken tréagt die Gesellschaft durch eine Vertiefung ih-
rer Funktionalitdt in den Kernthemen Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung Rechnung,
die auf klare Differenzierung vom Wettbewerb ausgerichtet ist und den Marktzutritt somit erschwert.

Das finanzwirtschaftliche Risiko wird weiterhin durch eine unverandert konservative Anlagestrategie
abgedeckt. Weiterhin werden die Mittel der Gesellschaft aufgrund des mdoglichen Zinsanderungsrisi-
kos und der Bonitatsrisiken in Festgelder namhafter Kreditinstitute mit kurzen Laufzeiten unter Beach-
tung der Haftungsgrenzen des Einlagensicherungsfonds investiert. Somit ist das Marktpreisrisiko von
finanziellen Vermdgenswerten weiterhin zu vernachlassigen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden kontinuierlich hinsichtlich ihrer Realisierbar-
keit bewertet und bei Auffalligkeiten Wertberichtigungen vorgenommen. Nachdem die Gesellschaft
iber keine Kundenbeziehungen mit einem Umsatzanteil von mehr als 10 Prozent verflgt, hat das
Kreditrisiko keinen bestandsgeféhrdenden Umfang.

Aufgrund der auch nach der Ausschiittung im Geschéftsjahr 2006 hohen und kurzfristig verflgbaren
Zahlungsmittel sowie des langfristig positiven operativen Cashflows besteht fir die Gesellschaft kein
Liquiditatsrisiko.

Ebenso werden die Risiken aus bestehenden oder neu abzuschlieRenden Kundenvertragen perma-
nent beobachtet und bewertet.

tm Bereich rechtlicher Risiken oder Anderungen von regulatorischen Anforderungen kdnnen sich Be-
eintrdchtigungen des operativen Geschéfts ergeben. Durch die Bdrsennotierung ergibt sich das Risi-
ko, zunehmenden gesetzlichen Anforderungen nicht mehr in einer wirtschaftlich vertretbaren Weise
nachkommen zu kénnen. Weiterhin werden hierfiir innerhalb der Organisation formelle Ablaufe ge-
schaffen, welche den gednderten Rahmenbedingungen Rechnung tragen sollen.

Schlieflich besteht weiterhin die Moglichkeit, dass nicht erkannte und berichtete Risiken eintreten,
welche ebenfalis negative Einfliisse auf die Geschéftstatigkeit nehmen kénnten. Aus der Konzentrati-
on von grundsatzlich voneinander unabhéngigen Risiken kénnen sich zusétzliche, sich gegenseitig
verstirkende Gefahren flr die Geselischaft entwickeln. Deshalb wird ATOSS sein Umfeld weiterhin
kontinuierlich beobachten und die Wirksamkeit der beschlossenen MafRnahmen wie auch das gesam-
te Risikomanagementsystem Uberprifen. Trotz sténdiger Anpassungen des Risikomanagementsys-
tems lassen sich die dargestellten Risiken hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und ihrer be-
tragsmaRigen Auswirkungen jedoch nicht volistéandig quantifizieren.

VL Ausschilittung

Wie langfristig angekindigt, hatte die Gesellschaft bereits in 2005 ihren erforderlichen Kapitalbedarf
untersucht und sich im Januar 2006 entschlossen, der Hauptversammiung die Ausschittung eines Be-
trages von EUR 5,50 je Aktie vorzuschlagen. Die Hauptversammlung folgte diesem Vorschiag ein-
stimmig.

Jetzt greift wieder die langfristige Dividendenpolitik des Unternehmens, nach der 30 Prozent bis

50 Prozent des im Geschéaftsjahr erwirtschafteten Gewinns je Aktie ausgeschuttet werden. Aus die-
sem Grund hat sich der Vorstand entschlossen, der Hauptversammliung fur das Geschéftsjahr 2006
eine Dividende in Hohe von 0,24 EUR vorzuschlagen.

12007
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V. Prognosebericht: Kiinftige Wirtschafts- und
Branchensituation, kiinftige Unternehmenssituation

Das wirtschaftliche Klima in Deutschland verbesserte sich im Jahresverlauf 2006 kontinuierlich. So-
wohl die Wirtschaftsindikatoren als auch die Prognosen des Sachverstandigenrates stiegen an, zuletzt
lag die Wachstumsprognose im November bei 2,4 Prozent fiir 2006, was etwas unter der Erwartung
der Bundesregierung von 2,5 Prozent liegt. Fiir 2007 zeigt man sich vorsichtig und geht aufgrund der
Mehrwertsteuererhdhung davon aus, dass die konjunkturelle Entwicklung mit 1,8 Prozent etwas ge-
bremst verlaufen wird. Die Bundesregierung setzt hierbei insbesondere auf einen weiterhin zugkrafti-
gen AuRenhandel fir Wachstumsimpulse.

Die IT-Branche erwartet geméaR ihrem Bundesverband BITKOM fir das Jahr 2007 einen Umsatzzu-
wachs von 2,9 Prozent, bei Softwareunternehmen solt sich der Umsatzanstieg von 6,3 Prozent in
2006 im kommenden Jahr sogar nochmals erhéhen.

Fir die ATOSS Software AG ist es fir zukiriftiges Wachstum unverandert erforderlich, die vorhande-
nen Marktpotenziale zu nutzen und Kunden und Interessenten (iber eine geeignete Ansprache von ih-
ren Produkten, ihrer Kompetenz und den Vorteilen einer langfristigen Investitionssicherung (ber die
Partnerschaft mit einem finanziell unabhingigen Lésungsanbieter zu Uiberzeugen. Ginstige Marktbe-
dingungen alleine bieten einem Nischenanbieter wie ATOSS keine eigenstandigen Wachstumsper-
spektiven. Deshalb wird die erfolgreiche Adressierung des Premium-Marktes sowie des KMU-Marktes
weiterhin die entscheidende Voraussetzung fiir zukiinftiges Wachstum darstellen.

Die Gesellschaft geht davon aus, dass die gute Resonanz auf die neuen Produkte anhalten wird und
sich der Erfolg im Auftragseingang des Jahres 2006 auch im kommenden Jahr fortsetzen wird. Des-
halb wird mit einem leicht steigenden Umsatzniveau gerechnet.

Im Geschaéftsjahr 2006 stellen Eridse aus der VerduRerung des Softwareproduktes AENEIS einen

Sondereffekt dar, bereinigt um diesen Effekt liegt das Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

bei Mio. EUR 1,6. Fur das kommende Jahr erwartet die Gesellschaft, diesen Wert leicht ibertreffen zu

kdnnen. Wie in der Vergangenheit sind weitere Steigerungen méglich, wenn sich die aktuell erfreuli- ,
che Auftragslage auch in 2007 fortsetzt. Mittelfristig erwartet die Gesellschaft eine weitere Steigerung

der Umsatz- und Ertragskraft.

Minchen, den 02.02.2007
/0‘

Andreas F.J. Obereder
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