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Workforce management in de cloud

Logistieke dienstverlener SENATOR INTERNATIONAL kiest voor een cloudoplossing van
ATOSS

Minchen, 14.09.2020. De wereldwijd actieve logistieke dienstverlener SENATOR
INTERNATIONAL heeft gekozen voor de cloud-gebaseerde ATOSS Logistics Solution. In
verband met de huidige situatie wordt de workforce management software zo veel mogelijk
remote geintroduceerd door middel van agile project management. Kick-off, requirements
workshop, het installeren, het bepalen van parameters en de aansluiting op de bestaande

hardware en software gebeuren digitaal.

SENATOR INTERNATIONAL is een logistiek bedrijf met 65 vestigingen wereldwijd. Het
hoofdkantoor is gevestigd in Hamburg. Aan het bedrijf wordt leiding gegeven door de eigenaar.
1.700 medewerkers leveren transportdiensten op maat met de focus op de lucht- en zeevracht,
verpakking en logistiek. Door middel van een workforce management project moet een duurzaam
arbeidstijdmanagement worden opgezet. 700 werknemers in Duitsland zullen voortaan nauwer
worden betrokken bij de processen op het gebied van tijdsmanagement. Tegelijkertijd moet het
werken in ploegen in logistieke centra nog klantgerichter gepland worden, zonder de behoeftes van

medewerkers uit het oog te verliezen.

De basis versie van de ATOSS Logistics Solution voldoet daarbij aan alle eisen van SENATOR
INTERNATIONAL, zonder dat er aanvullende aanpassingen nodig zijn. Naast time management,
self-services en een mobiele app, wordt er ook gebruik gemaakt van de module voor de flexibele
personeelsplanning en het kwalificatiemanagement. SENATOR INTERNATIONAL zal de planning
van de ploegendiensten van ongeveer 100 logistieke specialisten ten opzichte van de behoeftes van
het bedrijf en de medewerkers gaan optimaliseren. Wettelijke en collectieve arbeidsovereenkomsten
zijn in het systeem opgenomen, evenals kwalificaties, tijd- en vakantietegoeden, beschikbaarheid en
wensen van de werknemers. Ongeveer 600 dispatchers en het management gebruiken de ATOSS
Staff Center voor intuitieve selfservice voor alle informatie en transacties met betrekking tot hun

werktijdrekeningen.

Projectmanager Inke Miuller legt uit: ,Onze klanten zijn veeleisend en verwachten premium service.
Dit vraagt om flexibele personeelsprocessen en gemotiveerde en gedreven medewerkers. Met onze
digitale oplossing voor workforce management leggen we de basis voor een transparante en
efficiénte organisatie van werktijden. Hiervan profiteren zowel bedrijven en hun klanten, als ook

medewerkers."
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Download het persbericht en aanvullende afbeeldingen hier:

https://www.atoss.com/nl-nl/company/public-relations

ATOSS

ATOSS Software AG levert technologische oplossingen en advies voor professioneel workforce management en
vraaggestuurde personeelsinzet. Klassieke tijdregistratie, mobiele apps, nauwkeurige bepaling van de
personeelsbehoefte, geavanceerde resourceplanning of strategische capaciteits- en vraagplanning, ATOSS zorgt
voor de juiste oplossing. In de cloud en on premises. De modulaire productgroepen excelleren door hun optimale
functionaliteit, browsergebaseerde high-end technologie en platformonafhankelijkheid. De workforce
managementoplossingen van ATOSS dragen voor meer dan 8.000 klanten in 42 landen bij aan het creéren van
meer toegevoegde waarde en meer concurrentievermogen. Tegelijkertijd zorgt ATOSS voor meer gerechtigheid en
tevredenheid op de werkplek. Bij de klanten van ATOSS horen o.a. ALDI SUD, Coca-Cola, Deutsche Bahn, Douglas,
Edeka, HUK-COBURG, Klinikum Leverkusen, Lufthansa, MEYER WERFT, Schmitz Cargobull, SIXT SE, Stadt
Regensburg, thyssenkrupp Packaging Steel en W.L. Gore & Associates. Voor meer informatie: www.atoss.com
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